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Додаток 
до рішення  міської ради

24.06.2009 № 21
Програма 

залучення промислового потенціалу підприємств установ кримінально-виконавчої служби Запорізької області в економіку м. Запоріжжя 

та створення нових робочих місць для засуджених на 2009-2010 роки

Мета Програми

Поблизу м. Запоріжжя розташовані шість установ кримінально-виконавчої служби України: одна в Запорізькому (Біленьківська виправна колонія (№99) і п’ять у Вільнянському (Дружелюбівський виправний центр (№1), Вільнянський слідчий ізолятор, Вільнянська виправна колонія (№20), Софіївська виправна колонія (№55), Кам’янська виправна колонія (№101)) районах, а безпосередньо в місті розташована одна установа (Запорізький слідчий ізолятор).

Річний випуск і реалізація товарної продукції підприємств установ кримінально-виконавчої служби Запорізької області становить близько 28 млн. грн., з яких реалізація продукції за рахунок коштів місцевих бюджетів складає дуже низький відсоток. Недостатність обсягів робіт призводить до того, що на оплачувану роботу виводиться лише 30 % від середньоспискової чисельності відбуваючих покарання. Інші засуджені залишаються незабезпеченими роботою.

Стабілізація виробничо-господарської діяльності підприємств установ виконання покарань та зменшення обсягів відволікання обігових коштів з виробничої діяльності підприємств установ кримінально-виконавчої служби Запорізької області дозволить досягти головної мети Програми – створення нових робочих місць для засуджених.

Основними завданнями Програми є:

поліпшення виробничо-господарської діяльності підприємств установ виконання покарань;

збільшення обсягів товарного випуску та реалізації готової продукції;

впровадження у виробництво підприємств установ виконання покарань нових видів продукції;

зміцнення матеріально-технічної бази підприємств установ виконання покарань;

забезпечення виплат засудженими аліментів та відрахувань за виконавчими листами;

забезпечення своєчасної сплати підприємствами установ виконання покарань податків, зборів, внесків до Пенсійного і цільових фондів.

Основою для успішної реалізації Програми стане системна робота управління державного департаменту України з питань виконання покарань у Запорізькій області, установ кримінально-виконавчої служби Запорізької області, виконавчого комітету Запорізької міської ради та його структурних підрозділів щодо забезпечення сталої виробничо-господарської та фінансово-економічної діяльності підприємств установ виконання покарань.

Законодавчі підстави
Програма створення нових робочих місць для засуджених на 2009-2010 роки розроблена відповідно до вимог Кримінально-виконавчого кодексу України, постанови Кабінету Міністрів України від 03.08.2006 № 1090 «Про затвердження Державної програми покращення умов тримання засуджених та осіб, взятих під варту, на 2006-2010 роки» та рішення Запорізької обласної ради від 26.04.2007 № 8 «Про Програму створення нових робочих місць для засуджених і поліпшення умов тримання засуджених та осіб, взятих під варту, на 2007-2010 роки».
Заходи щодо реалізації Програми створення нових робочих місць для засуджених на 2009-2010 роки

1. Підготувати перелік продукції (послуг), яку виробляють (надають) підприємства установ кримінально-виконавчої служби Запорізької області та довести його до відома розпорядників бюджетних коштів та суб’єктів господарської діяльності.

Виконавці: управління Державного департаменту України з питань виконання покарань у Запорізькій області, відділ координації роботи правоохоронних органів виконавчого комітету міської ради, районні адміністрації Запорізької міської ради.

Термін: до 05 червня та до 05 жовтня 2009-2010 років.

2. Підготувати звернення до розпорядників бюджетних коштів, які підпорядковані управлінню праці та соціального захисту населення Запорізької міської ради, щодо закупівлі продукції згідно чинного законодавства для власних потреб (меблів, товарів широкого вжитку, постільної білизни та інших швейних виробів) на підприємствах установ кримінально-виконавчої системи Запорізької області.

Виконавці: управління праці та соціального захисту населення Запорізької міської ради, управління Державного департаменту України з питань виконання покарань у Запорізькій області.

Термін: до 05 червня та до 05 жовтня 2009-2010 років.
3. Підготувати звернення до розпорядників бюджетних коштів, які підпорядковані управлінню освіти і науки Запорізької міської ради, щодо закупівлі згідно чинного законодавства меблів для потреб дошкільних та учбових  закладів м. Запоріжжя на підприємствах Вільнянської виправної колонії (№ 20) та Біленьківської виправної колонії (№ 99).
Виконавці: управління освіти і науки Запорізької міської ради, управління Державного департаменту України з питань виконання покарань у Запорізькій області.

Термін: до 05 червня та до 05 жовтня 2009-2010 років.
4. Підготувати звернення до розпорядників бюджетних коштів, які підпорядковані управлінню охорони здоров’я Запорізької міської ради, щодо закупівлі згідно чинного законодавства постільної білизни та інших швейних виробів для потреб лікувально-медичних закладів м. Запоріжжя на підприємствах установ кримінально-виконавчої служби Запорізької області.

Виконавці: управління охорони здоров’я Запорізької міської ради, управління Державного департаменту України з питань виконання покарань у Запорізькій області.

Термін: до 05 червня та до 05 жовтня 2009-2010 років.
5. Підготувати звернення до керівників комунальних підприємств м. Запоріжжя щодо налагодження співробітництва з підприємствами установ кримінально-виконавчої служби Запорізької області шляхом розміщення згідно чинного законодавства в цих установах замовлень на виробництво та надання послуг на виготовлення продукції.

Виконавці: управління комунального господарства Запорізької міської ради, управління житлового господарства Запорізької міської ради, управління Державного департаменту України з питань виконання покарань у Запорізькій області.

Термін: до 05 червня та до 05 жовтня 2009-2010 років.
6. Сприяти залученню підприємств установ кримінально-виконавчої служби Запорізької області до виконання замовлень для місцевих потреб, шляхом розповсюдження інформації про промисловий потенціал підприємств установ виконання покарань Запорізької області.

Виконавці: управління, відділи та комітети Запорізької міської ради, розпорядники бюджетних коштів, які підпорядковані Запорізькій міській раді.

Термін: постійно.

7. З метою ознайомлення з промисловим потенціалом підприємств установ виконання покарань Запорізької області і вирішенням питання щодо його залучення в економіку м. Запоріжжя, проводити спільні наради з керівництвом виконавчого комітету Запорізької міської ради, районних адміністрацій та комунальних підприємств м. Запоріжжя на місцях розташування установ виконання покарань Запорізького та Вільнянського районів Запорізької області.
Виконавці: управління Державного департаменту України з питань виконання покарань у Запорізькій області, виконавчий комітет Запорізької міської ради, районні адміністрацій та комунальні підприємства м. Запоріжжя.

Термін: протягом 2009 та 2010 років.

8. Сприяти залученню промислового потенціалу підприємств установ кримінально-виконавчої служби Запорізької області до участі в програмах розвитку та благоустрою міста Запоріжжя.

Виконавці: управління, відділи та комітети Запорізької міської ради, розпорядники бюджетних коштів, які підпорядковані Запорізькій міській раді.
Термін: постійно.

9. Сприяти залученню засуджених, які утримуються в Дружелюбівському виправному центрі (№1) і на дільницях соціальної реабілітації установ виконання покарань Запорізької області, до робіт, пов’язаних з благоустроєм територій міста. 
Виконавці: управління, відділи та комітети Запорізької міської ради, розпорядники бюджетних коштів, які підпорядковані Запорізькій міській раді.

Термін: постійно.
10. Сприяти наданню органам і установам кримінально-виконавчої служби Запорізької області гуманітарної допомоги для задоволення потреб осіб, які відбувають покарання в місцях позбавлення волі, а саме: медикаментів, одягу, продуктів харчування, комунального та виробничого обладнання тощо.
Виконавці: управління, відділи та комітети Запорізької міської ради, розпорядники бюджетних коштів, які підпорядковані Запорізькій міській раді.
Термін: постійно.

11. Сприяти комплектації вакантних посад виробничого персоналу підприємств установ кримінально-виконавчої служби Запорізької області (майстрів, начальників цехів) кваліфікованими спеціалістами.

Виконавці: Запорізький міський центр зайнятості населення.

Термін: постійно.

Очікувані результати
Виконання заходів, передбачених Програмою, дасть можливість:

забезпечити роботою всіх бажаючих з числа осіб, які відбувають покарання в місцях позбавлення волі;
заробляти та отримувати засудженими заробітну плату, з якої вони зможуть відшкодовувати вартість харчування, одягу, взуття, комунально-побутових та інших наданих послуг;

забезпечити виплату засудженими аліментів та відрахувань за виконавчими листами на користь громадян, юридичних осіб і держави;
забезпечити своєчасну сплату підприємствами установ кримінально-виконавчої служби Запорізької області податків, зборів, внесків до Пенсійного і цільових фондів.

Секретар ради 







Ю.В. Каптюх
