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Аналіз соціально-економічного і культурного розвитку м.Запоріжжя 
за І півріччя 2009 року
1. Розвиток людського потенціалу

1.1. Ринок праці та зайнятість населення

У м.Запоріжжі ситуація на ринку праці суттєво змінилася у порівнянні з минулим роком. Наразі загострилися проблеми зайнятості, зросла кількість підприємств, діючих в умовах неповної зайнятості. Рівень зареєстрованого безробіття на 01.07.2009 складав 2,07 %, проти 0,54% на 01.07.2008.
Протягом І півріччя 2009 року продовжувала зростати кількість зареєстрованих громадян в центрах зайнятості міста. За січень-червень 2009 року звернулися 10,3 тис. чол., а з урахуванням осіб, які перебували на обліку на 01.01.2009, загальна чисельність зареєстрованих незайнятих громадян складала 18,2 тис. чол. 
Заходи щодо забезпечення зайнятості населення
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З початку 2009 року працевлаштовано 2381 чол., що на 5610 чол. (або              в 3,4 рази) менше, ніж за аналогічний період минулого року. Рівень праце-влаштування на кінець звітного періоду склав 13,1% або на 47,6% менше, ніж за такий же період минулого року. Це пояснюється значним зменшенням вакансій.

Наявність вільних робочих місць на 01.07.09 складає 790 одиниць, що майже в 6 разів менше, ніж за аналогічний період 2008 року. Навантаження на одне вільне робоче місце становило 13 чол.

На виплату допомоги по безробіттю  за І півріччя  поточного року витрачено 26,6 млн.грн., що майже у 4 рази більше, ніж за аналогічний період 2008 року (середній   розмір   допомоги   по  безробіттю у  червні  2009  року   склав   726 грн.).

За січень-червень поточного року створено  4,73 тис. нових робочих місць, що в 1,6 рази менше, ніж за аналогічний період 2008 року та становить 33% від плану на 2009 рік.

Фактичне вивільнення працівників за січень-червень 2009 року становить 4,5 тис.осіб, у т.ч. на економіковизначальних підприємствах міста – 2,1 тис. осіб.
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1.2. Доходи населення та заробітна плата
Середньомісячна номінальна заробітна плата штатних працівників у січні–червні 2009 року становила 1884,94 грн., що у 3 рази перевищує рівень мінімальної заробітної плати (625 грн.). Порівняно з відповідним періодом 2008 року (1904,94 грн.) розмір середньої заробітної плати зменшився на 1%.  Проте  заробітна плата у червні 2009 року збільшилась на 6,7% у порівнянні з травнем.
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До видів економічної діяльності з найвищим рівнем оплати праці належать фінансова діяльність (2967,56 грн.) та державне управління (2454,23 грн.), а у промисловості – виробництво та розподілення електроенергії газу та води           (2623,87  грн.), металургія (2474,09 грн.) та харчова промисловість (2442,01 грн.).  

Найнижчий рівень заробітної плати спостерігався у працівників легкої промисловості (782,73 грн.),  торгівлі (898,17 грн.),  діяльності готелів та ресторанів (921,17 грн.),  і  не перевищував  50% від  середнього  показника. 

Не зважаючи на те, що середня заробітна плата за І півріччя поточного року знизилась у порівнянні з аналогічним періодом минулого року, у деяких галузях економіки вона вище минулорічного показника, а саме: на підприємствах  виробництва та розподілення електроенергії, газу та води на 17,1%,  в освіті - на 15,5%, охороні здоров’я – на 16,9%.

Більш за все криза вплинула на підприємства металургії та будівельної галузі, де заробітна плата у порівнянні з аналогічним періодом 2008 року знизилась на 10,4%  та 34,9% відповідно. 

Ступінь диференціації за рівнем оплати за січень-червень 2009 року по районах міста значно відрізняється. Так, рівень середньомісячної заробітної плати штатного працівника у Заводському районі (2550,93 грн.) у 1,5 рази вищий за рівень у Комунарському (1714,13 грн.).
Фонд оплати праці штатних працівників зайнятих у галузях економіки за          І півріччя 2009 року склав 3164,5 млн.грн. що на 8,5% менше, ніж за  І півріччя 2008 року  (3456,3 млн.грн.).
1.3. Заборгованість із виплати заробітної плати 

Впродовж січня–червня 2009 року загальна сума заборгованості із виплати заробітної плати збільшилася на 72% або на 16,2 млн.грн. у порівнянні з початком року (22,2 млн.грн.) та на 1 липня досягла 38,4 млн.грн. За червень заборгованість збільшилась на 9,7% (3,4 млн.грн.) у порівнянні з попереднім місяцем.

Заборгованість мають 99 підприємств, з них борг 7 державних підприємств становить 24,65 млн.грн. або 64% від загальної суми. 

Найбільші борги утворились на КП «Запорізький титано-магнієвий комбінат» - 14,58 млн.грн.,  ДП «Радіоприлад» - 9,39 млн.грн., ФУАТК «Аеропорт Запоріжжя вантажний» - 412,9 тис.грн.

Підприємства приватної форми власності своєчасно не виплатили заробітну плату у сумі 13,69 млн.грн., з них ВАТ «Запорізький завод високовольтної апаратури» - 1,48 млн.грн.,  ВАТ «Запорізький завод «Перетворювач» -                    1,31 млн.грн., ВАТ « АТП № 12327» - 1,28 млн.грн.,  ТОВ «Константа» -                   1,26 млн.грн. 

Найбільші суми невиплаченої заробітної плати у січні-червні 2009 року зафіксовано на економічно активних підприємствах промисловості (30,8 млн.грн.), будівництва (2,5млн.грн.), транспорту та зв’язку (2,1 млн.грн.). 

Кількість працівників економічно активних підприємств, яким вчасно не виплачено заробітну плату, на 1 липня 2009 року становила 11,96 тис. осіб  або 4,3% від загальної кількості штатних працівників, зайнятих в галузях економіки.

Для здійснення постійного контролю за дотриманням вимог чинного законодавства з питань оплати праці за звітний період обстежено                                  177 підприємств, внесено 422 рекомендації щодо усунення виявлених порушень, спільно з прокуратурою проведено 23 перевірок.  З метою зменшення заборгованості із виплати заробітної плати впродовж І півріччя проведено             6 засідань міських та 107 районних комісій з питань забезпечення своєчасності та повноти сплати податків до бюджету та погашенню заборгованості із заробітної плати, на яких заслухано 369 керівників підприємств.

2. Розвиток реального сектору економіки

2.1. Промисловий комплекс
Кризова фінансово-економічна ситуація значною мірою вплинула на роботу промислового комплексу м.Запоріжжя.

За підсумками 6 місяців 2009 року обсяги виробництва промислової продукції  скоротились порівняно з відповідним періодом 2008 року.
По Запорізькій області за січень-червень 2009 року у порівнянні з аналогічним періодом 2008 року обсяги промислової продукції               зменшилися на 38,2% (темп зниження – 61,8%, по Україні – 68,9%). Разом з тим,    падіння обсягів промислового виробництва уповільнилося, у червні 2009 року у порівнянні із травнем обсяги зросли на 8,1% (темп зростання по Запорізькій області - *108,1%, по Україні – 103,1%).

 Обсяг реалізованої промислової продукції  в цілому по місту  за січень - червень 2009 року становив 16,75 млрд.грн. (73,0% до обласного    показника та 62,2% до аналогічного періоду 2008 року). У розрахунку на одного мешканця показник складає 21,3 тис.грн. 

У загальноміському обсязі реалізованої промислової продукції основну частку складає продукція  металургії та оброблення металу (36,6%), машинобудування (29,6%), виробництва харчових продуктів, напоїв та тютюнових виробів (8,8%).
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Металургійне виробництво та виробництво готових металевих виробів
У металургійній галузі за січень-червень 2009 року *темп зростання промислової продукції знизився на 40,3% у порівнянні з аналогічним періодом  2008 року(по Україні – зниження на 43,0%).

Разом з тим, темпи зниження обсягів промислового виробництва                          уповільнилися.  У червні поточного року обсяги промислової продукції зросли на 3,6% у порівнянні із травнем (по Україні - на 1,1%).

Обсяг реалізованої промислової продукції за січень – червень 2009    року склав 6124,6 млн.грн. (51,1% до аналогічного періоду 2008 року).
За звітний період зменшено виробництво феросплавів (на 70,5%), сталі (на 32,3%), виробів вогнетривких (на 56,5%), алюмінію необробленого   (на 29,9%).

Машинобудування 

За січень-червень 2009 року у порівнянні з аналогічним періодом  2008 року спостерігається зниження *темпів зростання промислової продукції в галузі на 56,6% (по Україні – зниження на 52,5%).

 У порівнянні із травнем, у червні поточного року  обсяги промислової  продукції  збільшились на 15,1% (по Україні – на 6,9%).

Обсяг реалізованої промислової продукції за січень-червень 2009 року склав 4,95 млрд.грн., що становить 59,0% до аналогічного періоду 2008 року.

На підприємствах машинобудування за січень-червень 2009 року у порівнянні з відповідним періодом 2008 року зменшено виробництво автомобілів  (на 79,3%), трансформаторів електричних (на 66,5%), проводу ізольованого     обмотувального (на 36,1%).

Виробництво харчових продуктів 

Зберігається тенденція зростання обсягів промислової продукції у галузі. За січень-червень 2009 року обсяги промислової продукції зросли на 8,7% у порівнянні з аналогічним періодом  2008 року (по Україні – зниження на 5,8%), за  червень у порівнянні із травнем поточного року зниження  - на 2,0% (по Україні – збільшення на 1,4%). 

Обсяг реалізованої промислової продукції за січень-червень 2009 року склав 1478,5 млн.грн. (99,8% до аналогічного періоду 2008 року).

У  порівнянні з відповідним періодом 2008 року збільшено виробництво олії соняшникової рафінованої (на 53,5%), олії соняшникової нерафінованої  (на 4,4%), маргаринової продукції (на 20,1%).

Разом з тим, зменшено виробництво ковбасних виробів (на 5,6%), сирів жирних (на 19,8%).

*Примітка: з 01.01.2009 показник «Темп зростання (зниження)» розраховується тільки по областях.

2.2. Будівництво
Впродовж січня-червня 2009 року у м.Запоріжжі виконано будівельних робіт на суму 269,218 млн.грн. (у фактичних цінах, без ПДВ), що складає 43,5% до аналогічного періоду минулого року в порівняних цінах.

У І півріччі поточного року забудовниками усіх форм власності введено в експлуатацію 42 будинки загальною площею 22,6 тис.кв. м, що складає 65,4% до  І півріччя 2008 року. 

За кошти індивідуальних забудовників введено 41 будинок загальною площею 6,5 тис.кв.м, або 38,8% до аналогічного періоду 2008 року.
За звітний період в експлуатацію введено багатоповерхові будинки:

- житловий будинок по вул. Ленській, 20-а, замовник – ТОВ „Желдоркомплект”, загальна площа – 2,2 тис. кв.м;

- житловий будинок для малосімейних після реконструкції гуртожитку по     пр.Ювілейному, 41, замовник – ВАТ „Запорізький домобудівний комбінат”–             6,6 тис. кв.м;

- житловий будинок по вул. Новокузнецькій, 4, замовник –                 ТОВ „Компанія „Торговий Дім”– 5,1 тис. кв.м;

- житловий будинок по вул.Полякова, 19, замовник – ВАТ „Запорізький сталепрокатний завод”,– 3,8 тис. кв.м;

- житловий будинок для малосімейних по вул. Демократичній, 68, замовник – ТОВ „Асоціація „Запоріжметалургмонтаж”– 1,8 тис. кв.м.
Субвенція на будівництво автомагістралі через р.Дніпро  надійшла в повному обсязі (100,0 млн.грн.).

На об’єкти, які фінансуються з бюджету розвитку спрямовано                      102,08 млн.грн. (в т.ч. 100,0 млн.грн. – з державного бюджету) або 60,9% від річного обсягу коштів (167,5 млн.грн.). 
Кошти бюджету розвитку міста спрямовано на:

- будівництво автомагістралі – 100,0 млн.грн.;

- будівництво каналізаційного колектора від вул. Кремлівської до вул. Істоміна – 50,0 тис.грн.;

- будівництво житлового будинку № 25 в кварталі по вул. Алмазній у сел. Павло-Кічкас, м.Запоріжжя (проектні та підготовчі роботи, експертиза) – 138,1 тис.грн.;
- будівництво житлового будинку № 10 в мікрорайоні 5 житлового масиву „Південний” (проектно-вишукувальні роботи) – 18,5 тис.грн.; 

- реконструкцію гуртожитку по вул. 40 років Радянської України, 41а, під соціальне житло (проектні та будівельні роботи) – 50,0 тис.грн.;

- будівництво тротуару від житлового будинку № 16 уздовж житлового будинку № 23а по вул. Будьонного до магазину „Амстор” – 0,3 тис.грн.;

- будівництво тротуарів по вул. Портовій уздовж будинку № 6 – 0,15 тис.грн.;
- реконструкцію мереж зовнішнього освітлення за програмою „Світло 2009-2011” – 216,5 тис.грн.;
- реконструкцію вул. Рекордної – 7,1 тис.грн.;

- будівництво крематорію в м.Запоріжжя (проектні, проектно-вишукувальні та будівельні роботи) – 155,0 тис.грн.;
- реконструкцію автодорожнього переїзду по спорудах ДніпроГЕС у м. Запоріжжя (ліквідація аварійного стану) – 409,1 тис.грн.;

- будівництво І та ІІ черги та введення в експлуатацію Кушугумського кладовища – 175,6 тис.грн.;

- ліквідацію аварійного стану житлового будинку по вул.Гудименка, 3 (блок-секції 1, 2) – 1,2 тис.грн.;
- реконструкцію будівлі Запорізької загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів                № 104 по вул. Кремлівській, 65-в – 592,5 тис.грн.;

- реконструкцію Лівобережної підстанції швидкої медичної допомоги комунальної установи „Міська клінічна лікарня екстреної та швидкої медичної допомоги м. Запоріжжя” – 138,7 тис.грн.;

- реконструкцію відділення мікрохірургії ока комунального закладу „Міська клінічна лікарня № 3” – 0,19 тис.грн.;

- реконструкцію комунальної установи „Запорізька міська багатопрофільна дитяча лікарня № 5” – 130,4 тис.грн.
Крім того, за рахунок коштів бюджету розвитку передбачено погашення основної суми боргу за запозиченням у формі V випуску облігацій внутрішньої місцевої позики у розмірі 20,0 млн.грн. 
2.3. Містобудування, архітектура
Протягом І півріччя підготовлено та затверджено тендерну документацію і проведено тендер на виготовлення опорного плану території житлового району Хортицький, (формування трьохвимірної моделі рельєфу місцевості,  схема організації руху транспорту та пішоходів, схема розміщення району в структурі м.Запоріжжя у складі детального плану території Хортицького житлового району). 

Роботи з виготовлення ситуаційної схеми території вздовж траси Харків – Сімферополь, опорний план території та обґрунтування внесення змін в містобудівну документацію в складі детального плану території вздовж траси  Харків – Сімферополь знаходиться в завершальній стадії.

Згідно завдань на 2009рік переведено існуючі топоплани М 1:500 в електронний вигляд (растровий вид, 1667 планшетів) на території м. Запоріжжя. 

За звітний період проведено 2 земельних аукціони на право оренди та продажу 21 земельної ділянки. Продано право оренди двох земельних ділянок по                   пров.Табірному у Шевченківському районі та по вул. Глісерній у Жовтневому районі,  до цільового фонду міського бюджету перераховано 365,0 тис.грн.

2.4. Транспорт і зв'язок

У січні-червні 2009 року відбулися зміни в маршрутній мережі міста. Так, на підставі результатів проведеного пасажирообстеження, техніко-економічного розрахунку та інших матеріалів закрито та виключено з маршрутної мережі міста маршрути загального користування № 82а „Арматурний завод – пл. Радянська”, № 48 „БК ЗАлК – о. Хортиця – вул. Гудименка”, № 86 „вул. Шушенська – вокзал „Запоріжжя - 2”; внесено до маршрутної мережі новий маршрут № 71 „Міськпаливо – Шевченківський мкрн.”. Організовано проведення 9 конкурсів на маршрутах загального користування №№ 15,16,30,38,47,71,82,93,95. 
   Обсяг перевезень пасажирів автотранспортом загального користування за               І півріччя 2009 року склав 22,56 млн.чол., що на 14,4% менше, ніж за відповідний період 2008 року та становить 45,3% від плану на 2009 рік, перевезено вантажів – 1107,2 тис.тонн, що на 26,9% менше, ніж за І півріччя 2008 року та становить 37,4% від плану на 2009 рік.

  Комунальним підприємством „Запоріжелектротранс” за І півріччя 2009 року перевезено платних пасажирів 17,1 млн.чол., в т.ч. автобусом – 139,1 тис.чол., електротранспортом – 17,0 млн.чол.; пільгових пасажирів по статистичному коефіцієнту – 28,6 млн.чол., в т.ч. автобусами – 232,2 тис.чол., електро-транспортом – 28,3 млн.чол. Кількість перевезених пасажирів зменшилась у порівнянні з аналогічним періодом 2008 року: платних на 7,4%, пільгових – 6,3%.

    Перевезення пасажирів водним транспортом здійснюється з 28.04.2009 року ДП „Адміністрація річкових портів”. Станом на 01.07.2009 року водним транспортом перевезено 44317 пасажирів пільгових категорій.

Зв’язок

За І півріччя 2009 року Центром телекомунікаційних послуг                             м. Запоріжжя надано послуг на суму 78,4 млн. грн., в т.ч. від послуг мобільного зв’язку -  700,0 тис.грн.


Обсяг наданих послуг комунального підприємства „Преса” за І півріччя 2009 року становив 8,43 млн. грн., в т. ч. послуг населенню – 8,42 млн. грн. У порівнянні з відповідним періодом 2008 року обсяг наданих послуг зменшився в цілому на 5,4%, а послуг населенню – на 0,3%, виконання планового показника на рік становить 48,2%. 
Запорізька дирекція Поштамт – Центр поштового зв’язку  №1 за І півріччя 2009 року надала послуг на 26,8 млн.грн., в т. ч. послуг населенню – 6,1 млн.грн. (план І півріччя виконано в повному обсязі). У порівнянні з відповідним періодом 2008 року обсяг наданих послуг становить 57,7%,  а послуг населенню – на 76,5%.  

2.5. Енергоспоживання та енергозбереження 
Впродовж І півріччя 2009 року тривало виконання заходів з енергозбереження по м.Запоріжжю згідно з Комплексною програмою ефективного використання енергетичних ресурсів Запорізької області на     2007-2010 роки. 

Від впровадження енергозберігаючих заходів та технологій (у тому числі і в попередні роки) економія паливно-енергетичних ресурсів (ПЕР) за галузями за звітний період склала:  у чорній і кольоровій металургії – 107,3 млн.грн. (майже в 1,7 рази більше у порівнянні з І півріччям 2008 року); - у машинобудуванні –             3,9 млн.грн. (65,8% від показника відповідного періоду 2008 року);  у харчовій і переробній промисловості – 3,2 млн.грн. (в 2,3 рази більше);  у житлово-комунальному господарстві – 5,0 млн.грн. (в 2,2 рази більше).
Станом на 01.07.2009 в бюджетних установах та організаціях, які фінансуються з міського бюджету, відсутня заборгованість за теплопостачання, водопостачання і водовідведення та за спожиті електроенергію і природний газ. 

В цілому на виконання заходів усіх Програм енергоресурсозбереження в           І півріччі 2009 року витрачено 5,2 млн.грн. (59,16% від показника аналогічного періоду 2008 року), з них: 924,0 тис.грн. – з державного бюджету; 1,15 млн.грн. – з міського бюджету (18,2%); 2,7 млн.грн. – власні кошти підприємств, установ (113,6%); 387,5 тис.грн. – з інших джерел.


Від реалізації виконання заходів з енергозбереження (у тому числі і в попередні роки) у І півріччі 2009 року одержано економію паливно-енергетичних ресурсів на 5,9 млн.грн., що у 2,5 рази більше, ніж за  І півріччя 2008 року. Зекономлено 894,9 тис.куб.м природного газу; 2,6 млн. кВт/год електроенергії; 12,2 тис. Гкал теплової енергії та 3,1 т нафтопродуктів. 


Економічний ефект від впроваджених енергозберігаючих заходів склав               5,7 млн.грн. (у 2,55 рази більше, ніж за І півріччя 2008 року).

3. Розвиток соціальної сфери
3.1. Житлово-комунальне господарство
3.1.1. Житлове господарство
Загальна площа житлового фонду комунальної власності міста у І півріччі 2009 року складала 11015,2 тис.кв.м, що на 57,9 тис.кв.м більше у порівнянні з відповідним періодом 2008 року (за рахунок прийняття житлового фонду до комунальної власності міста). Житловий фонд комунальної власності м.Запоріжжя налічував 3942 житлових будинки у тому числі 45 гуртожитків. 

У І півріччі 2009 року на виконання робіт капітального характеру на будинках комунальної власності м.Запоріжжя освоєно 9,2 млн.грн. або 38,7% від плану на рік (23,77 млн.грн.). Здійснено вибірковий капітальний ремонт на          19 житлових будинках на загальну суму 2,5 млн.грн. (47,2% від плану на рік). 

У звітному періоді виконано капітальний ремонт покрівель на двох житлових будинках на суму 240,0 тис.грн., що складає 6% від  плану на рік                    (4,0 млн.грн.).

У І півріччі 2009 року на заміну газових приладів освоєно коштів на 39% від річного плану, на відновлення систем  димовидалення та пожежегасіння житлових будинків на -  42,8%. 


На ремонт систем опалення та гарячого  водопостачання житлових будинків комунальної власності   у 2009 році виділено 717,52 тис. грн., але у І півріччі ці кошти не освоєно. Виконання робіт планується під час підготовки до опалювального сезону.

Модернізовано, замінено та виконано капітальний ремонт 40 ліфтів на суму 4,8 млн.грн., що на 65,7% більше у порівнянні з відповідним періодом минулого року.

       Рішенням міської ради  від 21.06.2009 № 23 затверджено Програму  реформування системи управління та обслуговування житлового фонду м.Запоріжжя на 2009-2010 роки. 

3.1.2. Комунальне господарство
На 2009 рік на розвиток комунального господарства у бюджеті міста затверджено 86,35 млн.грн.  За І півріччя 2009 року освоєно 30,2 млн.грн., що складає 35% від планового показника на 2009 рік та на 36,8% менше ніж за            І півріччя 2008 року (47,8 млн.грн.).
Дорожнє господарство
За І півріччя 2009 року управлінням комунального господарства міської ради виконано робіт з утримання доріг на суму 10,1 млн.грн., що на 13% більше у порівнянні з аналогічним періодом минулого року (8,97 млн.грн.). План за                    І півріччя виконано на 98,8%.
За звітний період виконано ремонт доріг на суму 8,05 млн.грн., що становить 84,9% від плану на І півріччя, та на 16% менше, ніж за аналогічний період минулого року.

Організація дорожнього руху

За І півріччя 2009 року виконано робіт на 2,05 млн.грн., що становить 84,5% від плану І півріччя 2009 року  (2,4 млн.грн.) та на 7% більше, ніж за аналогічний період минулого року (1,92 млн.грн.). Здійснено технічне обслуговування засобів регулювання дорожнього руху (152 світлофорних об’єкти і 6728 од. дорожніх знаків. Замінено та установлено 147 дорожніх знаків; виконано поточний ремонт 8 світлофорних об’єктів; проведено очищення та фарбування металоконструкцій кріплень 12 світлофорних об’єктів, нанесено дорожню розмітку на площі              16,6 тис.кв.м). 

Відновлення зовнішнього освітлення

Для підтримки мереж зовнішнього освітлення міста у технічно-справному стані на 2009 рік заплановано 4300,0 тис.грн. У січні-червні  2009 року виконано робіт на 1,81 млн.грн., що становить 81,3% від плану на півріччя                            (2,23 млн.грн.) та на 0,4% менше у порівнянні з аналогічним періодом 2008 року (1,82 млн.грн.).

На освітлення міста за 6 місяців 2009 року витрачено 1,67 млн.грн., що становить 94,8% від плану на півріччя (1,78 млн.грн.) та на 85% більше, ніж за аналогічний період минулого року. 

За звітний період виконано роботи з поточного ремонту 206,5 км повітряних ліній електропередач та 146,2 км кабельних ліній електропередач, забезпечено технічне обслуговування 9354 світильників, прокладено 1,37 км кабелю та 2,9 км проводу, замінено 6791 електроламп.
За Програмою «Світло - 2009 - 2010» замінено на сучасні та енергозбері-гаючі 115 світильників, виконано реконструкцію зовнішнього освітлення на внутрішньоквартальних територіях по вул. Калнишевського, Рубана, Південне шосе, Жукова. 

Всього у рамках Програми «Світло - 2009» за січень-червень 2009 року виконано робіт (всі роботи виконано у І кварталі) на суму 214,3 тис.грн., що становить 11% від річного плану (2,0 млн.грн.) та у 9 раз менше, ніж за відповідний період 2008 року  (1,97 млн.грн.).

На озеленення міста за І півріччя 2009 року спрямовано 4,14 млн.грн., що на 2,8% менше, ніж за  аналогічний період 2008 року (4,26 млн.грн.). План   І півріччя 2009 року (4,96 млн.грн.) виконано на 83,5%. 

Ритуальне обслуговування населення

На благоустрій та утримання 9-ти міських кладовищ, загальною площею 272,6 га  використано 819,1 тис.грн., при плані на півріччя 1008,2 тис.грн. (81,2%) що на 8,2% менше, ніж у аналогічному періоді 2008 року. 
За звітний період виготовлено та реалізовано ритуальної продукції населенню міста на суму 1,65 млн. грн.

На благоустрій та утримання міських пляжів площею 20,2 га заплановано на рік 209,0 тис.грн., з них за І півріччя 2009 року використано 41,0 тис.грн., при плані 101 тис.грн. (40,6%). 
На утримання фонтанів, заплановано 1221,0 тис.грн. на рік, з них за  І півріччя 2009 року використано 481,9 тис.грн., при плані 512,55 тис.грн. (94%). 

Основні показники галузі за І півріччя 2009 року 

тис.грн.

	Показники
	Затверджено на 
2009 рік,  тис.грн.
	План І пів. 2009 року
	Факт 

І півріччя

2009 рік


	Факт 

І півріччя

2008  рік


	% факту І пів. до плану І пів.. 2009
	% 

до   2009 року

	1. Благоустрій міста
	38200,0
	19983,02
	17293,4
	21058,1
	86,5
	45

	2. Будівництво, реконструк-ція, ремонт і утримання автомобільних доріг 
	25280,0
	12770,29
	11922,6
	14762,2
	93,4
	47

	3. Ремонт і утримання засобів дорожнього руху
	-
	-
	-
	858,1
	-
	-


	4. Захоронення безрідних і невідомих громадян
	230,0
	107,8
	55,7
	69,9
	51,7
	24

	5. Світло "2009"
	2034,6
	225,0
	214,34
	1973,1
	95,3
	11

	6. Спеціальний рахунок
	30,0
	7,0
	9,2
	0
	131,4
	31

	7.Цільовий фонд
	-
	-
	-
	1151,0
	-
	-

	8. Бюджет розвитку
	20578,0
	850,4
	747,3
	7968,7
	87,9
	4

	ВСЬОГО
	86352,6
	33943,514
	30242,5
	47841,1
	89,1
	38


3.1.3. Комунальні підприємства міста
За підсумками  І півріччя 2009 року 51 комунальне підприємство отримало доходу 656,7 млн.грн., що на 63,0 млн.грн. (на 8,8%), менше, ніж заплановано (719,7 млн.грн.) та на 46,2 млн.грн. (на 6,6%) менше, ніж за аналогічний період минулого року. Від фінансово-господарської діяльності за звітний період                    27 комунальних підприємств (52,9% від загальної кількості) отримали прибуток у сумі 10,5 млн.грн., що на 7,0 млн.грн. (на 40%) менше, ніж за аналогічний період минулого року та на 0,3 млн.грн. більше від запланованого обсягу. Проте  збитки, які отримали 23 підприємства (45,1%) зменшилися на   9,5 млн.грн. та склали                           14,4 млн.грн. 

Податок на прибуток за І півріччя 2009 року (нарахований згідно з деклараціями податку на прибуток комунальних підприємств) склав                      5,4 млн.грн., що на 978,0 тис.грн. менше, ніж заплановано фінансовими планами та на 4,8 млн.грн. менше, ніж за аналогічний період минулого року. Станом на 01.07.2009 року до міського  бюджету  надійшло  5,3 млн.грн.  податку на  прибуток.

За підсумками фінансово-господарської діяльності у І півріччі 2009 року до загального фонду міського бюджету комунальними підприємствами міста перераховано  2,0 млн.грн. частки прибутку при плані 2,1 млн.грн. 

Середня заробітна плата на комунальних підприємствах за І півріччя                 2009 року  становила 1688,1 грн., що на 16,6% більше, ніж за аналогічний період минулого року, але 10% менше, ніж середній показник по місту (1884,94 грн.). 
Комунальні підприємства своєчасно та в повному обсязі здійснюють погашення кредитів та відсотків за їх користування. Станом на 01.07.2009 два комунальні підприємства (КП “Водоканал” та КП “Запоріжринок”) мають кредитні зобов’язання у сумі 5,0 млн.грн., 12,7 млн.дол.США. та 2,8 млн.євро. 
За І півріччя 2009 року проведено 7 планових виїзних перевірок фінансово-господарської діяльності комунальних підприємств, а саме: КП “Титан”,                   КП “Примула”, КП “Міська стоматологічна поліклініка № 5”,  КП “Запорізьке міське інвестиційне агентство”, КП “ВРЕЖО № 7”, КПГХ “Візит”, КНВП “Екоцентр”, та одна незапланована перевірка КП “ЕЛУАШ” .

3.2. Культура
Управлінням культури міської ради збережено мережу підвідомчих закладів культури та мистецтв, яка на сьогодні складається з 60 установ. 
Триває цілеспрямована робота щодо зміцнення матеріально-технічної бази закладів культури.  У І півріччі 2009 року проведено ремонт приміщень дитячих музичних шкіл: №  2  -  на 148,9 тис.грн.,  № 6 – 139,9 тис.грн.,  №5 –11,1 тис.грн.

Пріоритетним напрямком роботи управління культури міської ради є пошук нових підходів щодо організації змістовного дозвілля городян.

У І півріччі проведено великі масові загальноміські заходи до пам’ятних дат та державних свят: Масляна, заходи до Дня захисника Вітчизни, Міжнародного жіночого дня 8 березня, Дня Перемоги, Дня Матері, Дня української родини, Міжнародного дня захисту дітей, Дня Конституції.

Впродовж січня - червня 2009 року загальна сума надходжень від надання послуг населенню у підвідомчих закладах культури та мистецтв (проведення вечорів, організація вистав, концертів, дискотек, платні бібліотечні послуги) склала 1,38 млн.грн.
У кінотеатрах “Зірка”, ім. О.Довженка та ПК “Хортицький” впродовж                     І півріччя 2009 року проведено 2250 кіносеансів, які відвідало 28,5 тис. глядачів, з них понад 950 чол. пільгових категорій, касовий збір склав  659,6 тис.грн., що на 8% більше, ніж за аналогічний період 2008 (609,0 тис.грн.).
Заходи щодо поліпшення культурного обслуговування населення

за І півріччя 2009 року

	№
	Зміст заходу
	Заплановано 

на 2009 рік, 

тис. грн.
	Виконано 

за І пів. 2009 р., 

тис. грн.
	% 

вико-нання

	1.
	Передплата періодичних  видань
	584,2
	0
	0

	2.


	Проведення  капітальних та поточних ремонтів
	887,5


	299,9


	34



	3.


	Придбання предметів, матеріалів, обладнання тощо
	975,8


	236,7


	25



	4.
	 Надано платних послуг населенню
	2190,0
	1383,7
	63,2

	5.
	 Проведення культурно-масових заходів до пам’ятних дат та державних свят
	754,7
	178,7
	24


3.3. Фізична культура і спорт
На розвиток фізичної культури та спорту з міського бюджету у 2009 році спрямовано 8,94 млн.грн., з  яких у І півріччі освоєно 4,92 млн.грн., що становить 55% від плану на рік та на 23,6% більше, ніж у І півріччі 2008 року                      (3,98 млн.грн.).
У звітному  періоді продовжувалась робота по збереженню та розвитку спортивної бази міста. На поточний ремонт водоводу та каналізаційної системи басейну «Салют» витрачено зі спеціального фонду управління 81,0 тис.грн. (замість 61,6 грн. запланованих) у зв’язку з монтажем апаратури для підігріву води.

Для підготовки та участі спортсменів міста в Чемпіонатах та Першостях України організовано та проведено 15 навчально-тренувальних зборів, в яких брало участь 105 спортсмена.

Управлінням з питань фізичної культури, спорту та туризму Запорізької міської ради за звітний період проведено 6 Міжнародних та Всеукраїнських турнірів, 149 міських та  районних спортивно-масових та фізкультурно-оздоровчих заходів з 37 видів спорту з усіма верствами населення. У змаганнях брало участь 12,8 тис.осіб, з яких 7,5 тис. - діти та підлітки. 

В рамках міського місячника  „Спорт для всіх – спільна турбота” відремонтовано та приведено у належний санітарно-технічний стан 183 спортивних майданчиків.  У Місячнику взяло участь 315 фахівців фізичної культури і спорту, всього заходами охоплено близько 10,5 тис. осіб.
Аналіз виконання заходів за І півріччя 2009 року  

	Зміст заходу
	План на 2009 р.
тис грн.
	Витрачено за І пів. 2009 р.
тис.грн.
	 % виконання до плану на 2009р. 
	Витрати за І пів. 2008 р.
тис.грн.
	у %  І пів. 2008 р.  до 
 І пів. 2009 р.

	1. Проведення міських і район-них спортивно-масових  та фізкультурно-оздоровчих заходів
	263,2
	136,29
	51,8
	185,7
	73,4

	2. Утримання  дитячо-юнацьких спортивних шкіл, підпорядко-ваних управлінню
	5485,59
	3094,5
	56,4
	2327,0
	133,0

	3. Утримання 5 комунальних установ та підприємств, підпорядкованих управлінню
	3186,25
	1685,5
	52,9
	1466,6
	115

	Всього

в тому числі:
	8935,04
	4916,29
	55,0
	3979,3
	123,6

	 Поточний та капітальний ремонт: 

 - водної станції СДЮШОР «Україна» 

- басейн «Салют»

- басейн «Байкал»

- КУ «Заводський 

- водна станція  КДЮСШ  «Локомотив»
	289,5

5,0

61,6

217,2

5,7
	298,26
-

81,06
217,2

-
	103,0
-

131,6
100,0

-
	-

-

-

-
	-
-
-
-




За звітний період 2009 року у м.Запоріжжя кількість обслугованих туристів склала 35,7 тис.чол. проти 47,3 тис.чол. в аналогічному періоді минулого року.  З них: іноземних туристів – 4,9 тис.чол.; туристів, які виїжджали за кордон –            9,34 тис.чол.; туристів, охоплених внутрішнім туризмом   21,5 тис.чол.

Обсяг наданих туристичних послуг склав 28,6 млн.грн. (витрати, пов’язані з наданням туристичних послуг становили 23,0 млн.грн.) до місцевого бюджету перераховано 1,77 млн.грн. податків.
3.4. Охорона здоров’я

Медична допомога населенню м.Запоріжжя надається в 32 лікувально-профілактичних закладах, з них: 9 міських лікарень, 2 дитячих лікарні,                           5 пологових будинків, 5 самостійних поліклінік для дорослих, 3 дитячих поліклініки, 7 стоматологічних поліклінік та КУ „Міська клінічна лікарня екстреної та швидкої медичної допомоги м. Запоріжжя”.

На кінець I півріччя 2009 року у м. Запоріжжі функціонують 48 дільниць сімейної медицини (на 4240 ліжок), які у чотирьох лікувально-профілактичних закладах об’єднані у відділення  (4 відділення і 8 амбулаторій).

Завдяки профілактичній роботі за I півріччя 2009 року вдалося знизити показник смертності від туберкульозу з 6,1 до 3,9 на 100 тис. населення.
Показник малюкової смертності за I півріччя 2009 року склав – 6,9‰ (проти 8,82‰ за аналогічний період 2008 року).
Згідно з планом заходів щодо виконання "Програми протидії захворювання на ВІЛ-інфекцію у м. Запоріжжі" триває робота спрямована на профілактику ВІЛ/СНІД, виявлення ВІЛ-інфікованих, надання диспансерної та стаціонарної допомоги ВІЛ-інфікованим і хворим на СНІД.
 Проведено 2 засідання координа-ційної ради по боротьбі з соціально-небезпечними захворюваннями у березні та травні 2009 року. За 6 місяців 2009 року у місті діагноз ВІЛ-інфекція встановлено 69 особам, діагноз – СНІД – 21 особі, померлих від СНІДу – 12 осіб.

На виконання Плану реалізації щодо недопущення проникнення на територію України вірусу свинячого грипу проведено перевірки лікувально-профілактичних закладів щодо підготовки до спалаху епідемії грипу А (Н1/N1) – Каліфорнія.
У І півріччі 2009 року завдяки ефективному впровадженню стандартів надання медичної допомоги у порівнянні з аналогічним періодом 2008 року покращилась питома вага виявлення злоякісних новоутворень при профоглядах з 30,5 до 40,1, зменшився показник непрофільної роботи швидкої медичної допомоги з 3,6 до 3,4, відсутня летальність від хірургічних втручань по защепленій грижі та гострому апендициту. 

За звітний період фінансові показники виконання бюджету галузі охорони здоров’я міста склали :

- міський бюджет лікувальних закладів міста виконано на 163,3 млн.грн., що становить 98,2% від плану на І півріччя (166,2 млн.грн.);

- з цільового фонду фінансування склало 76 тис.грн. (13,1% від плану на рік);

- на спеціальний фонд лікувальних закладів міста надійшло 12,5 млн.грн. (63,3% від плану на рік).

Фактична вартість лікування в стаціонарах міста склала 2,63 грн., лікування на реанімаційних ліжках на один ліжко-день -31,78 грн., вартість одного виклику служби швидкої медичної допомоги - 5,00 грн.; вартість харчування хворих в стаціонарах міста – 3,5 грн. 
Аналіз основних видатків галузі за І півріччя 2009 року
	Видатки
	Одиниці виміру
	Заплановано на 2009 рік 
	Виконано за І пів.

2009 року
	Відсоток до плану на 2009 рік
	Виконано за  І пів.

2008 року
	Відсоток  до І пів.

2008 року 

	Міський бюджет, всього, у т.ч. 
	млн.грн.
	348,386
	176,116
	50,6
	154,052
	114,3

	- загальний фонд
	млн.грн.
	323,098
	163,294
	50,5
	141,701
	115,2

	- спеціальний фонд 
	млн.грн.
	19,709
	12,476
	63,3
	9,889
	126,2

	- реконструкція закладів охорони здоров’я за раху-нок бюджету розвитку
	млн.грн.
	5,000
	0,269
	5,4
	2,451
	11,0

	- цільовий фонд
	млн.грн
	0,580
	0,076
	13,1
	10,0
	

	Централізовані закупки з загального бюджету
	млн.грн
	9,349
	5,777
	61,8
	4,116
	140,3

	Пільгове зубне протезування (загальний бюджет)
	млн.грн.
	1,144
	0,500
	43,7
	0,420
	118,8

	Капітальні видатки, всього 
	млн.грн.
	8,096
	2,311
	28,5
	8,224
	28,1

	в т.ч.:придбання обладнання
	млн.грн.
	2,331
	1,789
	76,8
	2,494
	71,8

	капітальний ремонт 
	млн.грн.
	5,343
	0,522
	9,8
	5,730
	9,1

	в тому числі:
	 
	
	
	
	
	

	загальний бюджет
	млн.грн.
	0
	0
	0
	1,871
	0

	 спеціальний фонд
	млн.грн.
	2,515
	1,966
	78,1
	1,891
	104,0

	в т.ч.:придбання обладнання
	млн.грн.
	2,173
	1,713
	78,9
	1,742
	98,3

	капітальний ремонт та реконструкція
	млн.грн.
	0

0,343
	0,252
	73,7
	0,148
	170,4

	 бюджет розвитку
	млн.грн.
	5,000
	0,269
	5,4
	4,462
	6,0

	в т.ч.:реконструкція 
	млн.грн.
	5,000
	0,269
	5,4
	4,462
	6,0

	цільовий фонд
	млн.грн.
	0,580
	0,076
	13,1
	0
	0

	в т.ч. придбання обладнання
	млн.грн.
	157,9
	0,076
	48,1
	0
	0


3.5. Освіта
З метою  забезпечення функціонування та створення сприятливих  умов для організації навчального процесу в закладах освіти у І півріччі 2009 року бюджетом галузі передбачено 250,7 млн.грн., фактичні видатки склали 243,5млн.грн. (97,1% від плану), за рахунок проведених заходів зекономлено 202,4 тис. грн. Заборгованість з виплати заробітної плати та за комунальні послуги і енергоносії відсутня. 

За станом на 01.07.2009 у місті функціонують 120 загальноосвітніх навчально-виховних закладів з денною формою навчання, в яких навчаються            61,4 тисячі учнів. Показник середньої наповнюваності класів ЗОШ  міста  складає  26,75.
У місті спостерігається якісний та професійний зріст педагогічних працівників.  Навчально-виховний процес в закладах освіти міста забезпечують 5866 педагогічних працівників, з них – 5167 працівників шкіл, 1809 – дошкільних навчальних закладів, 601 – позашкільних навчальних закладів.

Мережа вищих і професійно-технічних навчальних закладів складається з 19 –  І-IV рівня акредитації та 16 – професійної освіти, де навчаються понад               45 тисяч студентів.

Серед пріоритетних напрямів діяльності управління освіти і науки значне місце посідає соціальний захист учасників навчально-виховного процесу. В особливих умовах державної підтримки та турботи перебуває 2994 дитини (14% із загальної чисельності вихованців дошкільних навчальних закладів), які отримують комплекс корекційної та реабілітаційної допомоги в  180 групах компенсуючого типу.
Станом на 01.07.2009 року функціонують 22 позашкільних навчальних заклади, серед них 10 дитячо-юнацьких спортивних і спеціалізованих дитячо-юнацьких шкіл олімпійського резерву, 6 Центрів та Будинок дитячої та юнацької творчості, міський Палац дитячої та юнацької творчості. Загалом цими закладами у 2008-2009 навчальному році охоплено 19,0 тис. дітей, що складає 30,9% від загальної кількості учнів загальноосвітніх навчальних закладів. 
У звітному році 21,5 тис. дітей дошкільного віку здобувала  освіту в                   143 функціонуючих навчальних закладах різних типів і форм власності м.Запоріжжя. Суспільною дошкільною освітою охоплено 55% дітей віком від народження до 6 років (обласний показник - 62%) або 68% - дітей віком від 1 до       6 років. Обмежена кількість місць в дошкільних навчальних закладах призводить до виникнення черги на влаштування дітей, стає на заваді підвищення показника охоплення до 75%. 

Забезпечується реалізація ст. 22 Закону України «Про освіту» щодо створення соціально-педагогічного патронажу в системі освіти, станом на 01.07.2009 в загально-навчальних закладах міста працюють 55 соціальних педагогів та 128 психологів, 78 практичних психологів, якими відслідковуються утворення колективів у навчальних класах, проводяться індивідуальні бесіди з учнями та їх батьками. 

3.6. Соціальній захист населення та підтримка молоді
З метою надання цільової адресної допомоги, постійного аналізу матеріаль-ного забезпечення громадян, що знаходяться під патронатом органів системи соціального захисту населення, Запорізької міської служби соціальної допомоги, громадських організацій та благодійних фондів міста створено Міську комплексну програму соціального захисту населення міста Запоріжжя на 2009-2011 роки.

Виконання міської комплексної програми соціального захисту населенням м.Запоріжжя на 2009-2011 роки
	Завдання
	Заплановано на 2009 рік, 

тис.грн.
	Кількість охоплених громадян
	Витрачена сума, 

тис.грн.
	% витраченої суми від запланованої

	І. Підтримка дітей-інвалідів
	130,23
	342
	107,2
	82

	ІІ. Підтримка дітей з малозабезпечених сімей
	693,0
	675
	183,4
	26

	ІІІ. Підтримка дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування
	43,95
	97
	34,2
	79

	IV. Підтримка інвалідів

	680,66
	880
	177,0
	26

	V. Підтримка ветеранів, пенсіонерів, інших мало-забезпечених громадян
	890,78
	1232
	488,5
	55

	VI. Проведення заходів громадськими організаці-ями
	650,0

(цільовий фонд ЗМР)
	-
	-
	-

	VII. Проведення святкових заходів

	146,2
	1215
	21,4
	15

	VIIІ.Матеріальна підтрим-ка обдарованої молоді

	1210,0
	473
	604,4
	50

	IХ. Матеріальне заохочен-ня почесних громадян міста
	120,18
	20
	60,1
	50

	X. Надання адресної гро-шової допомоги окремим  громадянам згідно клопо-тань депутатів міської ради
	1760,0
	896
	401,1
	23

	XI. Забезпечення своєчас-ного відшкодування витрат за пільговий проїзд окре-мих  категорій громадян водним транспортом у межах виділених коштів
	664,4
	-
	-
	-

	Всього 
	6989,4
(в т.ч. 650,0 тис.грн. цільовий фонд)
	5830
	2077,2
	30


На виконання Програми впродовж І півріччя 2009 року охоплено  5830  громадян. З міського бюджету за звітний період витрачено 2,08 млн.грн, що складає 30% від загального обсягу на рік (6,99 млн.грн.). 

На реалізацію цих завдань у І півріччі 2008 року витрачено                    1,46 млн.грн., що становить 37% від річної суми.

Метою програми «Відпочинок дітей у 2009-2011 роках» є забезпечення відпочинку та оздоровлення насамперед  дітей, які потребують найбільшої уваги та турботи з боку органів місцевого самоврядування.

У  І півріччі   2009 року  оздоровлено 257 дітей на загальну суму             488,6 тис.грн.  За аналогічний період   2008  року  оздоровлено  461 дитину  на  530,8  тис.грн.

Підтримка молоді
Впродовж І півріччя 2009 року на реалізацію соціальних програм і заходів у справах сім’ї та молоді освоєно 190,7 тис.грн., що становить 92,1% від плану на півріччя  (206,9тис.грн.)  та на 8,8%  більше,  ніж  за  відповідний період  2008  року.
Відповідно до Програми «Соціальні програми і заходи у справах сім’ї та молоді на 2009-2011 роки», за звітній період направлено на оздоровлення  дітей пільгових категорій до дитячих оздоровчих центрів: МДЦ «Артек» - 237 дитини; УДЦ «Молода гвардія» (м.Одеса) – 12 дітей, ДОЦ «Промітей» (м.Приморськ) –  38 дітей, ДОЦ «Орлятко» - 112 дітей. 

Протягом І півріччя 2009 року комітет у справах сім’ї та молоді Запорізької міської ради спрямував зусилля на реалізацію «Соціальної програми заходів у справах сім’ї та молоді на 2009-2011 роки». 
	№ п\п
	Заходи
	І півріччя 2008 року, тис.грн.
	І півріччя 2009 року тис.грн. 
	% виконання

	
	
	
	
	

	1.
	Сприяння творчому та інтелектуальному розвитку молоді, підтримка творчої та обдарованої молоді
	26,709
	19,600
	73,3

	2.
	Формування здорового способу життя, профілактика негативних явищ у молодіжному середовищі 
	25,738
	23,183
	90,1

	3.
	Підготовка молоді до сімейного життя, сприяння розвитку духовності, моральності, сприяння національно-патріотичному вихованню молоді
	1,522
	3,102
	203,8

	4.
	Розвиток громадської активності молоді, забезпечення постійної співпраці органів місцевого самоврядування з молодіжними, дитячими та студентськими громадськими організаціями 
	25,950
	20,950
	80,7

	5.
	Сприяння розвитку змістовного дозвілля молоді 
	42,890
	66,676
	792,4

	6.
	Організація молодіжних та дитячих заходів за місцем проживання, навчання, відпочинку та міські молодіжні заходи
	6,200
	6,500
	104,8

	7.
	Організація молодіжних та дитячих заходів за місцем проживання, навчання, відпочинку та міські молодіжні заходи
	25,403
	23,127
	91,0

	8.
	Розвиток міжнародного молодіжного співробітництва, підтримка молодіжних культурних зв’язків між містами-побратимами
	0,850
	8,00
	941,1

	9
	Оздоровлення та відпочинок дітей
	20,0
	19,596
	97,9

	
	Всього:
	175,262
	190,735
	108,8




Соціальне житло   
В сфері житлового будівництва на 2009 рік передбачено 597,0 тис.грн. на проведення проектних робіт з будівництва житлових будинків  по вул.Алмазній, № 25,  та № 10 в мікрорайоні № 5 житлового масиву «Південний» і 2 млн.грн. (із необхідних 7 млн.грн.) на реконструкцію гуртожитку по вул.40 років Радянської України,41а,  під соціальне житло. У  І півріччі по об’єктах виконано робіт: по вул.Алмазній, № 25, – на 138,1 тис.грн. (63% від плану на рік); по будинку № 10 в мікрорайоні № 5, («Південний») – 18,5тис.грн. (5% від річного плану),              вул.40 років Радянської України,41а,  - 50 тис.грн. (2,5% від плану).
Впродовж  І півріччя 2009 року громадянам міста оформлено 461 ордер, у т.ч.: 252 - на реконструйоване житло, 111 - на квартири державної і комунальної власності, 76 - на житлову площу в гуртожитках міської ради, 22 – на службові житлові приміщення.
За рахунок незначної кількості вивільненого житла у фонді міської ради та квартир в новобудовах, які були введені в експлуатацію торік, у  І півріччі поточного року поліпшено житлові умови 1 інваліду І групи по зору, 1 учаснику бойових дій в ДРА, 1 вчителю, 6 працівникам міліції та прокуратури,                    15 працівникам комунальних підприємств та управління житлового господарства міської ради, відселено 6 сімей із ветхих будинків селища Павло-Кічкас.
4. Бюджетно-фінансова політика

4.1. Основні бюджетоформуючі показники 

За І півріччя 2009 року загальний обсяг бюджету міста по доходах склав 879,9 млн.грн. До загального фонду надійшло 540,4 млн.грн., у тому числі субвенції з державного бюджету – 140,8 млн.грн. Без врахування офіційних трансфертів план виконано на 105,3%. 

Виконання плану у І півріччі 2009 року у розрізі джерел фінансування становить: плата за землю – 129,3%, податок з доходів фізичних осіб 104%, місцеві податки і збори – 96,0%, плата за оренду майнових комплексів та іншого майна, яке знаходиться у комунальній власності – 93,6%, єдиний податок для суб’єктів  малого  підприємництва – 91,9%, плата за  придбання  торгових патентів – 65,8%.

За січень-червень 2009 року надходження податку з доходів фізичних осіб склали 401,2 млн.грн. (104,0% від плану). Виконання плану пов’язано з надходженням у квітні та травні поточного року податку з доходів фізичних осіб по перерахунках за наданими громадянами декларацій про доходи за 2008 рік в сумі 20,7 млн.грн., що у 1,9 рази більше ніж у минулому році. Порівняно з                     І півріччям минулого року надходження цього податку скоротились на                    48,1 млн.грн., що обумовлено зниженням обсягів промислового виробництва, фонду оплати праці та зростанням рівня безробіття.

Станом на 01.07.2009 до спеціального фонду бюджету міста надійшло             61,3 млн.грн. Річний план надходжень до бюджету розвитку виконано лише на 15,8%, надійшло 12,3 млн.грн., в т. ч. кошти від відчуження майна комунальної власності – 11,5 млн.грн. та від продажу земельних ділянок  – 0,8 млн.грн. Обсяг субвенцій з державного бюджету по спеціальному фонду становить                      137,3 млн.грн., з них на будівництво автотранспортної магістралі через р.Дніпро – 100,0 млн.грн. 

За I півріччя  2009 року бюджет міста по видатках виконано в обсязі 908,8 млн.грн., в т. ч. видатки загального фонду бюджету – 725,0 млн.грн. ( 95,7% планових показників відповідного періоду), спеціального фонду бюджету –               183,8 млн.грн. (47,0% річних планових показників). До державного бюджету перераховано 47,3 млн.грн.
4.2. Інвестиційна політика
Загальний обсяг прямих іноземних інвестицій збільшився на 3,6% у порівнянні з початком року та на 01.07.2009  склав  780,04 млн.дол.США.  За січень-червень 2009 року абсолютний приріст прямих іноземних інвестицій склав 26,89 млн.дол.США.

В економіку міста залучено 89,8% від обсягу прямих іноземних інвестицій області. У розрахунку на одного  мешканця міста цей показник склав 997,4 дол.США. 

Найбільший абсолютний приріст прямих іноземних інвестицій спостерігався у харчовій промисловості - 23,97 млн.дол.США

Капітал нерезидентів, в основному, зосередився в переробній промисловості (71,5% від загального обсягу прямих іноземних інвестицій ), а саме: у машинобудуванні (28,1%), металургійному виробництві (16,8%), харчовій промисловості (24,1%). 

Прямі іноземні інвестиції в економіку м.Запоріжжя надходили із 48 країн світу. Найбільші інвестори:  Кіпр (32,2% від загальної суми прямих іноземних інвестицій), Швеція (23,2%), Республіка Корея (19,2%).

4.3. Розвиток системи державних закупівель
Виконавчими органами міської ради та комунальними підприємствами  м.Запоріжжя у І півріччі 2009 року проведено 240 процедур закупівель товарів, робіт і послуг за державні кошти (з урахуванням лотів), що на 101 процедуру менше, ніж у відповідному періоді минулого року (341 процедура).

Динаміка кількості проведених процедур закупівель 

за І квартал 2008 р. та  І квартал 2009 р.
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Скорочення загальної кількості проведених торгів викликане збільшенням вартісних меж застосування процедур закупівлі після прийняття Постанови Кабінету Міністрів України від 28.03.2008 № 274 „Про здійснення закупівель товарів, робіт і послуг за державні кошти”: з 20 тис.грн. до   100 тис.грн. – для товарів та послуг, з 50 тис.грн. до 300 тис.грн. – для робіт.

У розрізі процедур закупівель спостерігалося зменшення кількості відкритих торгів з 249 до 137 (на 45,0%), закупівель у одного учасника з 37 до 1 (на 97,3%), редукціонів з 3 до 0. Кількість запитів цінових пропозицій зросла з          52 до 102 (майже у 2 рази). Процедур двоступеневих торгів та торгів з обмеженою участю не проводилося.

Питома вага конкурентних процедур у загальній кількості проведених у січні-червні 2009 року торгів становила 99,6%, що більше рівня відповідного періоду 2008 року (89,1%).

В структурі процедур закупівель найбільшу питому вагу мали відкриті торги (57%). Водночас порівняно з попереднім роком частка відкритих торгів зменшилась у 1,3 рази (з 73% до 57%). Частка запитів цінових пропозицій зросла у 2,9 рази (з 15% до 43%).

Структура процедур закупівель товарів, робіт і послуг, які здійснювалися розпорядниками державних коштів, підпорядкованими Запорізькій міській раді, 
 за І півріччя 2008 року (а) та І півріччя 2009 року (б)
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Збільшення частки запитів цінових пропозицій відбулось внаслідок зміни вартісного інтервалу, за якого замовник може застосовувати процедуру запиту цінових пропозицій для придбання товарів та послуг, яка відбулась після 02.04.2008: з 20-50 тис.грн. до 100-200 тис.грн. 
Порівняно з відповідним періодом минулого року зменшилась частка відмінених торгів, або визнаних такими, що не відбулись, з 13,5% до 7,9%.

Найбільша кількість відмінених процедур припадає на відкриті торги (16 з 19 відмінених торгів), що свідчить про неможливість результативного завершення значної кількості цього виду процедур закупівель.

У звітному періоді у процедурах закупівлі за державні кошти брали участь 605 суб’єктів підприємницької діяльності, з яких 221визнано переможцями.

Середня кількість учасників конкурентних процедур закупівель не змінилася і становила 2,5 учасника на один оголошений тендер, що забезпечує необхідний рівень конкуренції згідно з чинним законодавством. З учасниками-переможцями процедур закупівель укладено 221 договір.


Загальна річна сума державних коштів, запланованих замовниками для закупівлі товарів, робіт і послуг склала 218, 6 млн.грн., що в 2,9 рази менше, ніж у відповідному періоді минулого року. Загальна сума державних коштів, яку заявили у звітному періоді – 150,8 млн.грн.

Загальна сума державних коштів за укладеними договорами для закупівлі товарів, робіт і послуг склала 101,5 млн.грн., що на 29,9% менше порівняно з відповідним періодом минулого року. 
Фактичні видатки за укладеними договорами склали 40,5 млн.грн., в т. ч.:
товарів – 13,8 млн.грн., робіт –  253,3 тис.грн., послуг –  26, 4 млн.грн.
Видатки  за  договорами,  укладеними  у  попередні роки,  становили  14,1  млн.грн.

4.4. Облігації внутрішньої місцевої позики

В умовах негативного впливу економічної кризи достатньо складною ситуацією було наповнення бюджету міста, а значить і виконання боргового зобов'язання за V внутрішнім запозиченням. Але міською владою докладено зусиль та вжито всіх можливих заходів щодо вчасного виконання зобов’язань. 
Запорізька міська рада через платіжного агента АКІБ «УкрСиббанк» своєчасно та в повному обсязі здійснила погашення облігацій (серії D обсягом 20,0 млн.грн.) V внутрішньої місцевої позики загальним обсягом емісії                     75,0 млн.грн. та виплату відсоткового доходу за облігаціями у сумі                                1927,4 тис.грн.

Станом на 23.07.2009 через платіжного агента АКБ «Форум» здійснено виплату відсоткового доходу за користування залученими коштами                              VI внутрішньої місцевої позики загальним обсягом емісії 35,0 млн.грн. в строк та у повному обсязі у сумі 3087,05 тис.грн., а саме: 

1. Перший відсотковий період:
- 03.03.2009 за облігаціями серії F (обсягом 10,0 млн.грн.) – 601,6 тис.грн.;

- 25.03.2009 за облігаціями серії G (обсягом 25,0 млн.грн.) –  1 438,25 тис.грн.;

2. Другий відсотковий період:
- 02.06.2009 за облігаціями серії F (обсягом 10,0 млн.грн.)   – 299,2 тис.грн.

- 24.06.2009 за облігаціями серії G (обсягом 25,0 млн.грн.) –  748,0 тис.грн.
5. Ринкові перетворення

5.1.Реформування форм власності

5.1.1. Приватизація комунальної власності
За І півріччя 2009 року приватизовано 59 об’єктів комунальної власності. До міського бюджету перераховано 11,5 млн.грн., що складає 21,7% від загальної суми надходжень за рік (53,0 млн.грн.) у порівнянні з І півріччям 2008 року                           (51,5 млн.грн.) сума надходжень зменшилась у 4,5 рази. 

Відставання від затвердженого завдання надходжень від відчуження майна комунальної власності обумовлено тим, що потенційні покупці не виконують зобов’язання відповідно до укладених договорів купівлі-продажу або не укладають договори купівлі-продажу, через відсутність коштів та неможливість оформлення кредитів під заставу майна. Відсутні, також, пропозиції від управлінь житлового господарства та комунальної власності міської ради щодо приватизації на конкурентних засадах об’єктів, термін дії договорів оренди яких закінчився, та об’єктів незавершеного будівництва від КП «Управління капітального будівництва». 
Триває підготовка до приватизації об'єктів на конкурентних засадах у   ІІ півріччі 2009 року. Рішеннями міської ради від 25.02.2009 № 19, від 16.04.2009  № 29 та від 24.06.2009 № 46 затверджено переліки із 85 об’єктів  комунальної власності, що підлягають приватизації.
Впродовж І півріччя 2009 року приватизовано 14 об'єктів торгівлі, 19 - з надання послуг, 5 медичних заклади, та інше. Покупцями об'єктів приватизації стали 33 фізичні особи, 6 приватних підприємства, 6 акціонерних товариств,           12 товариств з обмеженою відповідальністю та 2 громадських організації.

На 19 приватизованих об’єктах проводяться капітальні ремонти та реконструкція, що дасть можливість після завершення ремонту та здачі об’єктів в експлуатацію створити додаткові робочі місця, сприяти розвитку інфраструктури міста. Загальна сума інвестицій суб’єктів підприємницької діяльності в приватизовані об’єкти за вказаний період склала понад 1,3 млн.грн.

Триває постійний контроль за виконанням власниками приватизованих об’єктів умов договорів купівлі-продажу, проведено 78 перевірок виконання власниками об’єктів умов договорів купівлі-продажу. У І півріччі до місцевого бюджету перераховано 50,98 тис. грн. штрафних санкцій.

Забезпечується прозорість приватизаційних процесів, так в газеті «Запорозька Січ» та «Запорізька правда» опубліковано 54 повідомлення про приватизовані об’єкти та інформацій стосовно процесу приватизації комунального майна.
5.1.2. Реформування земельних відносини
З урахуванням ситуації, яка склалася в економіці міста, сума надходжень у 2009 році від продажу земельних ділянок несільськогосподарського призначення є значно меншою, ніж заплановано.  
Від продажу земельних ділянок під об’єктами нерухомості у І півріччі 2009 року до бюджету міста надійшло 762,1 тис.грн. 
Наразі отримано 14 заяв про викуп земельних ділянок під об’єктами нерухомості, вартість яких буде встановлено за результатами експертної грошової оцінки.

5.1.3 Прийняття до комунальної власності
З метою розвитку соціальної інфраструктури міста до комунальної власності територіальної громади міста у І півріччі 2009 року прийнято:

- нежитлові приміщення по вул.40 років Радянської України, 41а, від регіонального відділення Фонду державного майна України по Запорізькій області;  8 квартир з державної власності та від фізичних осіб; частину будівлі по вул.Червонополянській, 2, від Запорізької обласної ради.

З метою реалізації заходів зі сприяння розвитку малого підприємництва та для організації господарської діяльності суб’єктів підприємництва, надання побутових послуг населенню, створення об’єктів торгівлі, громадського харчування прийнято 56 рішень виконавчого комітету міської ради про переведення житлових приміщень до нежитлового фонду, що на 44,8% менше, ніж передбачено планом на 2009 рік.

Для забезпечення належної реєстрації та захисту прав власності на нерухоме майно фізичних та юридичних осіб м. Запоріжжя, створення умов для функціонування ринку нерухомого майна, протягом І півріччя 2009 року підготовлено 208 проектів рішень про оформлення права власності на об’єкти нерухомості, що на 30% більше, ніж передбачено планом на 2009 рік . 
З метою залучення додаткових коштів до міського бюджету проведено           11 конкурсів на право оренди 48 об’єктів комунальної власності територіальної громади міста. Загальна сума надходжень до бюджету міста від проведення конкурсів на право оренди об’єктів комунальної власності м. Запоріжжя протягом звітного періоду склала 79,45 тис.грн. 

Протягом звітного періоду укладено 25 договорів оренди об’єктів нерухомого майна комунальної власності міста. Загальна сума надходжень до міського бюджету від орендної плати за І півріччя 2009 року склала  3,29 млн.грн.,  що на 80% більше, ніж за аналогічний період 2008 року (1,82 млн.грн).

5.2. Розвиток підприємництва та дозвільної системи
З метою створення сприятливих умов для розвитку малого підприємництва у м.Запоріжжі рішенням міської ради від 25.02.2009 № 18 затверджено міську Програму розвитку та підтримки підприємництва на 2009-2010 роки.

Виконання заходів Комплексної програми розвитку малого підприємництва протягом І півріччя 2009 року було зосереджено на удосконаленні регуляторних процесів, дозвільної системи, вирішенні проблем підприємництва, розбудові інфраструктури підтримки підприємництва, пошуку нових форм фінансової та матеріально-технічної підтримки, навчанні та перенавчанні незайнятого населення з орієнтацією на зайняття підприємницькою діяльністю, створенні сприятливого інвестиційного клімату.

Реалізацію заходів щодо фінансової підтримки підприємців здійснює Запорізький міський фонд підтримки  підприємництва.

На розвиток підприємництва у 2009 році передбачено фінансування у сумі 450 тис. грн., однак протягом І півріччя на рахунок фонду кошти не надходили.

Протягом І півріччя поточного року за рахунок коштів Фонду:

- виділено 30 тис.грн. трьом суб’єктам господарювання;

- розроблено методичну літературу для організації бізнес-навчання через семінари-тренінги для студентської аудиторії Класичного приватного університету на суму 3,16 тис.грн.;

- проведено 2 семінари для потенційних учасників рейтингової програми «Бізнес-лідер Запоріжжя-2009» на суму 2,4 тис.грн.

З метою забезпечення інформаційної підтримки суб’єктів малого підприємництва управлінням житлового господарства міської ради формується перелік вільних нежитлових приміщень, що пропонуються для задоволення потреб малих підприємств в нежитлових приміщеннях. Перелік кожного місяця публікується в інформаційно-аналітичній газеті „Орієнтир”. Протягом І півріччя 2009 року підготовлено 80 проектів рішень міськвиконкому з питань продовження строку дії договорів оренди, передачі в суборенду та позичку нежитлових приміщень комунальної власності

Дозвільна система
З початку року до Дозвільного центру звернулось 6627 суб’єктів господарської діяльності, з них 5969 підприємців звернулись до представників місцевих дозвільних органів, 658 – до адміністраторів.

За звітний період через Дозвільний центр суб’єктами господарської діяльності отримано 6771 документ дозвільного характеру, з них 6196 – видано  представниками місцевих дозвільних органів, 575 – адміністраторами. В межах Дозвільного центру 5163 суб’єктам господарської діяльності надано консультації для подальшого отримання документів дозвільного характеру.

У засобах масової інформації та на офіційному ВЕБ-сайті виконавчого комітету Запорізької міської ради постійно розміщувалась інформація про правила та вимоги для здійснення підприємницької діяльності.

5.3. Розвиток сфери обслуговування
Загальний обсяг роздрібного товарообігу підприємств роздрібної торгівлі та ресторанного господарства міста за січень-червень 2009 року склав                     2623,9 млн.грн, що на 11,5% менше, ніж за аналогічний період  2008 року. 

Роздрібний товарообіг у розрахунку на душу населення склав (у середньому за місяць) 556,4 грн., що на 68,8 грн. менше, ніж у I півріччі минулого року.

Обсяг реалізованих нефінансових послуг за січень-червень 2009 року склав 1179,5 млн.грн., що на 4,1% менше, ніж за I півріччя 2008 року. Водночас, обсяг нефінансових послуг, реалізованих населенню у звітному періоді зріс на                          53,6 млн.грн. (на 13,3%) у порівнянні з січнем-червнем 2008 року і становив              455,4 млн.грн.

За рахунок нового будівництва та реконструкції у 1 півріччі 2009 року відкрито 64 підприємства торгівлі, 19 підприємства ресторанного господарства та  43 об’єкта з надання нефінансових послуг населенню. Відкриття нових підприємств дозволило забезпечити роботою 519 чоловік. 

У січні-березні 2009 року на території м. Запоріжжя проведено                        248 виставок-продажу та 19 ярмарків.

З метою підтримки місцевих товаровиробників і більш повного забезпечення мешканців міста продуктами харчування за прийнятними цінами протягом звітного періоду проведено 8 загальноміських «антикризових» ярмарків, до участі у яких було залучено понад 37 сільських господарств із 7 районів області та 13 місцевих товаровиробників. Роздрібний товарообіг ярмарків склав майже 695 тис.грн.

За 6 місяців 2009 року надано 4532 дозволи на лоткову торгівлю, за рахунок чого до міського бюджету надійшло 81,5 тис.грн. 

У I півріччі поточного року активізовано роботу з ліквідації стихійної торгівлі: проведено 569 рейдів в місцях незаконної торгівлі, за результатами яких встановлено 1592 порушення, складено 662 протоколи про адмінпорушення, вилучено товарів на суму 26,3 тис.грн.

Постійно триває контроль за надходженням коштів від ринкового збору до бюджету міста. План I півріччя 2009 року, виконано на 99,6%,  до місцевого бюджету надійшло 5,12 млн.грн., що на 170 тис.грн. більше, ніж за аналогічний період 2008 року (4,95 тис.грн.).

6. Безпека життєдіяльності людини

6.1. Поліпшення екологічної ситуації
У І півріччі 2009 року до міського фонду охорони навколишнього природного середовища надійшло 4,19 млн.грн., що складає 40% від плану на           2009 рік та на 5% менше у порівнянні з аналогічним періодом 2008 року.
У зв’язку з фінансово-економічною кризою в країні, обсяги промислового виробництва зменшилися, відповідно скоротилися валові викиди та скиди у навколишнє середовище в середньому на 30%. Таким чином, зменшились надходження коштів від збору за забруднення, які до кінця поточного року можуть скоротитися на 2,48 млн.грн. від запланованої на рік суми (10,48 млн.грн). Така ситуація не дозволить в повному обсязі виконати та профінансувати заплановані на 2009 рік першочергові природоохоронні заходи.

За звітний період виконано і профінансовано заходів на загальну суму    254,6 тис.грн.

В 2009 році планується завершити роботи з розширення та реконструкції центральних каналізаційних очисних споруд лівого берега (ЦОС-1) м.Запоріжжя: другий пусковий комплекс (станція зневоднення осаду та хлораторна)».

На заходи по боротьбі із шкідливою дією вод (виконання технічного обслуговування дренажної насосної станції сел.Леваневського) профінансовано 14,4 тис.грн., що становить 15% від затверджених на рік 98,0 тис.грн.

На розробку проекту відведення земельної ділянки під будівництво полігону твердих побутових відходів  № 3 витрачено 32,8 тис.грн.
Заходи щодо пропаганди охорони навколишнього природного середовища виконано на 62,4 тис.грн. (щомісяця виходить безкоштовний додаток до газети “Запорозька Січ” - “Запоріжжя екологічне” , щодня про стан навколишнього середовища та інші екологічні питання здійснюється інформування населення в радіопередачі «Еко-інформ» на радіо «Великий луг»). 
До святкування 50-річчя з дня заснування Центрального парку культури та відпочинку проводяться роботи з благоустрою території, виконується заміна старих дерев (виконано робіт на 143,3 тис.грн.).
Відповідно до рішення Запорізької обласної ради від 26.02.2009 № 43 «Про Перелік заходів, спрямованих на охорону та раціональне використання природних ресурсів у 2009 році» на виконання першочергових природоохоронних заходів по м.Запоріжжя з обласного екофонду передбачено кошти у сумі 10,0 млн.грн. За звітний період виконано та профінансовано заходів на загальну суму 1,55 млн.грн.

Продовжуються роботи на ІІІ дільниці ІІ черги берегоукріплення в районі Павло-Кічкасу. Завершуються додаткові роботи з розчистки ІІ етапу русла річки Мокра Московка та планується продовжити виконання робіт на ІІІ етапі.

Розпочато будівництво колектора від вул.Кремлівської до вул.Істоміна в м.Запоріжжя.

6.2. Техногенна безпека
Програмою передбачено вирішення першочергових заходів, пов’язаних з попередженням та ліквідацією надзвичайних ситуацій та наслідків стихійного лиха, забезпечення життєдіяльності міста (удосконалення існуючої структури запобігання та реагування на надзвичайні ситуації, удосконалення системи збору, аналітичного опрацювання та використання інформації про надзвичайні ситуації, створення, утримання та поповнення міського резерву матеріальних ресурсів, необхідних для запобігання та ліквідації надзвичайних ситуацій).

Виконання зазначених першочергових заходів здійснювалось за рахунок внутрішніх резервів управління з питань надзвичайних ситуацій та цивільного захисту населення міської ради, кошти міського бюджету у І півріччі 2009 року не залучалися.

Секретар ради 








Ю.В.Каптюх
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Загальна кількість вивільнених працівників станом на 01.07.09 р. - 4507 чол.

Розподіл вивільнених працівників по галузях
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Сравнит.табл.

		ГОЛОВНІ  ПОКАЗНИКИ  СТАНУ  РИНКУ  ПРАЦІ М. ЗАПОРІЖЖЯ

		У  1991-2008  РОКАХ

		№				Одиниця		1991		1992		1993		1994		1995		1996		1997		1998		1999		2000		2001		2002		2003		2004		2005		2006		2007		2008

		п/п				виміру		рік		рік		рік		рік		рік		рік		рік		рік		рік		рік		рік		рік		рік		рік		рік		рік		рік		рік

		1		Всього перебувало на обліку

				в службі зайнятості		чол.		11881		11538		6222		7109		8101		13746		21061		26484		27922		27954		28080		26868		27116		26578		27567		26629		24291		27154

				з них:

				- працевлаштовано за сприянням СЗ		чол.		5624		5515		1972		2462		3678		4448		6159		7791		7620		9745		12774		13249		13871		14023		15555		15568		15590		14577

				те ж  у % до загального числа

				перебуваючих на обліку		%		47.3		47.8		31.7		34.6		45.4		32.4		29.2		29.4		27.3		34.9		45.5		49.3		51.2		52.8		56.4		58.5		64.2		53.7

				- проходили професійне навчання		чол.		23		210		859		1063		1428		1726		1577		2702		2658		2493		2706		2855		2976		2959		2902		2841		2834		2924

				те ж  у % до загального числа

				перебуваючих на обліку		%		0.2		1.8		13.8		15.0		17.6		12.6		7.5		10.2		9.5		8.9		9.6		10.6		11.0		11.1		10.5		10.7		11.7		10.8

				- брали участь у громадських  роботах		чол.		0		10		6		449		354		525		980		1318		1350		1766		2499		3055		3324		3382		3809		4016		3760		3551

				те ж  у % до загального числа

				перебуваючих на обліку		%		0.0		0.1		0.1		6.3		4.4		3.8		4.7		5.0		4.8		6.3		8.9		11.4		12.3		12.7		13.8		15.1		15.5		13.1

		2		- мали статус безробітного		чол.		27		1129		1356		1461		1845		6192		13116		17521		20031		17943		15795		14323		13338		11827		11559		10733		9021		12454

				те ж  у % до загального числа громадян,

				які перебували на обліку		%		0.2		9.8		21.8		20.6		22.8		45.0		62.3		66.2		71.7		64.2		56.3		53.3		49.2		44.5		41.9		40.3		37.1		45.9

				-чисельність безробітних станом на

				кінець року		чол.		19		673		356		483		790		3684		6905		9149		9648		7384		6515		5564		5127		4414		4200		3581		2178		7428

				- рівень безробіття на кінець звітного

				періоду		%		0.004		0.13		0.07		0.09		0.15		0.68		1.31		1.75		1.84		1.40		1.24		1.06		1.02		0.84		0.8		0.68		0.59		1.5

		3		Потреба в працівниках на кінець

				звітного періоду		чол.		15453		5311		6884		6941		2939		324		319		550		1233		1304		2069		3398		3383		3764		4432		5118		4610		1059

				- число претендентів на одну вакансію		чол.		0.0001		0.1		0.05		0.07		0.4		12.6		23.8		17.7		8.3		6.1		3.3		1.7		1.7		1.2		1		0.77		0.68		7.5

		4		Прогноз вивільнення працівників		чол.		3023		8796		7020		13874		9721		13932		15606		9462		9305		6336		12463		7648		6360		6340		9314		8806		7652		4571

				Фактично вивільнено працівників		чол.		*		*		3281		8130		4514		7712		9270		4315		4766		2992		5390		3419		2861		2395		3180		2288		1805		1969

		* по даним показникам облік не здійснювався





Труднезан

		ПРАЦЕВЛАШТУВАННЯ НЕЗАЙНЯТОГО НАСЕЛЕННЯ

		ЗА  КАТЕГОРІЯМИ

						м.Запорожжя						Заводський						Орджонікідзевський										Південний								Ленінський						Правобережний						Шевченківський

		Категоріі незайнятих		Рік		Перебув		Праце		%		Перебув		Праце		%		Перебув		Праце		%		Категоріі незайнятих		Рік		Перебув		Праце		%				Перебув		Праце		%		Перебув		Праце		%		Перебув		Праце		%

		громадян				на облік		влаш		гр.2		на облік		влаш		гр.5		на облік		влаш		гр.8		громадян				на облік		влаш		гр.11				на облік		влаш		гр.2		на облік		влаш		гр.20		на облік		влаш		гр.23

						незайн.		тован		до		незайн.		тован		до		незайн.		тован		до						незайн.		тован		до				незайн.		тован		до		незайн.		тован		до		незайн.		тован		до

						насел.		чол.		гр.1		насел.		чол.		гр.4		насел.		чол.		гр.7						насел.		чол.		гр.10				насел.		чол.		гр.1		насел.		чол.		гр.19		насел.		чол.		гр.22

		А		В		1		2		3		4		5		6		7		8		9		А		В		10		11		12				13		14		15		13		14		15		16		17		18

		Всього		2008		27214		14577		53.6		3227		1776		55		4273		2367		55.4		Всього		2008		7678		4014		52.3										7289		3944		54.1		4747		2476		52.2

				2007		24291		15590		64.2		3079		1899		61.7		3955		2595		65.6				2007		6353		4215		66.3				3829		2027		52.9		6504		4198		64.5		4400		2683		61

		2008р. у % до 2007р.				112		93.5		x		104.8		93.5		x		108		91.2		x		2008р. у % до 2007р.				120.9		95.2		x				0		0		x		112.1		93.9		x		107.9		92.3		x

		Особи, якi не були		2007		19172		10213		53.3		2900		1694		58.4		3297		1924		58.4		Особи, якi не були		2007		4128		2113		51.2				0						6101		3327		54.5		2746		1155		42.1

		зайнятi до 1 року		2006		18469		9483		51.3		2679		1477		55.1		2943		1483		50.4		зайнятi до 1 року		2006		4347		2311		53.2				2814		1389		49.4		5969		3148		52.7		2531		1064		42

		2008р. у % до 2007р.				96.3		92.9		x		92.4		87.2		x		89.3		77.1		x		2008р. у % до 2007р.				105.3		109.4		x				0		0		x		97.8		94.6		x		92.2		92.1		x

		У т.ч.:																						У т.ч.:

		Вивільнені		2007		2113		543		25.7		130		35		26.9		275		52		18.9		Вивільнені		2007		601		174		29										689		202		29.3		418		80		19.1

		робітники		2006		2199		605		27.5		137		44		32.1		289		67		23.2		робітники		2006		564		143		25.4				789		173		21.9		851		265		31.1		358		86		24

		2008р. у % до 2007р.				104.1		111.4		x		105.4		125.7		x		105.1		128.8		x		2008р. у % до 2007р.				93.8		82.2		x				0		0		x		123.5		131.2		x		85.6		107.5		x

		Звільнені за власним		2007		9288		6020		64.8		1516		955		63		1607		1108		68.9		Звільнені за власним		2007		1912		1197		62.6										2924		1988		68		1329		772		58.1

		бажанням		2006		8526		5229		61.3		1285		802		62.4		1328		776		58.4		бажанням		2006		2313		1476		63.8				1299		873		67.2		2422		1573		64.9		1178		602		51.1

		2008р. у % до 2007р.				91.8		86.9		x		84.8		84		x		82.6		70		x		2008р. у % до 2007р.				121		123.3		x				0		0		x		82.8		79.1		x		88.6		78		x

		Звільнені за пору-		2007		81		27		33.3		15		2		13.3		11		2		18.2		Звільнені за пору-		2007		19		7		36.8										22		11		50		14		5		35.7

		шення труд.дисципл.		2006		80		32		40		20		8		40		14		4		28.6		шення труд. дисципл.		2006		12		3		25				7		4		57.1		23		13		56.5		11		4		36.4

		2008р. у % до 2007р.				98.8		118.5		x		133.3		400		x		127.3		200		x		2008р. у % до 2007р.				63.2		42.9		x				0		0		x		104.5		118.2		x		78.6		80		x

		Демобілізовані		2007		224		157		70.1		138		103		74.6		16		12		75		Демобілізовані		2007		23		15		65.2										40		25		62.5		7		2		28.6

				2006		267		215		80.5		144		122		84.7		22		19		86.4				2006		61		47		77				27		22		81.5		34		23		67.6		6		4		66.7

		2008р. у % до 2007р.				119.2		136.9		x		104.3		118.4		x		137.5		158.3		x		2008р. у % до 2007р.				265.2		313.3		x				0		0		x		85		92		x		85.7		200		x

		Звільнені		2007		184		68		37		29		14		48.3		20		4		20		Звільнені		2007		36		9		25										68		32		47.1		31		9		29

		з МЛС або ЛТП		2006		191		69		36.1		30		12		40		33		6		18.2		з МЛС або ЛТП		2006		49		15		30.6				17		10		58.8		53		23		43.4		26		13		50

		2008р. у % до 2007р.				103.8		101.5		x		103.4		85.7		x		165		150		x		2008р. у % до 2007р.				136.1		166.7		x				0		0		x		77.9		71.9		x		83.9		144.4		x

		Випускники загаль-		2007		405		151		37.3		45		19		42.2		69		22		31.9		Випускники загаль-		2007		89		43		48.3										117		30		25.6		85		37		43.5

		ноосвітних шкіл		2006		609		248		40.7		81		41		50.6		115		33		28.7		ноосвітних шкіл		2006		170		85		50				70		46		65.7		155		56		36.1		88		33		37.5

		2008р. у % до 2007р.				150.4		164.2		x		180		215.8		x		166.7		150		x		2008р. у % до 2007р.				191		197.7		x				0		0		x		132.5		186.7		x		103.5		89.2		x

		Випускники ПНВЗ		2007		531		328		61.8		211		162		76.8		100		79		79		Випускники ПНВЗ		2007		41		17		41.5										130		55		42.3		49		15		30.6

				2006		696		377		54.2		248		134		54		112		69		61.6				2006		97		59		60.8				98		55		56.1		168		87		51.8		71		28		39.4

		2008р. у % до 2007р.				131.1		114.9		x		117.5		82.7		x		112		87.3		x		2008р. у % до 2007р.				236.6		347.1		x				0		0		x		129.2		158.2		x		144.9		186.7		x

		Випускники ВУЗів		2007		579		207		35.8		66		36		54.5		80		26		32.5		Випускники ВУЗів		2007		148		52		35.1										182		72		39.6		103		21		20.4

				2006		501		182		36.3		44		14		31.8		56		22		39.3				2006		138		59		42.8				86		42		48.8		161		64		39.8		102		23		22.5

		2008р. у % до 2007р.				86.5		87.9		x		66.7		38.9		x		70		84.6		x		2008р. у % до 2007р.				93.2		113.5		x				0		0		x		88.5		88.9		x		99		109.5		x

		Незайн. з інших		2007		5767		2712		47		750		368		49.1		1119		619		55.3		Незайн. з інших		2007		1259		599		47.6										1929		912		47.3		710		214		30.1

		причин		2006		5400		2526		46.8		690		300		43.5		974		487		50		причин		2006		943		424		45				421		164		39		2102		1044		49.7		691		271		39.2

		2008р. у % до 2007р.				93.6		93.1		x		92		81.5		x		87		78.7		x		2008р. у % до 2007р.				74.9		70.8		x				0		0		x		109		114.5		x		97.3		126.6		x

		Особи, якi не були з		2007		8395		5342		63.6		822		408		49.6		901		509		56.5		Особи, якi не були з		2007		2447		1752		71.6										2201		1280		58.2		2024		1393		68.8

		рiзн. прич. зайн.>1 р.		2006		8109		4540		56		890		407		45.7		1162		674		58		рiзн. прич. зайн.>1 р.		2006		2380		1338		56.2				1015		638		62.9		1801		1016		56.4		1876		1105		58.9

		2008р. у % до 2007р.				96.6		85		x		108.3		99.8		x		129		132.4		x		2008р. у % до 2007р.				97.3		76.4		x				0		0		x		81.8		79.4		x		92.7		79.3		x

		Із загальн. кількості		2007		15544		7450		47.9		1632		606		37.1		2520		1365		54.2		Із загальн.кількості		2007		3821		2025		53										4947		2408		48.7		2624		1046		39.9

		жінки		2006		15626		6681		42.8		1787		635		35.5		2365		978		41.4		жінки		2006		3967		1829		46.1				2269		969		42.7		4912		2260		46		2595		979		37.7

		2007р. у % до 2006р.				100.5		89.7		x		109.5		104.8		x		93.8		71.6		x		2008р. у % до 2007р.				103.8		90.3		x				0		0		x		99.3		93.9		x		98.9		93.6		x

		Молодь у віці		2007		10680		6502		60.9		1768		1073		60.7		1661		1096		66		Молодь у віці		2007		2326		1466		63										2922		1642		56.2		2003		1225		61.2

		до 35 років		2006		10244		5876		57.4		1640		965		58.8		1566		934		59.6		до 28 років		2006		2450		1479		60.4				1380		850		61.6		2749		1479		53.8		1839		1019		55.4

		2008р. у % до 2007р.				95.9		90.4		x		92.8		89.9		x		94.3		85.2		x		2008р. у % до 2007р.				105.3		100.9		x				0		0		x		94.1		90.1		x		91.8		83.2		x





Обеспеч.занятости 26

		2008		2006		2006		2006		2006

		2007		2007		2007		2007		2007



Перебувало на обліку

Визнано безробітними

Працевлаштовано

Проходило навчання та перенавчання

Брало участь у громадських роботах

чоловік

ЗАХОДИ  ЩОДО  ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ  ЗАЙНЯТОСТІ  НАСЕЛЕННЯ

27154

12454

14577

2924

3551

24291

9021

15590

2834

3989



Среднемес регіст

		СЕРЕДНЬОМІСЯЧНА ЧИСЕЛЬНІСТЬ ГРОМАДЯН,

		ЯКІ ПЕРЕБУВАЮТЬ НА ОБЛІКУ У СЛУЖБІ ЗАЙНЯТОСТІ

		М. ЗАПОРІЖЖЯ

				2009 рік		2008 рік		2006 р. у % до 2005 р.

				Всього		Всього		Всього

		Запоріжжя		6554		5750		114.0

		Заводський		693		706		98.2

		Південний		904		897		100.8

		Орджонікідз.		934		988		94.6

		Правобережн.		2155		1669		129.1

		Шевченківськ.		1109		868		127.8

				5795		5128





Среднемес регіст

		Запоріжжя

		Жовтн.

		Заводс.

		Комун.

		Ордж.

		Правоб.



2004 рік

2005 рік



Регістрація шукаючих 1

		1852		1486

		1915		1800

		1829		1697

		1637		1608

		1537		1616

		1731		1808

		1939		1837

		1824		1667

		1146		2035

		1458		2103

		1702		2639

		1786		3766



2007 р.

2008

місяці

чоловік

РЕЄСТРАЦІЯ  ГРОМАДЯН,  ЯКІ  ЗВЕРНУЛИСЯ 
ДО  СЛУЖБИ   ЗАЙНЯТОСТІ  ЗА  СПРИЯННЯМ 
У  ПРАЦЕВЛАШТУВАННІ



Склад зверн 2

		





Склад зверн 2

		І півріччя 2008р		І півріччя 2008р		І півріччя 2008р		І півріччя 2008р

		І півріччя 2009р		І півріччя 2009р		І півріччя 2009р		І півріччя 2009р



Перебувало на обліку

З них: жінки

Молодь у віці до 35 р.

Громадяни, які потребують соціального захисту

осіб

Склад громадян, які перебували на обліку в
 службі зайнятості

13167

6155

5342

1541

18233

9389

9018

2818



ВакНез

		

																																		01.01.2003		3398		5728

																																		01.01.2004		3383		5601

																																		01.01.2005		4429		4673

																																		1/1/06		4432		4571

																																		1/1/07		5118		3935

																																		1/1/08		4610		3152

																																		1/1/09		1059		7942

																																				Вільні робочі		Незайняті

																																				місьця		громадяни





ВакНез

		01.01.07		01.01.07

		01.01.08		01.01.08

		01.01.09		01.01.09



Вільні робочі місця

Незайняті громадяни

чоловік

ДИНАМІКА  КІЛЬКОСТІ  ВІЛЬНИХ  РОБОЧИХ  МІСЦЬ  ТА  НЕЗАЙНЯТИХ ГРОМАДЯН, ЯКІ ПЕРЕБУВАЮТЬ НА ОБЛІКУ В  
СЛУЖБІ ЗАЙНЯТОСТІ



Категорії шукаючих 3

		Вивільнені працівники

		Звільнені за власним бажанням

		Демобілізовані

		Випускники уч. закладів

		Незайняті з інших причин



ЗАГАЛЬНА КІЛЬКІСТЬ - 27154  ЧОЛ.

Категорії  громадян, які перебували на обліку в службі зайнятості м. Запоріжжя

0.0444870001

0.2576047728

0.0015467334

0.0231273477

0.4236576563



Общая

		Категорії незайнятого населення, яке звернулось до державної

		служби зайнятості з питань працевлаштування

																								Відношення

				Перебувало на обліку										Працевлаштовано										працев. до тих,

																								що звернул.,%

				2007р.		2,008.р		2,007.р		2007		2,008.р		2007		2,008.р		2,007.р		2007р.		2,008.р		2007р.		2,008.р

								у % до		%		%						у % до		%		%

				чол.		чол.		2,008.р						чол.		чол.		2,008.р

		А		1		2		3		4		5		6		7		8		9		10		11		12

		I. ЧИСЕЛЬНІСТЬ ГРОМАДЯН, всього		24291		27154		89.5		100		111.8		15590		14577		106.9		100		100		64.2		53.7

		з них:   жінки		12825		12505		102.6		52.8		46.1		7187		5192		138.4		46.1		35.6		56		41.5

		молодь у віці до 35 років		13465		12064		111.6		55.4		44.4		9113		5462		166.8		58.5		37.5		67.7		45.3

		у тому числі:

		Громадяни, що займали робочі місця		11872		12749		107.4		48.9		47		9837		7590		77.2		63.1		52.1		82.9		59.5

		з них:   жінки		4874		4807		98.6		20.1		17.7		3538		2487		70.3		22.7		17.1		72.6		51.7

		молодь у віці до 35 років		6664		5798		87		27.4		21.4		5854		3371		57.6		37.5		23.1		87.8		58.1

		Громадяни, що займали посади службовців		8538		10266		120.2		35.1		37.8		4235		4671		110.3		27.2		32		49.6		45.5

		з них:   жінки		5899		6055		102.6		24.3		22.3		2945		2142		72.7		18.9		14.7		49.9		35.4

		молодь у віці до 35 років		4216		4447		105.5		17.4		16.4		2431		1557		64		15.6		10.7		57.7		35

		Особи без професії, спеціальності		3881		4139		106.6		16		15.2		1518		2316		152.6		9.7		15.9		39.1		56

		з них:   жінки		2052		1643		80.1		8.4		6.1		704		563		80		4.5		3.9		34.3		34.3

		молодь у віці до 35 років		2585		1819		70.4		10.6		6.7		828		534		64.5		5.3		3.7		32		29.4

		ІЗ ЗАГАЛЬНОГО ЧИСЛА										0

		Особи, які не були зайняті до 1 року		18284		20565		88.9		75.3		75.7		11573		9734		118.9		74.2		66.8		63.3		47.3

		в т.ч.

		- вивільн. у зв'язку зі змінами в організаціі

		виробництва		1511		1208		79.9		6.2		4.4		489		313		64		3.1		2.1		32.4		25.9

		з них:   жінки		943		751		79.6		3.9		2.8		314		191		60.8		2		1.3		33.3		25.4

		молодь у віці до 35 років		382		264		69.1		1.6		1		136		82		60.3		0.9		0.6		35.6		31.1

		- звільнені за власним бажанням		9466		6995		73.9		39		25.8		6976		3908		56		44.7		26.8		73.7		55.9

		з них:   жінки		4526		3539		78.2		18.6		13		2904		1785		61.5		18.6		12.2		64.2		50.4

		- звільнені за поруш. трудової дисципліни		51		83		162.7		0.2		0.3		22		26		118.2		0.1		0.2		43.1		31.3

		- демобілізовані з військової служби		63		42		66.7		0.3		0.2		52		16		30.8		0.3		0.1		82.5		38.1

		- звільн. з установ,що викон. покарання, ЛТП		119		105		88.2		0.5		0.4		34		21		161.9		0.2		0.1		28.6		20

		- випускники  загальноосвітніх шкіл		180		147		81.7		0.7		0.5		52		20		38.5		0.3		0.1		28.9		13.6

		з них:   жінки		130		106		81.5		0.5		0.4		29		11		37.9		0.2		0.1		22.3		10.4

		- випускники ПНВЗ		158		201		127.2		0.7		0.7		87		76		87.4		0.6		0.5		55.1		37.8

		з них:   жінки		72		103		143.1		0.3		0.4		24		25		104.2		0.2		0.2		33.3		24.3

		- випускники ВУЗів		303		280		92.4		1.2		1		106		70		66		0.7		0.5		35		25

		з них:   жінки		214		176		82.2		0.9		0.6		70		44		62.9		0.4		0.3		32.7		25

		- не зайняті з інших причин		6433		11504		178.8		26.5		42.4		3755		5284		140.7		24.1		36.2		58.4		45.9

		Особи, які не були зайняті більше 1 р.		6007		6589		109.7		24.7		24.3		4017		4843		120.6		25.8		33.2		66.9		73.5

		з них:   жінки		3134		2427		77.4		12.9		8.9		1908		1281		67.1		12.2		8.8		60.9		52.8

		молодь у віці до 28 років		3068		2307		75.2		12.6		8.5		2159		1391		64.4		13.8		9.5		70.4		60.3

		ОСОБИ, ЯКI ПIДПАДАЮТЬ ПIД 5% КВОТУ		2883		3204		90		11.9		11.8		974		766		127.2		6.2		5.3		33.8		23.9

		в т.ч.

		- особи молодше 18 рокiв		139		116		83.5		0.6		0.4		33		26		78.8		0.2		0.2		23.7		22.4

		- жiнки,якi мають дiтей вiком до 6 рокiв		995		1124		113		4.1		4.1		354		284		80.2		2.3		1.9		35.6		25.3

		- один.матері за наявн. діт.до 14 р.або дiт.-iнв.		162		186		114.8		0.7		0.7		54		52		96.3		0.3		0.4		33.3		28

		- молодь,яка закiнч.або припин.навч.у ЗОВШ		212		175		82.5		0.9		0.6		64		37		57.8		0.4		0.3		30.2		21.1

		- молодь,яка закiнч. або припин. навч. у ПТЗ		446		461		103.4		1.8		1.7		187		138		73.8		1.2		0.9		41.9		29.9

		- особи,які звільнилися із строкової служби і

		яким надається перше робоче місце		58		32		55.2		0.2		0.1		47		13		27.7		0.3		0.1		81		40.6

		- діти-сироти		0		1		0		0.00		0.00		0		0				0		0.0		0		0

		- особи,яким випов.15 р.i  за згодою батьків		0

		прийним. на роботу на спецiалiз. роб.місця		0		0		0		0		0.00		0		0		0		0		0.00

		- особи передпенсiйон. вiку: чоловіки -58 р.		211		330		156.4		0.9		1.2		64		58		90.6		0.4		0.4		30.3		17.6

		жінки   - 53 років		680		790		116.2		2.8		2.9		170		163		95.9		1.1		1.1		25		20.6

		- звільн. з установ,що викон. покарання, ЛТП		119		105		88.2		0.5		0.4		34		21		61.8		0.2		0.1		28.6		20

		з них:   жінки		9		13		144.4		0		0		4		2		50		0		0.01		44.4		15.4

		молодь у віці до 35 років		82		78		95.1		0.3		0.3		28		14		50		0.2		0.1		34.1		17.9

		в т.ч. до 18 років		0		1				0		0		0		0				0				0





Квота

		ПРАЦЕВЛАШТУВАННЯ ГРОМАДЯН,

		ЯКІ  ПОТРЕБУЮТЬ  СОЦІАЛЬНОГО ЗАХИСТУ

						Жінки,		Одинокі		Молодь,		Особи,		Демо-		Діти-		Особи,		Особи		Особи

		Районні				які		матері за		яка закінч		які закінч		білі-		сиро-		яким		перед		звільнені

		центри				мають		наявн.дітей		або припи		або припи		зова-		ти		випов-		пенс.		з місць		Всього

		зайнятості				дітей		до 14 р.,або		нила навч		нили навч		ні				нилося		віку		позбавл.

						до 6 р.		дітей-інвал.		у ЗОШ		у ПТЗ						15 р.				волі

		А		Б		1		2		3		4		5		6		7		8		9		10

		м. ЗАПОРІЖЖЯ

		Заброньовано		2005		524		85		244		395		236		21		8		181		106		1800

		робочих місць		2006		424		83		272		487		214		23		14		160		123		1800

		Працев.  на заброн.		2005		584		74		158		325		152		0		1		207		68		1569

		робочі місця, чол.		2006		450		46		185		322		201		1		0		66		58		1329

		2006р. у % до 2005р.				77.1		62.2		117.1		99.1		132.2		0.0				31.9		85.3		604.7975050779

		Використання за-		2005		111.5		87.1		64.8		82.3		64.4		0		12.5		114.4		64.2		87.2

		брон.  роб. місць,%		2006		106.1		55.4		68		66.1		93.9		4.3		0		41.3		47.2		73.8

		ЗАВОДСЬКИЙ

		Заброньовано		2005		65		7		43		156		77		2		1		13		6		370

		робочих місць		2006		53		10		68		183		100		3		2		20		11		450

		Працев.  на заброн.		2005		110		2		19		160		102		0		0		5		14		412

		робочі місця, чол.		2006		87		0		39		132		118		0		0		4		10		390

		2006р. у % до 2005р.				79.1		0.0		205.3		82.5		115.7						80.0		71.4		105.6

		Використання за-		2005		169.2		28.6		44.2		102.6		132.5						38.5		233.3		111.4

		брон.  роб. місць,%		2006		164.2		0		57.4		72.1		118		0				20		90.9		86.7

		ОРДЖОНІКІДЗЕВСЬКИЙ

		Заброньовано		2005		95		10		40		42		33		2		2		31		25		280

		робочих місць		2006		66		10		40		62		20		3		2		25		22		250

		Працев.  на заброн.		2005		56		7		22		79		12		0		0		35		4		215

		робочі місця, чол.		2006		53		1		15		60		17		0		0		13		2		161

		2006р. у % до 2005р.				94.6		14.3		68.2		75.9		141.7						37.1		50.0		133.5

		Використання за-		2005		58.9		70		55		188.1		36.4						112.9		16		76.8

		брон.  роб. місць,%		2006		80.3		10		37.5		96.8		85						52		9.1		64.4

						Жінки,		Одинокі		Молодь,		Особи,		Демо-		Діти-		Особи,		Особи		Особи

		Районні				які		матері за		яка закінч		які закінч		білі-		сиро-		яким		перед		звільнені

		центри				мають		наявн.дітей		або припи		або припи		зова-		ти		випов-		пенс.		з місць		Всього

		зайнятості				дітей		до 14 р.,або		нила навч		нила навч		ні				нилося		віку		позбавл.

						до 6 р.		діт.-інвал.		у ЗОШ		у ПТЗ						15 р.				волі

		А		Б		1		2		3		4		5		6		7		8		9		10

		ПІВДЕННИЙ

		Заброньовано		2005		129		28		55		68		67		6		3		51		23		430

		робочих місць		2006		141		28		58		93		36		6		4		64		32		462

		Працев.  на заброн.		2005		118		25		43		13		14		0		0		64		9		286

		робочі місця, чол.		2006		105		9		62		45		45		0		0		25		15		306

		2006р. у % до 2005р.				89.0		36.0		144.2		346.2		321.4						39.1		166.7		93.5

		Використання за-		2005		91.5		89.3		78.2		19.1		20.9		0		0		125.5		39.1		66.5

		брон.  роб. місць,%		2006		74.5		32.1		106.9		48.4		125		0		0		39.1		46.9		66.2

		ЛЕНІНСЬКИЙ

		Заброньовано		2003		84		10		52		100		49		3		1		27		24		350

		робочих місць		2002		166		30		94		163		74		2		3		47		21		600

		Працев.  на заброн.		2003

		робочи місця, чол.		2002		78		2		51		48		20		0		0		23		10		232

		2003 р. в % до 2002				0.0		0.0		0.0		0.0		0.0		0.0				0.0		0.0		0.0

		Використання за-		2003		0		0		0		0		0				0		0		0		0

		брон.  роб. місць,%		2002		47		6.7		54.3		29.4		27				0		48.9		47.6		38.7

		ПРАВОБЕРЕЖНИЙ

		Заброньовано		2005		135		20		66		99		46		6		1		66		31		470

		робочих місць		2006		114		20		66		119		40		6		4		36		33		438

		Працев.  на заброн.		2005		215		24		30		55		22		0		1		75		32		454

		робочі місця, чол.		2006		138		26		41		64		17		0		0		17		19		322

		2006р. у % до 2005р.				64.2		108.3		136.7		116.4		77.3						22.7		59.4		141.0

		Використання за-		2005		159.3		120		45.5		55.6		47.8		0				113.6		103.2		96.6

		брон.  роб. місць,%		2006		121.1		130		62.1		53.8		42.5		0				47.2		57.6		73.5

		ШЕВЧЕНКІВСЬКИЙ

		Заброньовано		2005		100		20		40		30		13		5		1		20		21		250

		робочих місць		2006		50		15		40		30		18		5		2		15		25		200

		Працев.  на заброн.		2005		85		16		44		18		2		0		0		28		9		202

		робочі місця, чол.		2006		67		10		28		21		4		1		0		7		12		150

		2006р. у % до 2005р.				78.8		62.5		63.6		116.7		200.0		0.0				25.0		133.3		134.7

		Використання за-		2005		85		80		110		60		15.4		0		0		140		42.9		80.8

		брон.  роб. місць,%		2006		134		66.7		70		70		22.2		20		0		46.7		48		75





Динаміка Вивіл 10

		333		876		2343

		2541		4507		9541



І півріччя
2009 р.

І півріччя
2008 р.

Зареєстровано у службі зайнятості протягом року

Фактично вивільнені

Прогноз вивільнення згідно з поданими списками

1994р.

чоловік

Динаміка вивільнення працівників



Возраст16

		





Возраст16

		з 15 до 17 рр.

		з 18 до 35 рр.

		Передпенсій-ний вік

		інші



ЗАГАЛЬНА  КІЛЬКІСТЬ  БЕЗРОБІТНИХ  -  7428  ЧОЛ.

Розподіл безробітних за віком станом  на 01.01.2009 р.

Передпенсійний вік
7.8%

Інші
64.2%

0.0049811524

0.4864028002

0.077275175

0.4313408724



безр17

		





безр17

		Вивільнені працівники

		Звільнені за власним бажанням

		Випускники учбових закладів

		Особи,якi не були зайняті бiльше 1 року

		Незайняті з інших причин



ЗАГАЛЬНА  КІЛЬКІСТЬ  БЕЗРОБІТНИХ  -  7428  чол.

Розподіл безробітних за причинами незайнятості станом 
на   01.01.2009 р.

0.0615239634

0.1906300485

0.0327140549

0.1082390953

0.599084545



Тривалість безроб.

				ТРИВАЛІСТЬ БЕЗРОБІТТЯ на 01.01.2009 р.

				Мали статус безробітного																				середня

				до 1		від 1 до		від 2 до		від 3 до		від 6 до		від 9 міс.		від 1 року		від 1,5 р.		від 2 р.		понад		тривалість

		м. Запоріжжя		місяця		2 міс.		3 міс.		6 міс.		9 міс.		до 1 року		до 1,5 р.		до 2 років		до 3 р.		3 роки		безробіття

																								(міс.)

		1		2		3		4		5		6		7		8		9		10		11		12

		Всього		3213		1548		675		907		488		284		227		40		29		17		2.97





Тривалість безроб.

		



ЧИСЕЛЬНІСТЬ  БЕЗРОБІТНИХ НА КІНЕЦЬ ЗВІТНОГО ПЕРІОДУ  -   7428 чол.



Образование 18

		ПОВНА  ТА  БАЗОВА ВИЩА

		ПРОФЕСІЙНО-ТЕХНІЧНА

		ПОВНА ЗАГАЛЬНА СЕРЕДНЯ

		БАЗОВА ЗАГАЛЬНА СЕРЕДНЯ



ЗАГАЛЬНА  КІЛЬКІСТЬ  БЕЗРОБІТНИХ   -   7428  чол.

Розподіл  безробітних  за  освітою  станом  на  01.01.2009 р.

0.4810177706

0.2850026925

0.211631664

0.0222132472



Проф состав 19

		РОБОЧІ МІСЦЯ

		ПОСАДИ СЛУЖБОВЦІВ

		МІСЦЯ, ЩО НЕ ПОТРЕБУЮТЬ СПЕЦ. ПІДГОТОВКИ



ЗАГАЛЬНА  КІЛЬКІСТЬ  БЕЗРОБІТНІХ  -  7428  чол.

Розподіл безробітних за професійним складом
станом на 01.01.2009 р.

0.4414378029

0.4757673667

0.0827948304



Обществ.раб. 20

		

		ОРГАНІЗАЦІЯ ГРОМАДСЬКИХ РОБІТ

				Кількість робочих

		Центри зайнятості		місць відповідно						Брали участь						Відпрацьовано

		м. Запоріжжя		до укладених						громадських						чол.-днів

				договорів,						роботах

				одиниць

								2006						2006						2006

								у % до						у % до						у % до

				2006		2005		2005		2006		2005		2005		2006		2005		2005

		А		1		2		3		4		5		6		7		8		9

		Всього по місту		3118		6404		48.7		3116		3809		81.8		30927		30649		100.9

		Заводський		635		580		109.5		492		559		88.0		4890		3892		125.6

		Орджонікідзевський		924		1969		46.9		525		578		90.8		4509		3235		139.4

		Південний		502		2086		24.1		500		825		60.6		4897		4906		99.8

		Правобережний		355		751		47.3		1065		1252		85.1		9903		10924		90.7

		Шевченківський		702		1018		69.0		534		595		89.7		6728		7692		87.5





Прошли переоб. 24

				ПРОФЕСІЙНА  ПІДГОТОВКА  НЕЗАЙНЯТОГО  НАСЕЛЕННЯ

				Навчалося, пере-						Закінчили профнавчання						З них працевлаштовано,						Продовжують проф-

		Центри зайнятості		навчалося, чол*						всього, чол.						чол.						навчання на 01.01.07 р.

		м. Запоріжжя						2006 р.						2006 р.						2006 р.						2006 р.

								у % до						у % до						у % до						у % до

				2006 р.		2,005. р		2,005. р		2006 р.		2,005. р		2,005. р		2006 р.		2,005. р		2,005. р		2006 р.		2,005. р		2,005. р

		А		2		2		3		4		5		6		7		8		9		10		11		12

		Всього по місту		2841		2902		97.9		2081		2288		91		1567		1536		102		557		481		115.8

		Заводський		317		321		98.8		250		251		99.6		188		196		95.9		55		59		93.2

		Орджонікідзевський		491		482		101.9		368		366		100.5		291		255		114.1		107		85		125.9

		Південний		707		807		87.6		508		638		79.6		456		425		107.3		161		136		118.4

		Правобережний		811		816		99.4		578		658		87.8		456		444		102.7		161		123		130.9

		Шевченківський		515		476		108.2		377		375		100.5		176		216		81.5		73		78		93.6

		* з урахуванням осіб, які навчалися на початок року





Динамика обуч.25

		ЗАВОДСЬКИЙ		ЗАВОДСЬКИЙ

		ОРДЖОНІКІДЗЕВСЬКИЙ		ОРДЖОНІКІДЗЕВСЬКИЙ

		ПІВДЕННИЙ		ПІВДЕННИЙ

		ПРАВОБЕРЕЖНИЙ		ПРАВОБЕРЕЖНИЙ

		ШЕВЧЕНКІВСЬКИЙ		ШЕВЧЕНКІВСЬКИЙ



2008 р.

2007 р.

Динаміка обсягів професійного навчання незайнятих громадян

322

320

521

526

661

638

828

815

592

535



Дані 1

		1288		1419		1852		1486		1

		1471		1488		1915		1800		2

		1600		1653		1829		1697		3

		1531		1841		1637		1608		4

		1521		1672		1537		1616		5

		1352		1773		1731		1808		6

		1443		2179		1939		1837		7

		1357		1719		1824		1667		8

		1285		1706		1146		2035		9

		1707		1761		1458		2103		10

		1733		1688		1702		2639		11

		1462		1210		1786		3766		12

		2000		2001		2,007. р		2,008. р

				REGOBR6.XLS						місяці

				всього		20356		24062



&A

Стр. &P



Данні 2

		Перебувало на обліку		13167		18233

		З них: жінки		6155		9389		46.75%		51.49%

		Молодь у віці до 35 р.		5342		9018		40.57%		49.46%

		Громадяни, які потребують соціального захисту		1541		2818		11.70%		15.46%

		.		І півріччя 2008р		І півріччя 2009р

								sostobr.xls



&A

Стр. &P



Данні 3

		kategish				27154

		Вивільнені працівники		4.4%		1208

		Звільнені за власним бажанням		25.8%		6995

		Демобілізовані		0.2%		42

		Випускники уч. закладів		2.3%		628

		Незайняті з інших причин		42.4%		11504

				75.0%

				сума 2-5		8873



&A

Стр. &P



Данні 10

		2343		9541		прогноз вивільнення згідно поданим спискам

		876		4507		фактично вивільнені

		333		2541		зареєстровано у службі зайнятості протягом року

		І півріччя 2008 р.		І півріччя 2009 р.

				dinvsv.lxs

		динаміка вивільнення



&A

Стр. &P



Данні 11

		ПЕРЕРОБНА ПРОМИСЛОВІСТЬ		69.3%		3122				69.3%

		ТРАНСПОРТ І ЗВ"ЯЗОК		4.5%		201				4.5%

		БУДІВНИЦТВО		6.7%		304				6.7%

		ТОРГІВЛЯ		6.1%		273				6.1%

		ІНШІ		13.5%		607				13.5%

		всього		100.0%		4507				100%

						visotr



&A

Стр. &P



Даннi 16

		з 15 до 17 рр.		0.5%		37

		з 18 до 35 рр.		48.6%		3613

		Передпенсій-ний вік		7.7%		574

		інші		43.1%		3204

		Всього		100.0%		7428

						за 2008 рік

		Розподіл безробітних за віком



&A

Стр. &P



Даннi 17

		kategbezr

		Вивільнені працівники		6.2%		457

		Звільнені за власним бажанням		19.1%		1416

		Випускники учбових закладів		3.3%		243

		Особи,якi не були зайняті бiльше 1 року		10.8%		804

		Незайняті з інших причин		59.9%		4450

				99%		7428



&A

Стр. &P



Даннi 18

		ПОВНА  ТА  БАЗОВА ВИЩА		48.1%		3573

		ПРОФЕСІЙНО-ТЕХНІЧНА		28.5%		2117

		ПОВНА ЗАГАЛЬНА СЕРЕДНЯ		21.2%		1572

		БАЗОВА ЗАГАЛЬНА СЕРЕДНЯ		2.2%		165

		ПОЧАТКОВА		0.0%		1

		Всього		100.0%		7428



&A

Стр. &P



Даннi 19

		РОБОЧІ МІСЦЯ		44.1%		3279

		ПОСАДИ СЛУЖБОВЦІВ		47.6%		3534

		МІСЦЯ, ЩО НЕ ПОТРЕБУЮТЬ СПЕЦ. ПІДГОТОВКИ		8.3%		615

		ВСЬОГО		100.0%		7428

				PROFES



&A

Стр. &P



Даннi 25

		ЗАВОДСЬКИЙ		322				320

		ОРДЖОНІКІДЗЕВСЬКИЙ		521				526

		ПІВДЕННИЙ		661				638

		ПРАВОБЕРЕЖНИЙ		828				815

		ШЕВЧЕНКІВСЬКИЙ		592				535

		МЦЗ		2924				2834

				2008 р.				2007 р.



&A

Стр. &P



Даннi26

		27154		24291		Незайняте населення

		12454		9021		Безроб.

		14577		15590		Працевлаштовано

		2924		2834		Навчалось

		3551		3989		Брали участь у гром.роботах

		2008		2007

				zannas.xls



&A

Стр. &P



Даннi 27

		104804		103823		25.6		1 квартал

		120834		121125		38.7		2 квартал

		137131		130621		50.1		3 квартал

		158871		131885		57.4		4 квартал



&A

Стр. &P



Даннi 28

		5,258,005		1 квартал

		4,283,743		2 квартал

		4,251,996		3 квартал

		6,275,420		4 квартал

		20,069,164



&A

Стр. &P



Данні 30

		104804		103823		25.6		1 квартал

		120834		121125		38.7		2 квартал

		137131		130621		50.1		3 квартал

		158871		131885		57.4		4 квартал



&A

Стр. &P



Данні 31

		4,337,504		1 квартал

		3,817,236		2 квартал

		3,704,952		3 квартал

		11,111,111		4 квартал

		22,970,803



&A

Стр. &P




_1312005987.xls
Диаграмма1

		І півріччя 2008		5246		7991		1217		1849

		І півріччя 2009		17372		2381		1164		71



Перебували на обліку

Визнані безробітними

Працевлаштовані

Проходили навчання та перенавчання

Брали участь у громадських роботах

чоловік

13167

18233



Сравнит.табл.

																		ГОЛОВНІ ПОКАЗНИКИ СТАНУ РИНКУ ПРАЦІ

		У 1991-2008 РОКАХ

		№				Один.		1991		1992		1993		1994		1995		1996		1997		1998		1999		2000		2001		2002		2003		2004		2005		2006		2007		2008

		п/п				виміру		рік		рік		рік		рік		рік		рік		рік		рік		рік		рік		рік		рік		рік		рік		рік		рік		рік		рік

		1		Всього перебувало на обліку

				в службі зайнятості		чол.		11881		11538		6222		7109		8101		13746		21061		26484		27922		27954		28080		26868		27116		26578		27567		26629		24291		27214

				з них:

				- працевлаштовано службою зайнятості		чол.		5624		5515		1972		2462		3678		4448		6159		7791		7620		9745		12774		13249		13871		14023		15555		15568		15590		14577

				те ж  у % до загального числа

				перебуваючих на обліку		%		47.3		47.8		31.7		34.6		45.4		32.4		29.2		29.4		27.3		34.9		45.5		49.3		51.2		52.8		56.4		58.5		64.2		53.6

				- проходили професійне навчання		чол.		23		210		859		1063		1428		1726		1577		2702		2658		2493		2706		2855		2976		2959		2902		2841		2834		2928

				те ж  у % до загального числа

				перебуваючих на обліку		%		0.2		1.8		13.8		15.0		17.6		12.6		7.5		10.2		9.5		8.9		9.6		10.6		11.0		11.1		10.5		10.7		11.7		10.8

				- брали участь у громадських  роботах		чол.		0		10		6		449		354		525		980		1318		1350		1766		2499		3055		3324		3382		3809		4016		3989		3552

				те ж  у % до загального числа

				перебуваючих на обліку		%		0.0		0.1		0.1		6.3		4.4		3.8		4.7		5.0		4.8		6.3		8.9		11.4		12.3		12.7		13.8		15.1		16.4		13.1

																																		0.0

		2		- мали статус безробітного		чол.		27		1129		1356		1461		1845		6192		13116		17521		20031		17943		15795		14323		13338		11827		11559		10733		9021		12454

				те ж  у % до загального числа громадян,

				які перебували на обліку		%		0.2		9.8		21.8		20.6		22.8		45.0		62.3		66.2		71.7		64.2		56.3		53.3		49.2		44.5		41.9		40.3		37.1		45.8

				-чисельність безробітних

				станом на кінець року		чол.		19		673		356		483		790		3684		6905		9149		9648		7384		6515		5564		5127		4414		4200		3581		2964		7427

				- рівень безробіття на кінець

				звітного періоду		%		0.004		0.13		0.07		0.09		0.15		0.68		1.31		1.75		1.84		1.40		1.24		1.06		1.02		0.84		0.80		0.68		0.59		1.5

		3		Потреба в працівниках на

				кінець звітного періоду		чол.		15453		5311		6884		6941		2939		324		319		550		1233		1304		2069		3398		3383		3764		4432		5118		4610		1059

				- число претендентів на одну вакансію		чол.		0.0001		0.1		0.05		0.07		0.4		12.6		23.8		17.7		8.3		6.1		3.3		1.7		1.7		1.2		1.0		0.77		0.68		7.5

		4		Прогноз вивільнення працівників		чол.		3023		8796		7020		13874		9721		13932		15606		9462		9305		6336		12463		7648		6270		8452		9314		8806		7652		4878

				Фактично вивільнено працівників		чол.		*		*		3281		8130		4514		7712		9270		4315		4766		2992		5390		3419		2861		2395		3180		2288		1805		1969

		* по даним показникам облік не здійснювався





Труднезан

		ПРАЦЕВЛАШТУВАННЯ НЕЗАЙНЯТОГО НАСЕЛЕННЯ

		ЗА КАТЕГОРІЯМИ

						м.Запорожжя						Жовтневий						Заводський						Комунарський										Ленінський						Орджонікідзевський						Хортицький						Шевченківський

		Категоріі незайнятих		Рік		Перебув		Праце		%		Перебув		Праце		%		Перебув		Праце		%		Перебув		Праце		%		Категоріі незайнятих		Рік		Перебув		Праце		%		Перебув		Праце		%		Перебув		Праце		%		Перебув		Праце		%

		громадян				на облік		влаш		гр.2		на облік		влаш		гр.2		на облік		влаш		гр.2		на облік		влаш		гр.2		громадян				на облік		влаш		гр.2		на облік		влаш		гр.2		на облік		влаш		гр.2		на облік		влаш		гр.2

						незайн.		тован		до		незайн.		тован		до		незайн.		тован		до		незайн.		тован		до						незайн.		тован		до		незайн.		тован		до		незайн.		тован		до		незайн.		тован		до

						насел.		чол.		гр.1		насел.		чол.		гр.1		насел.		чол.		гр.1		насел.		чол.		гр.1						насел.		чол.		гр.1		насел.		чол.		гр.1		насел.		чол.		гр.1		насел.		чол.		гр.1

		А		В		1		2		3		4		5		6		7		8		9		10		11		12		А		В		13		14		15		16		17		18		19		20		21		22		23		24

				2002		16909		6618		39.1		1757		746		42.5		2263		968		42.8		2203		892		40.5				2002		2418		1002		41.4		2417		1095		45.3		3178		924		29.1		2673		991		37.1

		2001		2001		17817		6278		35.2		1742		696		40		2009		830		41.3		2146		921		42.9		2001		2001		3264		997		30.5		2282		988		43.3		3430		859		25		2944		987		33.5

		2002р. у %до 2001р.				94.9		105.4		x		100.9		107.2		x		112.6		116.6		x		102.7		96.9		x		2002р. у %до 2001р.				74.1		100.5		x		105.9		110.8		x		92.7		107.6		x		90.8		100.4		x

		Особи, якi не були		2002		11755		4049		34.4		1269		509		40.1		1539		696		45.2		1459		524		35.9		Особи, якi не були		2002		1757		652		37.1		1505		489		32.5		2397		630		26.3		1829		549		30

		зайнятi до 1 року		2001		14372		4501		31.3		1258		433		34.4		1779		709		39.9		1914		790		41.3		зайнятi до 1 року		2001		2557		680		26.6		1930		691		35.8		2624		524		20		2310		674		29.2

						81.8		90		x		100.9		117.6		x		86.5		98.2		x		76.2		66.3		x						68.7		95.9		x		78		70.8		x		91.3		120.2		x		79.2		81.5		x

		У т.ч.:																												У т.ч.:

		Вивільнені		2002		3388		552		16.3		315		54		17.1		247		43		17.4		522		77		14.8		Вивільнені		2002		519		86		16.6		423		74		17.5		728		117		16.1		634		101		15.9

		робітники		2001		13239		4006		30.3		329		43		13.1		313		34		10.9		677		98		14.5		робітники		2001		3264		997		30.5		2282		988		43.3		3430		859		25		2944		987		33.5

		2002р. у %до 2001р.				25.6		13.8		x		95.7		125.6		x		78.9		126.5		x		77.1		78.6		x		2002р. у %до 2001р.				15.9		8.6		x		18.5		7.5		x		21.2		13.6		x		21.5		10.2		x

		звільнені за власнимсобст-		2002		5310		2403		45.3		655		355		54.2		860		445		51.7		461		256		55.5		звільнені за власнимсобст-		2002		810		420		51.9		693		268		38.7		1067		363		34		764		296		38.7

		бажанням		2001		7914		3281		41.5		826		364		44.1		1109		483		43.6		939		552		58.8		бажанням		2001		1258		499		39.7		1133		467		41.2		1520		417		27.4		1129		499		44.2

		2002р. у %до 2001р.				67.1		73.2		x		79.3		97.5		x		77.5		92.1		x		49.1		46.4		x		2002р. у %до 2001р.				64.4		84.2		x		61.2		57.4		x		70.2		87.1		x		67.7		59.3		x

		звільнені за пору-		2002		45		15		33.3		5		2		40		13		4		30.8		3		0		0		звільнені за пору-		2002		4		2		50		8		2		25		8		4		50		4		1		25

		шення труд.дисципл.		2001		66		16		24.2		3		1		33.3		15		1		6.7		7		4		57.1		шення труд.дисципл.		2001		5		4		80		7		1		14.3		19		4		21.1		10		1		10

		2002р. у %до 2001р.				68.2		93.8		x		166.7		200		x		86.7		400		x		42.9		0		x		2002р. у %до 2001р.				80		50		x		114.3		200		x		42.1		100		x		40		100		x

		Демобілізовані		2002		221		172		77.8		7		5		71.4		112		91		81.3		37		30		81.1		Демобілізовані		2002		15		8		53.3		21		19		90.5		16		9		56.3		13		10		76.9

				2001		207		167		80.7		11		9		81.8		71		62		87.3		32		27		84.4				2001		28		19		67.9		24		22		91.7		19		10		52.6		22		18		81.8

		2002р. у %до 2001р.				106.8		103		x		63.6		55.6		x		157.7		146.8		x		115.6		111.1		x		2002р. у %до 2001р.				53.6		42.1		x		87.5		86.4		x		84.2		90		x		59.1		55.6		x

		Звільнені		2002		118		45		38.1		9		3		33.3		27		8		29.6		19		7		36.8		Звільнені		2002		16		8		50		13		2		15.4		19		9		47.4		15		8		53.3

		з МЛС або ЛТП		2001		90		39		43.3		6		2		33.3		14		5		35.7		18		10		55.6		з МЛС або ЛТП		2001		21		9		42.9		2		0		0		18		7		38.9		11		6		54.5

		2002р. у %до 2001р.				131.1		115.4		x		150		150		x		192.9		160		x		105.6		70		x		2002р. у %до 2001р.				76.2		88.9		x		650		х		x		105.6		128.6		x		136.4		133.3		x

		Випускники загаль-		2002		439		160		36.4		26		7		26.9		78		39		50		109		34		31.2		Випускники загаль-		2002		38		22		57.9		70		28		40		66		14		21.2		52		16		30.8

		ноосвітних шкіл		2001		414		181		43.7		31		14		45.2		85		66		77.6		74		26		35.1		ноосвітних шкіл		2001		42		17		40.5		52		26		50		61		12		19.7		69		20		29

		2002р. у %до 2001р.				106		88.4		x		83.9		50		x		91.8		59.1		x		147.3		130.8		x		2002р. у %до 2001р.				90.5		129.4		x		134.6		107.7		x		108.2		116.7		x		75.4		80		x

		Випускники ПНВЗ		2002		342		160		46.8		23		14		60.9		34		14		41.2		63		53		84.1		Випускники ПНВЗ		2002		45		18		40		43		29		67.4		82		14		17.1		52		18		34.6

				2001		403		152		37.7		16		10		62.5		41		11		26.8		58		37		63.8				2001		83		23		27.7		61		43		70.5		85		12		14.1		59		16		27.1

		2002р. у %до 2001р.				84.9		105.3		x		143.8		140		x		82.9		127.3		x		108.6		143.2		x		2002р. у %до 2001р.				54.2		78.3		x		70.5		67.4		x		96.5		116.7		x		88.1		112.5		x

		Випускники ВУЗів		2002		231		104		45		21		11		52.4		17		7		41.2		43		25		58.1		Випускники ВУЗів		2002		38		15		39.5		32		16		50		46		20		43.5		34		10		29.4

				2001		322		103		32		25		12		48		20		8		40		32		17		53.1				2001		91		28		30.8		40		16		40		68		13		19.1		46		9		19.6

		2002р. у %до 2001р.				71.7		101		x		84		91.7		x		85		87.5		x		134.4		147.1		x		2002р. у %до 2001р.				41.8		53.6		x		80		100		x		67.6		153.8		x		73.9		111.1		x

		Незайн. з інших		2002		1661		438		26.4		208		58		27.9		151		45		29.8		202		42		20.8		Незайн. з інших		2002		272		73		26.8		202		51		25.2		365		80		21.9		261		89		34.1

		причин		2001		954		324		34		11		3		27.3		211		64		30.3		77		49		63.6		причин		2001		263		43		16.3		189		92		48.7		33		5		15.2		170		68		40

		2002р. у %до 2001р.				174.1		135.2		x		1890.9		1933.3		x		71.6		70.3		x		262.3		85.7		x		2002р. у %до 2001р.				103.4		169.8		x		106.9		55.4		x		1106.1		1600		x		153.5		130.9		x

		Особи, якi не були з		2002		5020		2880		57.4		488		237		48.6		724		272		37.6		744		368		49.5		Особи, якi не були з		2002		527		661		125.4		912		606		66.4		781		294		37.6		844		442		52.4

		рiзн. прич.зайн.>1 р.		2001		3445		1577		45.8		484		238		49.2		230		96		41.7		232		101		43.5		рiзн. прич.зайн.>1 р.		2001		707		287		40.6		352		267		75.9		806		305		37.8		634		283		44.6

		2002р. у %до 2001р.				145.7		182.6		x		100.8		99.6		x		314.8		283.3		x		320.7		364.4		x		2002р. у %до 2001р.				74.5		230.3		x		259.1		227		x		96.9		96.4		x		133.1		156.2		x

		Із загальн.кількості																												Із загальн.кількості

		жінки		2002		10860		3183		29.3		1074		362		33.7		1229		336		27.3		1451		445		30.7		жінки		2002		1483		486		32.8		1499		540		36		2263		536		23.7		1861		478		25.7

				2001		11554		2829		24.5		1114		362		32.5		1141		280		24.5		1495		502		33.6				2001		2025		408		20.1		1372		444		32.4		2406		411		17.1		2001		422		21.1

		2002р. у %до 2001р.				94		112.5		x		96.4		100		x		107.7		120		x		97.1		88.6		x		2002р. у %до 2001р.				73.2		119.1		x		109.3		121.6		x		94.1		130.4		x		93		113.3		x

		молодь у віці		2002		5600		2602		46.5		524		251		47.9		813		400		49.2		847		420		49.6		молодь у віці		2002		813		394		48.5		790		428		54.2		947		304		32.1		866		405		46.8

		до 28 років		2001		5828		2423		41.6		552		249		45.1		748		386		51.6		704		349		49.6		до 28 років		2001		1116		410		36.7		722		343		47.5		1045		306		29.3		941		380		40.4

		2002р. у %до 2001р.				96.1		107.4		x		94.9		100.8		x		108.7		103.6		x		120.3		120.3		x		2002р. у %до 2001р.				72.8		96.1		x		109.4		124.8		x		90.6		99.3		x		92		106.6		x

		2002																												2002





Регістрація шукаючих 1

		1852		1852		1486

		1915		1915		1800

		1829		1829		1697

		1637		1637		1608

		1537		1537		1616

		1731				1808

		1939				1837

		1824				1667

		1146				2035

		1458				2103

		1702				2639

		1786				3766



2007 р.

2008

місяці

чоловік

РЕЄСТРАЦІЯ ГРОМАДЯН, ЯКІ ЗВЕРНУЛИСЯ 
ДО СЛУЖБИ  ЗАЙНЯТОСТІ ЗА СПРИЯННЯМ 
У ПРАЦЕВЛАШТУВАННІ



Среднемес регіст

		СЕРЕДНЬОМІСЯЧНА ЧИСЕЛЬНІСТЬ ГРОМАДЯН,

		ЯКІ ПЕРЕБУВАЮТЬ НА ОБЛІКУ У СЛУЖБІ ЗАЙНЯТОСТІ

		М. ЗАПОРІЖЖЯ

				I півр.2001 р.		I півр.2002 р.		2002 р. у % до 2001

				Всього		Всього		Всього

		Запоріжжя		7977		6982		87.5

		Жовтневий		671		620		92.4

		Заводський		845		879		104.0

		Комунарський		909		693		76.2

		Ленінський		1521		647		42.5

		Орджонікідз.		917		783		85.4

		Хортицький		1775		1562		88.0

		Шевченківськ.		1340		1211		90.3

				7978		6393





Среднемес регіст

		Запоріжжя

		Жовтн.

		Заводс.

		Комун.

		Ленінс.

		Ордж.

		Хорт.

		Шевч.



2001 рік

2002 рік



Cклад звернувшихся 2

		2007 р.		2007 р.		2007 р.		2007 р.

		2008 р.		2008 р.		2008 р.		2008 р.



Перебувало на обліку, всього

Жінки

Молодь у віці до 28 років

Громадяни, які потребують додаткових гарантій зайнятості

чоловік

Склад громадян, які перебували на обліку у службі зайнятості

24291

12825

13465

2883

27154

12505

12064

3204



ВакНез

		

																																		7/1/07		4252		3876

																																		7/1/08		5049		2951

																																		01.07.2009		790		10503

																																				Вільні робочі місця		Незайняті громадяни





ВакНез

		01.07.07р.		01.04.07

		01.07.08р.		01.04.08
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Вільні робочі місця

Незайняті громадяни

чоловік

Динаміка кількості вільних робочих місць та незайнятих громадян, які перебувають на обліку в службі зайнятості



Категорії шукаючих 3

		Вивільнені працівники

		Звільнені за власним бажанням

		Демобілізовані

		Випускники уч. закладів

		Незайняті з інших причин



ЗАГАЛЬНА КІЛЬКІСТЬ - 16909  ЧОЛ.

Категорії  громадян, які перебували на обліку в службі зайнятості м. Запоріжжя

0.0444870001

0.2576047728

0.0015467334

0.0231273477

0.673234146



Общая

		Категорії незайнятого населення, яке звернулось до служби зайнятості

		з питань працевлаштування

																								Відношення

				Перебувало на обліку										Працевлаштовано										працев. до тих,

																								що звернул.,%

				2001		2002		2002 p.		2001		2002		2001		2002		2002 p.		2001		2002		2001		2002

								у % до		%		%						у % до		%		%

				чол.		чол.		2001						чол.		чол.		2001

		А		1		2		3		4		5		6		7		8		9		10		11		12

		I. ЧИСЕЛЬНІСТЬ ГРОМАДЯН, всього		17817		16909		94.9		100		100		6278		6618		105.4		100		100		35.2		39.1

		з них:   жінки		11554		10860		94		64.8		64.2		2829		3183		112.5		45.1		48.1		24.5		29.3

		молодь у віці до 28 років		5828		5600		96.1		32.7		33.1		2423		2602		107.4		38.6		39.3		41.6		46.5

		у тому числі:

		Громадяни, що займали робочі місця		8018		7523		93.8		45		44.5		3285		3910		119		52.3		59.1		41		52

		з них:   жінки		4104		3833		93.4		23		22.7		938		1295		138.1		14.9		19.6		22.9		33.8

		молодь у віці до 28 років		2444		2334		95.5		13.7		13.8		1126		1684		149.6		17.9		25.4		46.1		72.2

		Громадяни, що займали посади службовців		6919		6303		91.1		38.8		37.3		1861		1686		90.6		29.6		25.5		26.9		26.7

		з них:   жінки		5581		5044		90.4		31.3		29.8		1310		1242		94.8		20.9		18.8		23.5		24.6

		молодь у віці до 28 років		1806		1571		87		10.1		9.3		613		571		93.1		9.8		8.6		33.9		36.3

		Особи без професії, спеціальності		2880		3083		107		16.2		18.2		1132		1022		90.3		18		15.4		39.3		33.1

		з них:   жінки		1869		1983		106.1		10.5		11.7		581		646		111.2		9.3		9.8		31.1		32.6

		молодь у віці до 28 років		1578		1695		107.4		8.9		10		684		347		50.7		10.9		5.2		43.3		20.5

		ІЗ ЗАГАЛЬНОГО ЧИСЛА										0

		Особи, які не були зайняті до 1 року		14372		12046		83.8		80.7		71.2		4701		4050		86.2		74.9		61.2		32.7		33.6

		в т.ч.

		- вивільн. у зв'язку зі змінами в організаціі

		виробництва		4002		3391		84.7		22.5		20.1		438		553		126.3		7		8.4		10.9		16.3

		з них:   жінки		3176		2605		82		17.8		15.4		326		375		115		5.2		5.7		10.3		14.4

		молодь у віці до 28 років		457		327		71.6		2.6		1.9		62		65		104.8		1		1		13.6		19.9

		- звільнені за власним бажанням		7914		5310		67.1		44.4		31.4		3281		2403		73.2		52.3		36.3		41.5		45.3

		з них:   жінки		4704		2974		63.2		26.4		17.6		1306		948		72.6		20.8		14.3		27.8		31.9

		- звільнені за поруш. трудової дисципліни		66		45		68.2		0.4		0.3		16		15		93.8		0.3		0.2		24.2		33.3

		- демобілізовані з військової служби		207		221		106.8		1.2		1.3		167		172		103		2.7		2.6		80.7		77.8

		- звільн. з установ,що викон. покарання, ЛТП		90		118		131.1		0.5		0.7		39		45		115.4		0.6		0.7		43.3		38.1

		- випускники  загальноосвітніх шкіл		414		439		106		2.3		2.6		181		160		88.4		2.9		2.4		43.7		36.4

		з них:   жінки		278		294		105.8		1.6		1.7		104		77		74		1.7		1.2		37.4		26.2

		- випускники ПНВЗ		403		219		54.3		2.3		1.3		152		160		105.3		2.4		2.4		37.7		73.1

		з них:   жінки		273		231		84.6		1.5		1.4		79		73		92.4		1.3		1.1		28.9		31.6

		- випускники ВУЗів		322		642		199.4		1.8		3.8		103		104		101		1.6		1.6		32		16.2

		з них:   жінки		259		176		68		1.5		1		72		73		101.4		1.1		1.1		27.8		41.5

		- не зайняті з інших причин		954		1661		174.1		5.4		9.8		324		438		135.2		5.2		6.6		34		26.4

		Особи, які не були зайняті більше 1 р.		3445		5154		149.6		19.3		30.5		1577		2569		162.9		25.1		38.8		45.8		49.8

		з них:   жінки		2166		3356		154.9		12.2		19.8		742		1350		181.9		11.8		20.4		34.3		40.2

		молодь у віці до 28 років		1459		2140		146.7		8.2		12.7		870		1116		128.3		13.9		16.9		59.6		52.1

		ОСОБИ, ЯКI ПIДПАДАЮТЬ ПIД 5% КВОТУ		3478		3085		88.7		19.5		18.2		1077		1064		98.8		17.2		16.1		31		34.5

		в т.ч.

		- особи молодше 18 рокiв		263		215		81.7		1.5		1.3		89		65		73		1.4		1		33.8		30.2

		- жiнки,якi мають дiтей вiком до 6 рокiв		1417		918		64.8		8		5.4		422		331		78.4		6.7		5		29.8		36.1

		- один.матері за наявн. діт.до 14 р.або дiт.-iнв.		200		162		81		1.1		1		53		43		81.1		0.8		0.6		26.5		26.5

		- молодь,яка закiнч.або припин.навч.у ЗОВШ		412		467		113.3		2.3		2.8		130		171		131.5		2.1		2.6		31.6		36.6

		- молодь,яка закiнч. або припин. навч. у ПТЗ		384		337		87.8		2.2		2		179		160		89.4		2.9		2.4		46.6		47.5

		- особи,які звільнилися із строкової служби і

		яким надається перше робоче місце		197		213		108.1		1.1		1.3		188		168		89.4		3		2.5		95.4		78.9

		- діти-сироти		5		0		0		0.03		0.00		2		0		0		0		0.0		40		x

		- особи,яким випов.15 р.i  за згодою батьків		0

		прийним. на роботу на спецiалiз. роб.місця		1		0		0		0		0.00		0		0		0		0		0.00

		- особи передпенсiйон. вiку: чоловіки -58 р.		219		166		75.8		1.2		1		49		54		110.2		0.8		0.8		22.4		32.5

		жінки   - 53 років		553		704		127.3		3.1		4.2		29		92		317.2		0.5		1.4		5.2		13.1

		- звільн. з установ,що викон. покарання, ЛТП		90		118		131.1		0.5		0.7		27		45		166.7		0.4		0.7		30		38.1

		з них:   жінки		5		7		140		0		0		2		4		200		0		0.06		40		57.1

		молодь у віці до 28 років		39		56		143.6		0.2		0.3		17		21		123.5		0.3		0.3		43.6		37.5





Квота

		ПРАЦЕВЛАШТУВАННЯ ГРОМАДЯН,

		ЯКІ  ПОТРЕБУЮТЬ  СОЦІАЛЬНОГО ЗАХИСТУ

						Жінки,		Одинокі		Молодь		Особи,		Демо-		Діти-		Особи,		Особи		Особи

		Районные				які		матері за		яка закінч		які закінч		білі-		сиро-		яким		перед		звільнені

		центры				мають		наявн.дітей		або припи		або припи		зова-		ти		випов-		пенс.		з місць		Всього

		занятости				дітей		до 14 р.,або		нила навч		нила навч		ні				нилося		віку		позбавл.

						до 6 р.		діт.-інвал.		у ЗОШ		у ПТЗ						15 р.				волі

		А		Б		1		2		3		4		5		6		7		8		9		10

		м. ЗАПОРІЖЖЯ

		Заброньовано		2002		901		214		565		813		412		36		16		231		212		3400

		робочих місць		2001		942		265		506		722		450		34		15		254		212		3400

		Працев.  на заброн.		2002		246		32		126		117		159		0		0		70		38		788

		робочи місця, чол.		2001		273		23		145		115		147		1		0		48		36		788

		2002 р. в % до 2001				90.1		139.1		86.9		101.7		108.2		0.0				145.8		105.6		100.0

		Використання за-		2002		27.3		15		22.3		14.4		38.6		0		0		30.3		17.9		23.2

		брон.  роб. місць,%		2001		29		8.7		28.7		15.9		32.7		2.9		0		18.9		17		165.8

		ЖОВТНЕВИЙ																						153.8

		Заброньовано		2002		118		29		64		64		33		5		4		59		24		400

		робочих місць		2001		116		30		69		56		30		6		4		64		25		400

		Працев.  на заброн.		2002		31		1		7		12		5		0		0		9		3		68

		робочи місця, чол.		2001		26		1		11		10		8				0		8		2		66

		2002 р. в % до 2001				119.2		100.0		63.6		120.0		62.5		0.0				112.5		150.0		103.0

		Використання за-		2002		26.3		3.3		10.1		21.4		16.7						14.1		12		17

		брон.  роб. місць,%		2001		22.4		3.3		15.9		17.9		26.7		0		0		12.5		8		16.5		0		0

		ЗАВОДСЬКИЙ

		Заброньовано		2002		120		29		112		159		125		2		1		25		27		600

		робочих місць		2001		159		30		95		120		132		3		1		30		30		600

		Працев.  на заброн.		2002		30		0		34		9		87		0		0		0		6		166

		робочи місця, чол.		2001		56		1		63		8		58				0		0		5		191

		2002 р. в % до 2001				53.6		0.0		54.0		112.5		150.0								120.0		86.9

		Використання за-		2002		25		0		30.4		5.7		69.6						0		22.2		27.7

		брон.  роб. місць,%		2001		35.2		3.3		66.3		6.7		43.9		0				0		16.7		31.8

		КОМУНАРСЬКИЙ

		Заброньовано		2002		167		30		75		133		45		10		5		45		40		550

		робочих місць		2001		153		57		77		106		63		7		4		46		37		550

		Працев.  на заброн.		2002		40		8		20		37		27		0		0		15		5		152

		робочи місця, чол.		2001		33		6		14		29		24				0		15		10		131

		2002 р. в % до 2001				121.2		133.3		142.9		127.6		112.5						100.0		50.0		116.0

		Використання за-		2002		24		26.7		26.7		27.8		60		0		0		33.3		12.5		27.6

		брон.  роб. місць,%		2001		21.6		10.5		18.2		27.4		38.1		0		0		32.6		27		23.8

						Жінки,		Одинокі		Молодь		Особи,		Демо-		Діти-		Особи,		Особи		Особи

		Районные				які		матері за		яка закінч		які закінч		білі-		сиро-		яким		перед		звільнені

		центры				мають		наявн.дітей		або припи		або припи		зова-		ти		випов-		пенс.		з місць		Всього

		занятости				дітей		до 14 р.,або		нила навч		нила навч		ні				нилося		віку		позбавл.

						до 6 р.		діт.-інвал.		у ЗОШ		у ПТЗ						15 р.				волі

		А		Б		1		2		3		4		5		6		7		8		9		10

		ЛЕНІНСЬКИЙ

		Заброньовано		2002		166		30		94		163		74		2		3		47		21		600

		робочих місць		2001		158		38		95		145		75		3		2		44		40		600

		Працев.  на заброн.		2002		26		2		27		17		8		0		0		19		8		107

		робочи місця, чол.		2001		53		0		15		17		19		0		0		5		8		117

		2002 р. в % до 2001				49.1				180.0		100.0		42.1		0.0				380.0		100.0		91.5

		Використання за-		2002		15.7		6.7		28.7		10.4		10.8				0		40.4		38.1		17.8

		брон.  роб. місць,%		2001		33.5		0		15.8		11.7		25.3				0		11.4		20		19.5

		ОРДЖОНІКІДЗЕВС.

		Заброньовано		2002		120		31		130		140		65		3		1		20		40		550

		робочих місць		2001		135		40		85		148		78		3		1		35		25		550

		Працев.  на заброн.		2002		40		2		24		23		17		0		0		18		2		126

		робочи місця, чол.		2001		27		0		19		29		19		0		0		16		0		110

		2002 р. в % до 2001				148.1				126.3		79.3		89.5		0.0				112.5				114.5

		Використання за-		2002		33.3		6.5		18.5		16.4		26.2						90		5		22.9

		брон.  роб. місць,%		2001		20		0		22.4		19.6		24.4						45.7		0		20

		ХОРТИЦЬКИЙ

		Заброньовано		2002		45		25		20		54		15		5		1		5		10		180

		робочих місць		2001		56		30		15		47		17		3		2		5		5		180

		Працев.  на заброн.		2002		38		10		6		7		6		0		0		8		6		81

		робочи місця, чол.		2001		35		6		7		7		8		0		0		2		5		70

		2002 р. в % до 2001				108.6		166.7		85.7		100.0		75.0						400.0		120.0		115.7

		Використання за-		2002		84.4		40		30		13		40		0				160				45

		брон.  роб. місць,%		2001		62.5		20		46.7		14.9		47.1						40		100		38.9

		ШЕВЧЕНКІВСЬКИЙ

		Заброньовано		2002		165		40		70		100		55		9		1		30		50		520

		робочих місць		2001		165		40		70		100		55		9		1		30		50		520

		Працев.  на заброн.		2002		41		9		8		12		9		0		0		1		8		88

		робочи місця, чол.		2001		43		9		16		15		11		1				2		6		103

		2002 р. в % до 2001				95.3		100.0		50.0		80.0		81.8		0.0				50.0		133.3		85.4

		Використання за-		2002		24.8		22.5		11.4		12		16.4		0		0		3.3		16		16.9

		брон.  роб. місць,%		2001		26.1		22.5		22.9		15		20		11.1		0		6.7		12		19.8





Динаміка Вивіл 10

		1511		1805		7652

		1208		1969		4571



2007 р.

.  1998 р.

2008 р.

Зареєстровано у службі зайнятості протягом року

Фактично вивільнені

Прогноз вивільнення згідно з поданими списками

1994р.

чоловік

Динаміка вивільнення працівників



Розподіл вивіл. 11

		ПРОМИСЛОВІСТЬ

		ТРАНСПОРТ І ЗВ"ЯЗОК

		БУДІВНИЦТВО

		ФІНАНСУВАННЯ ТА СТРАХУВАННЯ, ПЕНСІЙНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ

		ОПЕРАЦІЇ З НЕРУХОМОСТІ

		ІНШІ



ЗАГАЛЬНА КІЛЬКІСТЬ ВИВІЛЬНЕНИХ ПРАЦІВНИКІВ  - 1817 ЧОЛ.

Розподіл вивільнених працівників по галузях народного господарства

0.5360484315

0.0825536599

0.0544854155

0.0451293341

0.0737479362

0.2080352229



Возраст16

		





Возраст16

		з 15 до 17 рр.

		з 18 до 35 рр.

		Передпенсій-ний вік

		інші



загальна кількість безробітних-7428 чол

Розподіл безробітних за віком 
станом  на 01.01.09

0.0049811524

0.4864028002

0.077275175

0.4313408724



Катег. безраб. 17

		Вивільнені працівники

		Звільнені за власним бажанням

		Випускники учбових закладів

		Особи,якi не були зайняті бiльше 1 року

		Незайняті з інших причин



ЗАГАЛЬНА КІЛЬКІСТЬ БЕЗРОБІТНИХ - 7428 ЧОЛ.

Розподіл безробітних за причинами  незайнятості станом 
на   01.01.09

0.0615239634

0.1906300485

0.0327140549

0.1082390953

0.6068928379



Тривалість безроб.

		

										ТРИВАЛІСТЬ БЕЗРОБІТТЯ

				Мали статус безробітного																				середня

		Регіони		до 1		від 1 до		від 2 до		від 3 до		від 6 до		від 9 міс.		від 1 року		від 1,6 р.		від 2 р.		понад		тривалість

		(міста, райони)		місяця		2 міс.		3 міс.		6 міс.		9 міс.		до 1 року		до 1,6 р.		до 2 років		до 3 р.		3 роки		безробіття

																								(міс.)

		1		2		3		4		5		6		7		8		9		10		11		12

		Всього		3213		1548		675		907		488		284		227		40		29		17		2.97





Тривалість безроб.

		





Розмір допомоги

						Дані про розміри допомоги по безробіттю станом на 1.01.99 року

		№ п/п		Мiськрайцентри		Чисель-				у тому числі:																		Cередній		Кіль-		Сума

				зайнятостi		ність		16.6 гр.		16,61 -		25,01-		55,01-		75,01 -		вище		Максим.		Гр4/гр.3		Гр.9/гр.3		Гр.10/Гр.3		розмір		кість		вип-

						безробіт-				25 гр.		55 гр.		75 гр.		100 гр.		100 гр.		188.31		%		%		%		допомоги		випад-		лат

						них, які														гр.										ків		на ці цілі

						отрим.																								допом

						допом.																								на похов

		1		2		3		4		5		6		7		8		9		10		11		12		13				11		12

				Всього по місту		9728		3460		742		1793		1396		1030		1114		193		35.6		11.5		2		53.70		42		7290

		1		Жовтневий		4989		1733		327		875		637		609		684		124		34.7		13.7		2.5		57.58		27		4500		5 чел.*240 грн. и 22 чел.*150 грн.

		2		Заводський		1372		684		13		186		195		136		136		22		49.9		9.9		1.6		49.12		4		870		3 чел.*240 грн. и 1 чел.*150 грн.

		3		Комунарський		1571		586		167		301		218		166		126		7		37.3		8		0.4		46.74		4		600

		4		Ленінський		1214		273		203		327		286		46		65		14		22.5		5.4		1.2		46.51		7		1320		3 чел.*240 грн. и 4 чел.*150 грн.

		5		Орджонікідзевс.		451		127		26		63		48		60		101		26		28.2		22.4		5.8		73.17		0		0

		6		Хортицький

		7		Шевченківський		131		57		6		41		12		13		2		0		43.5		1.5		0		37.53





Образование 18

		БАЗОВА ТА НЕПОВНА ВИЩА

		ПОВНА

		ПРОФЕСІЙНО-ТЕХНІЧНА

		ПОВНА ЗАГАЛЬНА СЕРЕДНЯ

		ПОЧАТКОВА

		БАЗОВА ЗАГАЛЬНА СЕРЕДНЯ



ЗАГАЛЬНА КІЛЬКІСТЬ БЕЗРОБІТНИХ  - 7428  ЧОЛ.

Розподіл безробітних за освітою станом 
на 01.01.09

0.2016693592

0.2793484114

0.2850026925

0.211631664

0.0001346257

0.0222132472



Проф состав 19

		РОБОЧІ МІСЦЯ

		ПОСАДИ СЛУЖБОВЦІВ

		МІСЦЯ, ЩО НЕ ПОТРЕБУЮТЬ СПЕЦ.ПІДГОТ.



ЗАГАЛЬНА КІЛЬКІСТЬ БЕЗРОБІТНІХ  - 6129  ЧОЛ.

Розподіл безробітних за професійним складом станом на
 01.07.02

0.3845651819

0.4721814325

0.1432533855



Обществ.раб. 20

		

		ОРГАНІЗАЦІЯ ГРОМАДСЬКИХ РОБІТ

		Міськрайцентри		Кількість робочих

		зайнятості		місць відповідно						Брали участь						Відпрацьовано

				до укладених						у громадських						чол.-днів

				договорів,						роботах

				одиниць

								2002						2002						2002

								у % до						у % до						у % до

				2001		2002		2001		2001		2002		2001		2001		2002		2001

		А		1		2		3

		Всього по місту		1341		1710		127.50		1259		1802		143.10		6003		14320		238.50

		Жовтневий		356		341		95.80		159		181		113.80		827		743		89.80

		Заводський		45		70		155.60		142		276		194.40		1337		4402		329.20

		Комунарський		344		288		83.70		162		260		160.50		297		376		126.60

		Ленінський		166		183		110.20		174		248		142.50		1690		2057		121.70

		Орджонікідзевський		69		115		166.70		215		274		127.40		955		1321		138.30

		Хортицький		130		248		190.80		239		283		118.40		548		2796		510.20

		Шевченківський		231		465		201.30		168		280		166.70		349.00		2541		728.10





Cозд.раб.мест 21

		

		СТВОРЕННЯ НОВИХ РОБОЧИХ МІСЦЬ

				Передбачалось				Потреба в працівниках				Фактично введено в дію робочих місць

		Міськрайцентри		ввести в дію робочих				для				Всього						в тому числі

		зайнятості		місць згідно				комплектування										згідно Програми зайнятості

				Програми   зайнятості				робочих місць

				одиниць				чоловік				одиниць				2000 р. у %		одиниць				2000 р. у %

				1999 р.*		2000 р.		1999 р.		2000 р.		1999 р.		2000 р.		до 1999 р.		1999 р.		2000 р.		до 1999 р.

		А		1		2		3		4		5		6		7		8		9		10

		Всього по місту		793		793		799		799		491		1334		271.7		102		127		124.5

		Жовтневий		60		60		66		66		29		86		296.6		6		28		466.7

		Заводський		126		126		126		126		134		158		117.9		26		26		100.0

		Комунарський		98		98		98		98		29		364		1255.2		5		5		100.0

		Ленінський		131		131		131		131		13		33		253.8				0		0.0

		Орджонікідзевс.		94		94		94		94		132		165		125.0		34		34		100.0

		Хортицький		59		59		59		59		60		116		193.3		24		24		100.0

		Шевченківський		225		225		225		225		94		412		438.3		7		10		142.9

		*без урахування робочих місць, які будуть створені у випадку надання безпроцентної позики безробітним

		на ІТД та створення підприємств з правом юридичної особи





Прошли переоб. 24

				ПРОФЕСІЙНА ПІДГОТОВКА НЕЗАЙНЯТОГО НАСЕЛЕННЯ

				Навчалося, пере-						Закінчили профнавчання						З них працевлаштовано,						Продовжують проф-

		Міськрайцентри		навчалося, чол*						всього, чол.						чол.						навчання на 01.01.02

		зайнятості						2002 р.						2002 р.						2002 р.						2002 р.

								у % до						у % до						у % до						у % до

				2001 р.		2002 р.		2001 р.		2001 р.		2002 р.		2001 р.		2001 р.		2002 р.		2001 р.		2001 р.		2002 р.		2001 р.

		А		1		2		3		4		5		6		7		8		9		10		11		12

		Всього по місту		1800		1834		101.9		1051		1013		96.4		487		688		141.3		723		774		107.1

		Жовтневий		209		263		125.8		115		159		138.3		63		104		165.1		89		92		103.4

		Заводський		157		171		108.9		97		82		84.5		43		68		158.1		60		82		136.7

		Комунарський		295		292		99		159		141		88.7		85		81		95.3		130		147		113.1

		Ленінський		311		252		81		173		168		97.1		65		122		187.7		136		78		57.4

		Орджонікідзевс.		308		284		92.2		188		146		77.7		84		102		121.4		114		133		116.7

		Хортицький		264		283		107.2		169		139		82.2		85		99		116.5		90		139		154.4

		Шевченківський		256		289		112.9		150		178		118.7		62		112		180.6		104		103		99

		* з урахуванням осіб, які навчалися на початок року





Динамика обуч.25

		ЖОВТНЕВИЙ		ЖОВТНЕВИЙ

		ЗАВОДСЬКИЙ		ЗАВОДСЬКИЙ

		КОМУНАРСЬКИЙ		КОМУНАРСЬКИЙ

		ЛЕНІНСЬКИЙ		ЛЕНІНСЬКИЙ

		ОРДЖОНІКІДЗІВСЬКИЙ		ОРДЖОНІКІДЗІВСЬКИЙ

		ХОРТИЦЬКИЙ		ХОРТИЦЬКИЙ

		ШЕВЧЕНКІВСЬКИЙ		ШЕВЧЕНКІВСЬКИЙ



1998 р.

1999 р.

Динаміка обсягів професійного навчання незайнятих громадян

308

339

226

317

373

306

459

283

441

278

529

181

366

147



Дані 1

		1504		1288		1852		1486		1

		1439		1471		1915		1800		2

		1924		1600		1829		1697		3

		1405		1531		1637		1608		4

		1204		1521		1537		1616		5

		1558		1352		1731		1808		6

		1532		1443		1939		1837		7

		1256		1357		1824		1667		8

		1880		1285		1146		2035		9

		1589		1707		1458		2103		10

		1448		1733		1702		2639		11

		1459		1462		1786		3766		12

		1,999. р		2000		2,007. р		2008 р.

				REGOBR6.XLS



&A

Стр. &P



Данні 2

		Перебувало на обліку		24291		27154

		З них: жінки		12825		12505		52.80%		46.05%

		Молодь у віці до 28 р.		13465		12064		55.43%		44.43%

		Громадяни, які потре-

		бують соціального

		захисту		2883		3204		11.87%		11.80%

		.		2,007. р		2008

								sostobr.xls



&A

Стр. &P



Данні 3

		kategish				27154

		Вивільнені працівники		4.4%		1208

		Звільнені за власним бажанням		25.8%		6995

		Демобілізовані		0.2%		42

		Випускники уч. закладів		2.3%		628

		Незайняті з інших причин		67.3%		18281

				100.0%



&A

Стр. &P



Данні 10

		7652		4571

		1805		1969

		1511		1208

		2,007. р		2,008. р

				dinvsv.lxs



&A

Стр. &P



Данні 11

		ПРОМИСЛОВІСТЬ		53.6%		974				53.6%

		ТРАНСПОРТ І ЗВ"ЯЗОК		8.3%		150				8.3%

		БУДІВНИЦТВО		5.4%		99				5.4%

		ФІНАНСУВАННЯ ТА СТРАХУВАННЯ, ПЕНСІЙНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ		4.5%		82				4.5%

		ОПЕРАЦІЇ З НЕРУХОМОСТІ		7.4%		134				7.4%

		ІНШІ		20.8%		378				20.8%

		всього		100.0%		1817				100%

						visotr



&A

Стр. &P



Данні141

				0.11		1994

				0.24		1995

				0.93		1996

				1.75		1997

				2.7		1998



&A

Стр. &P



Данні 167

		з 15 до 17 рр.		1%		169

		з 18 до 28 рр.		26%		2550

		Передпенсій-ний вік		2%		189

		Інші		71%		6241

				100.0%		9149

		1999



&A

Стр. &P



Даннi 16

		з 15 до 17 рр.		0.5%		37

		з 18 до 35 рр.		48.6%		3613

		Передпенсій-ний вік		7.7%		574

		інші		43.1%		3204

				100.0%		7428

		2008



&A

Стр. &P



Даннi 17

		kategbezr

		Вивільнені працівники		6.2%		457

		Звільнені за власним бажанням		19.1%		1416

		Випускники учбових закладів		3.3%		243

		Особи,якi не були зайняті бiльше 1 року		10.8%		804

		Незайняті з інших причин		60.7%		4508

				100%		7428



&A

Стр. &P



Даннi 18

		

		БАЗОВА ТА НЕПОВНА ВИЩА		20.2%		1498

		ПОВНА		27.9%		2075

		ПРОФЕСІЙНО-ТЕХНІЧНА		28.5%		2117

		ПОВНА ЗАГАЛЬНА СЕРЕДНЯ		21.2%		1572

		ПОЧАТКОВА		0.0%		1

		БАЗОВА ЗАГАЛЬНА СЕРЕДНЯ		2.2%		165

				100.0%		7428



&A

Стр. &P



Даннi 19

		РОБОЧІ МІСЦЯ		38.5%		2357

		ПОСАДИ СЛУЖБОВЦІВ		47.2%		2894

		МІСЦЯ, ЩО НЕ ПОТРЕБУЮТЬ СПЕЦ.ПІДГОТ.		14.3%		878

				100.0%		6129

				PROFES



&A

Стр. &P



Даннi 25

		ЖОВТНЕВИЙ		308		339

		ЗАВОДСЬКИЙ		226		317

		КОМУНАРСЬКИЙ		373		306

		ЛЕНІНСЬКИЙ		459		283

		ОРДЖОНІКІДЗІВСЬКИЙ		441		278

		ХОРТИЦЬКИЙ		529		181

		ШЕВЧЕНКІВСЬКИЙ		366		147

				2702		1851



&A

Стр. &P



Даннi26

		13167		18233		Незайняте населення

		5246		17372		Безроб.

		7991		2381		працевлаштовано

		1217		1164		пройшли профнавчання

		1849		71		брали участь у громадських роботах

		І півріччя 2008р		І півріччя 2009р

				zannas.xls



&A

Стр. &P



Даннi 27

		104804		103823		25.6		1 квартал

		120834		121125		38.7		2 квартал

		137131		130621		50.1		3 квартал

		158871		131885		57.4		4 квартал



&A

Стр. &P



Даннi 28

		5,258,005		1 квартал

		4,283,743		2 квартал

		4,251,996		3 квартал

		6,275,420		4 квартал

		20,069,164



&A

Стр. &P



Данні 30

		104804		103823		25.6		1 квартал

		120834		121125		38.7		2 квартал

		137131		130621		50.1		3 квартал

		158871		131885		57.4		4 квартал



&A

Стр. &P



Данні 31

		4,337,504		1 квартал

		3,817,236		2 квартал

		3,704,952		3 квартал

		11,111,111		4 квартал

		22,970,803



&A

Стр. &P




_1312005889.xls
Диаграмма1

		Відкриті торги		Відкриті торги

		Запит цінових пропозицій		Запит цінових пропозицій

		Закупівля в одного учасника		Закупівля в одного учасника

		Редукціон		Редукціон



І півріччя 2008 року

І півріччя 2009 року

Кількість торгів

249

137

52

102

37

1

3

0



Лист1

		

				2003		2004		2005		2006		2007		9 міс. 2008

		Темп зростання, %		151.7		149		98.4		101.1		154.5		90.2





Лист1

		



Темп зростання, %

Освоєння інвестицій в основний капітал



Лист2

		





Лист3

				2004		2005		2006

		Відкриті торги		13		163		319

				2004		2005		2006

		Торги з обмеженою участю		4		41		13

				2004		2005		2006

		Запит цінових пропозицій		22		317		570

				2004		2005		2006

		Закупівля у одного виконавця		3		3		6

				2004		2005		2006

		Редукціон		0		0		5

		відкриті торги		434

		торги з обмеженою участю		1

		запит цінових пропозицій		418

		редукціон		5

		закупівля у одного виконавця		46

				І півріччя 2008 року		І півріччя 2009 року

		Відкриті торги		249		137

		Запит цінових пропозицій		52		102

		Закупівля в одного учасника		37		1

		Редукціон		3		0

		Показники		2006 рік		2007 рік		Відхилення

		Проведено торгів		913		904		-9		-0.9857612267

		Відмінено торгів		43		109		66		153.488372093

		з них за процедурами:

		- відкриті торги із зменшенням ціни		37		91		54		145.9459459459

		- запит цінових пропозицій		3		18		15		500

		- редукціон		3				-3

		- торги з обмеженою участю

		- закупівля у одного учасника

		Відсоток відмінених торгів		4,7%		12,1%		0.074
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запит цінових пропозицій  43%

137

102
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				2003		2004		2005		2006		2007		9 міс. 2008

		Темп зростання, %		151.7		149		98.4		101.1		154.5		90.2
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				2004		2005		2006

		Відкриті торги		13		163		319

				2004		2005		2006

		Торги з обмеженою участю		4		41		13

				2004		2005		2006

		Запит цінових пропозицій		22		317		570

				2004		2005		2006

		Закупівля у одного виконавця		3		3		6

				2004		2005		2006

		Редукціон		0		0		5
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		відкриті торги				137

		запит цінових пропозицій				102

		закупівля в одного учасника				1

				2007		2008

		Відкриті торги		434		366

		Торги з обмеженою участю		1		1

		Запит цінових пропозицій		418		94

		Закупівля в одного учасника		46		47

		Редукціон		5		4

		Показники		2006 рік		2007 рік		Відхилення

		Проведено торгів		913		904		-9		-0.9857612267

		Відмінено торгів		43		109		66		153.488372093

		з них за процедурами:

		- відкриті торги із зменшенням ціни		37		91		54		145.9459459459

		- запит цінових пропозицій		3		18		15		500

		- редукціон		3				-3

		- торги з обмеженою участю

		- закупівля у одного учасника

		Відсоток відмінених торгів		4,7%		12,1%		0.074
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