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29.12.2010   № 5
ПОЛОЖЕННЯ



      про постійні комісії міської ради





1. Загальні положення


1.1. Постійні комісії міської ради є органами ради, що обираються з числа її депутатів для вивчення, попереднього розгляду і підготовки питань, які належать до її відання, здійснення контролю за виконанням рішень ради, її виконавчого комітету.


1.2. Постійні комісії обираються радою на строк її повноважень у складі голови і членів комісії. Всі інші питання структури комісії вирішуються відповідною комісією.


1.3. Постійні комісії за дорученням ради або за власною ініціативою безпосередньо розглядають проекти програм соціально-економічного і культурного розвитку, місцевого бюджету, звіти про виконання програм і бюджету, вивчають і готують питання про стан та розвиток відповідних галузей господарського і соціально-культурного будівництва, інші питання, які вносяться на розгляд ради, розробляють проекти рішень ради та готують висновки з цих питань, виступають на сесіях ради з доповідями та співдоповідями.


1.4. Постійні комісії попередньо розглядають кандидатури осіб, які пропонуються для обрання, затвердження, призначення або погодження відповідною радою, готують висновки з цих питань.


1.5. Постійні комісії у питаннях, які належать до їх відання, та в порядку, визначеному законом, мають право отримувати від керівників органів, підприємств, установ, організацій та їх філіалів і відділень необхідні матеріали і документи, а також їх копії.


1.6. За результатами вивчення і розгляду питань постійні комісії готують висновки і рекомендації. Рекомендації підлягають обов'язковому розгляду виконавчими органами ради, підприємствами, установами, організаціями, посадовими особами, яким вони адресовані. Про результати розгляду і вжиті заходи повинно бути повідомлено комісії у встановлений  законодавством строк.

1.7. Координацію діяльності постійних комісій, а також сприяння організації виконання їх рекомендацій, здійснює секретар ради.


1.8. Депутати працюють у постійних комісіях на громадських засадах.

1.9. Постійні комісії є підзвітними раді та відповідальними перед нею.
2. Перелік і функціональна спрямованість постійних комісій
2.1. Постійна комісія з питань депутатської діяльності, регламенту, законності і правопорядку розглядає питання щодо:

- попереднього розгляду і винесення на затвердження радою регламенту міської ради;

- висновків і рекомендацій з питань гарантії депутатської діяльності або пропозицій про дострокове припинення повноважень депутата у випадках, передбачених законом;
- звітів про роботу депутатів міської ради, голів постійних комісій, керівників виконавчих органів, утворених радою;
- можливості скасування радою актів виконавчих органів ради, які не відповідають Конституції чи законам України, іншим актам законодавства, рішенням ради, прийнятим в межах її повноважень;
- узгодження Положення про зміст, опис та порядок використання символіки територіальної громади; мови (мов), якою користується у своїй роботі рада, її виконавчий орган та яка використовується в офіційних оголошеннях;
- звітів керівників органів внутрішніх справ про їх діяльність з охорони громадського порядку на території міста;
- забезпечення вимог законодавства щодо розгляду звернень громадян, здійснення контролю за станом цієї роботи на підприємствах, в установах та організаціях незалежно від форм власності; надання роз'яснення правил депутатської етики;
- організація і забезпечення роботи засобів масової інформації, які належать до комунальної власності; підготовка відповідних проектів рішень ради;
- підготовки і внесення на розгляд ради пропозицій щодо питань адміністративно-територіального устрою в порядку і межах повноважень, встановлених законом, також щодо питань найменування (перейменування) вулиць, провулків, проспектів, площ, парків, скверів, мостів та інших споруд, розташованих на території міста;
- встановлення, відповідно до законодавства, правил з питань благоустрою території міста, забезпечення в ньому порядку, додержання тиші в громадських місцях, за порушення яких передбачено адміністративну відповідальність;
- звернень і скарг громадян.

Постійна комісія на протязі скликання готує перспективні плани роботи комісії з періодичністю 1 раз на півроку, надає свої пропозиції до планів роботи міської ради для розгляду на пленарних засіданнях ради.

За результатами вивчення і розгляду питань постійна комісія готує висновки, які мають рекомендаційний характер.
2.2. Постійна комісія з питань соціального та економічного розвитку, бюджету і фінансів розглядає питання щодо:

- узгодження програм соціально-економічного та культурного розвитку міста, цільових програм з інших питань місцевого самоврядування;

- узгодження проектів міського бюджету, звітів про його виконання;
- узгодження проектів планів підприємств і організацій, які належать до комунальної власності громади; внесення до них зауважень і пропозицій, здійснення контролю за їх виконанням;
- узгодження проектів планів підприємств, установ та організацій, що не належать до комунальної власності міста, здійснення яких може викликати негативні соціальні, екологічні та інші наслідки; підготовки до них висновків і внесення пропозицій до відповідних органів;
- можливості розміщення на договірних засадах замовлень на виробництво продукції, виконання робіт (послуг), необхідних для територіальної громади, на підприємствах, в установах та організаціях;
- можливості залучення на договірних засадах коштів підприємств, установ та організацій, незалежно від форм власності, розташованих на відповідній території, а також бюджетних коштів на будівництво, розширення, ремонт і утримання на пайових засадах об'єктів соціальної і виробничої інфраструктури та на заходи щодо охорони навколишнього природного середовища;
- можливості утворення цільових фондів, затвердження положень про ці фонди;
- рішень про випуск місцевих позик, щодо отримання позик з інших місцевих бюджетів та джерел, а також щодо передачі коштів з відповідного місцевого бюджету;
- встановлення розміру частки прибутку, яка підлягає зарахуванню до місцевого бюджету для підприємств, установ та організацій, що належать до комунальної власності;
- встановлення тарифів оплати побутових, комунальних, транспортних та інших послуг, які надаються підприємствами та організаціями комунальної власності;
- встановлення місцевих податків, зборів, розмірів їх ставок в межах, визначених законом, розмірів плати за користування природними ресурсами; надання пільг по місцевих податках і зборах;
- звернень і скарг громадян.

Постійна комісія на протязі скликання готує перспективні плани роботи комісії з періодичністю 1 раз на півроку, надає свої пропозиції до планів роботи міської ради для розгляду на пленарних засіданнях ради.

За результатами вивчення і розгляду питань постійна комісія готує висновки, які мають рекомендаційний характер.
2.3. Постійна комісія з гуманітарних питань розглядає питання щодо:

- забезпечення, в межах наданих повноважень, доступності і безоплатності освіти на території міста, можливості навчання в школах державною та рідною мовами, вивчення рідної мови у державних і комунальних навчальних закладах або через національно-культурні товариства;

- забезпечення здобуття неповнолітніми повної загальної середньої освіти; створення необхідних умов для виховання дітей, молоді, розвитку їх здібностей, трудового навчання, професійної орієнтації, продуктивної праці учнів; сприяння діяльності дошкільних та позашкільних навчально-виховних закладів, дитячих, молодіжних та науково-просвітницьких організацій;

- забезпечення відповідно до закону розвитку всіх видів освіти, розвитку і вдосконалення мережі освітніх закладів всіх форм власності, фізичної культури і спорту;

- управління закладами освіти, культури, фізкультури і спорту, які належать територіальній громаді або передані їй молодіжними підлітковими закладами за місцем проживання, організації їх матеріально-технічного та фінансового забезпечення;

- створення при загальноосвітніх навчальних закладах комунальної власності фонду загальнообов'язкового навчання за рахунок коштів місцевого бюджету, залучених з цією метою на договірних засадах коштів підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності, інших джерел; контролю за використанням коштів цього фонду за призначенням;
- забезпечення школярів, які навчаються в державних і комунальних навчальних закладах, безоплатними підручниками, створення умов для самоосвіти;
- організація роботи по запобіганню бездоглядності неповнолітніх;
- надання допомоги випускникам шкіл у працевлаштуванні;
- створення умов для розвитку культури, сприяння відродженню осередків традиційної народної творчості, національно-культурних традицій населення, художніх промислів і ремесел;
- внесення пропозицій до програм культурного розвитку міста, а також планів підприємств, установ та організацій, незалежно від форм власності, з питань, пов'язаних з культурним розвитком території, задоволенням потреб населення;
- сприяння роботі творчих спілок, національно-культурних товариств, асоціацій, інших громадських та неприбуткових організацій, які діють у сфері культури, фізкультури, спорту, працюють з молоддю;
- створення умов для занять фізичною культурою і спортом за місцем проживання населення та в місцях масового відпочинку;
- надання неповнолітнім, студентам, пенсіонерам та інвалідам права на безкоштовне і пільгове користування об'єктами культури, фізкультури і спорту, а також визначення порядку компенсації цим закладам вартості послуг, наданих безкоштовно або на пільгових умовах;
- збереження пам'яток історії та культури, збереження ти використання культурного надбання;
- звернень і скарг громадян.

Постійна комісія на протязі скликання готує перспективні плани роботи комісії з періодичністю 1 раз на півроку, надає свої пропозиції до планів роботи міської ради для розгляду на пленарних засіданнях ради.

За результатами вивчення і розгляду питань постійна комісія готує висновки, які мають рекомендаційний характер.
2.4. Постійна комісія з питань життєзабезпечення міста розглядає питання щодо:

- управління об'єктами житлово-комунального господарства, транспорту і зв'язку, що перебувають у комунальній власності громади, здійснення контролю за належною експлуатацією та організацією обслуговування населення;

- організації благоустрою міста, залучення на договірних засадах з цією метою коштів, трудових і матеріально-технічних ресурсів підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності, а також населення;

- створення об'єднань співвласників багатоквартирних будинків, органів самоорганізації населення;
- встановлення зручного для населення режиму роботи підприємств комунального господарства, транспорту, що належать до комунальної власності громади;
- залучення на договірних засадах підприємств, установ та організацій, що не належать до комунальної власності громади, до участі у обслуговуванні населення засобами транспорту і зв'язку ; затвердження маршрутів і графіків руху місцевого пасажирського транспорту незалежно від форм власності;
- здійснення відповідно до законодавства контролю за належною експлуатацією та організацією обслуговування населення підприємствами житлово-комунального господарства;
- забезпечення утримання в належному стані кладовищ, інших місць поховання та їх охорони;
- створення відповідно до законодавства комунальної авіаційно-рятувальної служби; здійснення необхідних заходів щодо ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій відповідно до закону, залучення до цих робіт підприємств, установ та організацій;
- здійснення контролю за дотриманням затвердженої містобудівної документації; збереження норм безпечності споруди при проведенні реконструкції на узгоджуваних об'єктах;
- відповідності узгоджуваного об'єкту програмам транспортного розвитку міста;
- звернень і скарг.

Постійна комісія з питань життєзабезпечення міста керується в своїй роботі Генеральним планом розвитку м. Запоріжжя.

Постійна комісія на протязі скликання готує перспективні плани роботи комісії з періодичністю 1 раз на півроку, надає свої пропозиції до планів роботи міської ради для розгляду на пленарних засіданнях ради.

За результатами вивчення і розгляду питань постійні комісії готують висновки, які мають рекомендаційний характер.
2.5. Постійна комісія з питань комунальної власності, ресурсів, приватизації та земельних відносин розглядає питання щодо:

- управління, в межах, визначених радою, майном, що належить до комунальної власності;

- узгодження і внесення на розгляд ради пропозицій щодо порядку та умов відчуження комунального майна, проектів місцевих програм приватизації та переліку об'єктів комунальної власності, які не підлягають приватизації;
- можливості надання згоди на передачу об'єктів з державної у комунальну власність, передачу об'єктів з комунальної у державну власність, а також щодо придбання об'єктів державної власності;
- узгодження проектів рішень щодо спеціального використання природних ресурсів місцевого , загальнодержавного значення, скасування рішень на підставі подання відповідних органів;
- підготовки і внесення на розгляд ради пропозицій щодо встановлення розмірів плати за користування природними ресурсами;

- планів використання природних ресурсів місцевого значення з узгодженням пропозиції щодо розміщення, спеціалізації та розвитку підприємств і організацій незалежно від форм власності;

- визначення доцільності, порядку та умов приватизації об'єктів права комунальної власності;
- створення, ліквідація, реорганізація та перепрофілювання підприємств, установ та організацій комунальної власності територіальної громади;
- передачі іншим органам окремих повноважень щодо управління майном, яке належить до комунальної власності громади, визначення меж цих повноважень та умов їх здійснення у відповідності до чинного законодавства;
- створення підприємствами комунальної власності спільних підприємств, у тому числі з іноземними інвестиціями;

- надання згоди на розробку проектів землеустрою, погодження проектів землеустрою;
- надання згоди на розробку містобудівного обґрунтування, затвердження містобудівного обгрунтування;

- здійснення контролю за впровадженням заходів, передбачених документацією із землеустрою;
- відповідності обговорюваних проектів Генеральному плану розвитку м. Запоріжжя, встановлення режиму використання та забудови земель, на яких передбачена перспективна містобудівна діяльність;
- затвердження місцевих містобудівних програм, генеральних планів, місцевих правил забудови або окремих його розділів, іншої містобудівної документації, внесення змін до зазначених документів, визначення території, вибір, вилучення (викуп) і надання земель для містобудівних потреб, внесення пропозицій щодо встановлення і зміни меж населених пунктів, вирішення інших питань у сфері містобудування, 
- визначення території для складування, зберігання або розміщення виробничих, побутових та інших відходів відповідно до законодавства, розгляду проектів землеустрою стосовно цих питань;

- організації територій природно-заповідного фонду місцевого значення та інших територій, що підлягають особливій охороні; внесення пропозицій до відповідних державних органів щодо оголошення природних та інших об'єктів, що мають екологічну, історичну, культурну або наукову цінність,такими які є пам'ятками природи, історії або культури, які охороняються законом;

- здійснення контролю за додержанням земельного та природоохоронного законодавства, використанням і охороною земель, природних ресурсів загальнодержавного і місцевого значення;
- можливості внесення на розгляд ради пропозицій до планів і програм будівництва та реконструкції об'єктів на території міста згідно Генерального плану забудови міста;
- координації діяльності суб'єктів містобудування щодо комплексної забудови міста; можливості надання відповідно до законодавства дозволу на   спорудження об'єктів містобудування незалежно від форм власності;
- можливості зупинення у випадках, передбачених законом, будівництва, яке проводиться з порушенням містобудівної документації, а також може заподіяти шкоду навколишньому природному середовищу;
- відповідності узгоджуваного об'єкту програмам інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури міста;
-  звернень і скарг, відповідно до законодавства;
- цілей, напрямків, умов, видів й обсягів інвестицій, залучення для їх реалізації на договірній основі будь-яких учасників інвестиційної діяльності, у тому числі шляхом організації конкурсів і торгів. 
- програми (інвестиційної, організаційної, технічної тощо) комплексної реконструкції кварталів (мікрорайонів) застарілого житлового фонду, в тому числі питання щодо визначення на конкурсних засадах інвестора-забудовника комплексної реконструкції кварталу (мікрорайону); 
- вилучення (викуп) земельних ділянок для суспільних потреб або з мотивів суспільної необхідності;
- визначення обсягів та порядку пайової участі власників будівель і споруд соціально-культурного, побутового, торговельного та іншого призначення в утриманні об'єктів благоустрою; 

- здійснення державно-приватного партнерства щодо об'єктів комунальної власності, проведення конкурсу з визначення приватного партнера, укладення  договору в рамках державно-приватного партнерства;

- контролю за виконанням договорів, укладених у рамках державно-приватного партнерства; 
- звітів про роботу керівників підприємств, установ та організацій комунальної власності;

- підготовки і внесення пропозицій щодо визначення сфер господарської діяльності та переліку об'єктів, які можуть надаватися у концесію;
- координації діяльності місцевих органів з питань архітектури та містобудування та земельних ресурсів;

- здійснення контролю за впровадженням заходів, передбачених документацією із землеустрою;

Постійна комісія на протязі скликання готує перспективні плани роботи комісії з періодичністю 1 раз на півроку, надає свої пропозиції до планів роботи міської ради для розгляду на пленарних засіданнях ради.


За результатами розгляду питань на засіданнях, в тому числі позачергових, постійна комісія готує висновки, доручення, запити та інше, які мають рекомендаційний характер.
2.6. Постійна комісія з питань розвитку підприємництва, торгівлі, побутового обслуговування та захисту прав споживачів розглядає питання щодо:
- впровадження регуляторної політики, спрямованої на підготовку, прийняття, відстеження результативності нормативно-правових актів або інших офіційних письмових документів, що встановлюють, змінюють, припиняють, роз'яснюють правила діяльності суб'єктів підприємництва та спрямовані на правове регулювання господарських, а також адміністративних відносин між органами державної влади та суб'єктами господарювання;

- організації місцевих ринків, ярмарків; сприяння розвитку всіх форм торгівлі, підприємництва, малого бізнесу;

- можливості розширення та вдосконалення мережі підприємств побутового обслуговування, торгівлі;
- контролю за належною експлуатацією та організацією обслуговування населення підприємствами торгівлі, побутового обслуговування;
- можливості внесення пропозицій до планів підприємств, установ та організацій, незалежно від форм власності, розташованих на території громади, з питань, пов'язаних із задоволенням потреб населення;
- можливості встановлення, за погодженням з власниками, зручного для населення режиму роботи підприємств торгівлі, побутового обслуговування, що розташовані на території громади та незалежно від форм власності;
- здійснення контролю за дотриманням законодавства щодо захисту прав споживачів;
- формування товарного насичення споживчого ринку, виробництва товарів, розширення їх асортименту та поліпшення якості з урахуванням попиту населення, а також задоволення його потреб у побутових послугах;
- звернення і скарги громадян.

Постійна комісія на протязі скликання готує перспективні плани роботи комісії з періодичністю 1 раз на півроку, надає свої пропозиції до планів роботи міської ради для розгляду на пленарних засіданнях ради.

За результатами вивчення і розгляду питань постійна комісія готує висновки, які мають рекомендаційний характер.
2.7. Постійна комісія по екології розглядає питання:

- підготовки проектів місцевих програм охорони довкілля;

- участі у підготовці загальнодержавних і регіональних програм охорони довкілля;
- внесення пропозицій до відповідних державних органів про оголошення природних та інших об'єктів, що мають екологічну цінність;
- підготовки і внесення на розгляд ради пропозицій, щодо організації територій і об'єктів природно-заповідного фонду місцевого значення та інших територій, що підлягають особливій охороні;
- контролю роботи природоохоронних служб та організацій, що здійснюють заходи по охороні природного довкілля, санітарному та медико-екологічному захисту населення;
- раціонального природокористування, включаючи надання дозволів на розміщення об'єктів на території міста та відведення земельних ділянок;
- можливість надання згоди на розміщення на території міста нових об'єктів, сфера екологічного впливу діяльності яких, згідно з діючими нормативами, включає відповідну територію;
- розмірів відшкодувань підприємствами, установами та організаціями, незалежно від форм власності за забруднення довкілля та інші екологічні збитки; встановлення розмірів платежів за користування комунальними та санітарними мережами території громади;
- прийняття рішень про скасування виданих раніше дозволів на експлуатацію об'єктів у разі порушення нормативно-правових актів, інших вимог законодавства;
- безпосередньої участі у створенні та забезпеченні функціонування місцевих екологічних автоматизованих інформаційно-аналітичних систем, які є складовою мережі загальнодержавної екологічної автоматизованої інформаційно-аналітичної системи забезпечення доступу до екологічної інформації;
- цільового використання міського позабюджетного екологічного фонду;
- збереження та розвитку рекреаційних зон, боротьби з рослинами-бур'янами, - алергенами;
- звернень і скарг громадян.

Постійна комісія на протязі скликання готує перспективні плани роботи комісії з періодичністю 1 раз на півроку, надає свої пропозиції до планів роботи міської ради для розгляду на пленарних засіданнях ради.

За результатами вивчення і розгляду питань постійна комісія готує висновки, які мають рекомендаційний характер.
2.8. Постійна комісія з питань охорони здоров'я та соціального захисту населення розглядає питання:
- управління закладами охорони здоров'я, які належать територіальній громаді, організації їх матеріально-технічного та фінансового забезпечення;

- можливості організації медичного обслуговування у закладах освіти, культури, фізкультури і спорту, оздоровчих закладах, які належать територіальній громаді;
- забезпечення у межах наданих повноважень доступності і безоплатності медичного обслуговування, розвитку всіх видів медичного обслуговування, розвитку і вдосконалення мережі лікувальних закладів усіх форм власності;
- можливості забезпечення, відповідно до законодавства, пільгових категорій населення лікарськими засобами та виробами медичного призначення;
- забезпечення лікувальних закладів міста медикаментами;
- охорона дитинства і материнства;
- вирішення, відповідно до законодавства, питання про повне державне утримання дітей-сиріт і дітей, які залишились без піклування батьків, у школах-інтернатах, дитячих будинках (у тому числі сімейного типу), професійно-технічних закладах освіти та про утримання за рахунок держави осіб, які мають вади у фізичному чи розумовому розвитку і не можуть навчатися в масових навчальних закладах, про надання громадянам пільг на утримання дітей у школах-інтернатах, інтернатах при школах, а також щодо оплати харчування дітей у школах (групах з продовженим днем);
- сприяння роботі творчих спілок, національно-культурних товариств, асоціацій, інших громадських та неприбуткових організацій, які діють у сфері охорони здоров'я;
- звернень і скарг громадян.

Постійна комісія на протязі скликання готує перспективні плани роботи комісії з періодичністю 1 раз на півроку, надає свої пропозиції до планів роботи міської ради для розгляду на пленарних засіданнях ради.

За результатами вивчення і розгляду питань постійна комісія готує висновки, які мають рекомендаційний характер.
3. Організація роботи постійних комісій

3.1. Засідання постійної комісії скликається в міру необхідності і є правомочним, якщо в ньому бере участь не менш як половина від загального складу комісії.


Засідання постійної комісії проводяться відкрито і гласно, крім випадків, коли за рішенням комісії проводяться закриті засідання. Голова комісії визначає коло осіб, які можуть бути присутні на закритому засіданні комісії.

3.2. На засіданні комісія розглядає питання, що віднесені до її компетенції. Висновки і рекомендації постійної комісії приймаються більшістю голосів від загального складу комісії.


3.3. За результатами розгляду питань складається протокол, в якому відображено: номер протоколу, дата, час, місце засідання, прізвища присутніх на засіданні членів комісії, список запрошених, порядок денний засідання, розглянуті питання, виступаючі та результати голосування щодо кожного питання порядку денного, прийняті рекомендації, висновки.

До протоколу можуть додаватися документи, на підставі яких проводився розгляд питань, особлива думка членів комісії, якщо вони голосували проти або утримались від голосування.

Протокол засідання комісії підписується головою і секретарем комісії. Належно оформлений протокол здається до відділу по забезпеченню роботи ради не пізніше, як через 5 робочих днів після засідання. Протоколи засідань постійних комісій зберігаються протягом скликання в справах комісії, після цього здаються до архіву для постійного зберігання.

3.4. Організація роботи постійної комісії ради покладається на голову комісії.

Голова постійної комісії:

- організовує, скликає і веде засідання комісії, здійснює керівництво по їх підготовці;

- разом з членами комісії складає проекти планів роботи, рішень та рекомендацій комісії, контролює їх виконання, а також контролює виконання всіма членами комісії покладених на них обов'язків, даних їм доручень;
- представляє комісію у відносинах з іншими органами, об'єднаннями громадян, підприємствами, установами, організаціями, а також окремими громадянами;
- підтримує зв'язок з виконавчим комітетом, депутатськими групами, з підприємствами та установами з питань роботи комісії;
- виступає від імені комісії з доповідями та співдоповідями на сесіях міської ради та на засіданнях її виконавчого комітету.

3.5. Голова постійної комісії може мати двох заступників. 
Заступник голови постійної комісії приймає участь у керівництві всією діяльністю комісії, виконує завдання голови комісії по підготовці чергових засідань, а також за розпорядженням голови комісії виконує його повноваження у разі відсутності голови або неможливості ним виконувати свої повноваження. У випадку, коли голова комісії не прийняв такого розпорядження, повноваження голови комісії, у разі його відсутності або неможливості ним їх виконувати, надаються заступнику голови на підставі рішення, прийнятого на засіданні комісії більшістю голосів від загального складу комісії. 


3.6. Секретар постійної комісії веде діловодство, в тому числі, протоколи засідань комісії, готує матеріали для обговорення на засіданні комісії, враховує виконання всіма членами комісії наданих їм доручень, запрошує на засідання посадових осіб, присутність яких необхідна при обговоренні того чи іншого питання. У разі відсутності голови комісії, його заступника, секретар виконує повноваження голови комісії.

3.7. Питання, які належать до відання кількох постійних комісій, можуть, за ініціативою комісії, а також за дорученням міського голови, секретаря ради розглядатися постійними комісіями спільно.
Секретар міської ради
В.Ф.  Кальцев
