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Додаток 2
до рішення міської ради

25.07.2012   № 18
Програма

«Фінансова підтримка житлово-експлуатаційних підприємств міста  Запоріжжя на 2012 рік»

1. Загальні положення 

Програму розроблено відповідно до Бюджетного кодексу України, Житлового кодексу, Законів України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про Державний бюджет України на 2012 рік», «Про житлово-комунальні послуги», «Про оплату праці», постанови Кабінету Міністрів України від 05.05.1997 № 409 «Про забезпечення надійності й безпечної експлуатації будівель, споруд та інженерних мереж», наказу Державного Комітету України з питань житлово-комунального господарства від 10.08.2004 № 150 «Про затвердження Примірного переліку послуг з утримання будинків і споруд, прибудинкових територій та послуг з ремонту приміщень будинків, споруд». 

Нарахування плати за послуги з утримання будинків та прибудинкових територій по будинках житлового фонду комунальної власності здійснюється за тарифами, затвердженими рішенням виконавчого комітету міської ради від 28.08.2008 № 375 «Про затвердження тарифів на послуги з утримання будинків і споруд та прибудинкових територій по житловому фонду комунальної власності м. Запоріжжя» (із змінами).
За період дії тарифів неодноразово збільшувався рівень мінімальної заробітної плати, вартість матеріалів та енергоносіїв. Законом України «Про Державний бюджет України на 2012 рік» передбачено неодноразове збільшення мінімальної заробітної плати, що впливає на зростання фонду оплати праці, який на теперішній час збільшено в порівнянні з врахованим при формуванні тарифу на 53%. Все це призводить до збільшення витрат комунальних підприємств та не може забезпечити якісне надання послуг.


Враховуючи необхідність утримання будинків у відповідності до санітарно-гігієнічних та технічних стандартів, витрати житлово-експлуатаційних підприємств у багатьох випадках значно перевищують витрати,   які   відшкодовуються через   затверджений    тариф, 
незважаючи на впровадження підприємствами заходів по мінімізації витрат. 

Зважаючи на те, що послуги з утримання будинків і споруд та прибудинкових територій є найбільш соціально орієнтованими, і суттєве підвищення тарифів на ці послуги вкрай негативно вплине на населення міста та враховуючи фінансову ситуацію, в якій знаходяться комунальні підприємства,  необхідне надання з місцевого бюджету фінансової підтримки житлово-експлуатаційним підприємствам для забезпечення своєчасної виплати  заробітної плати із нарахуваннями працівникам комунальних підприємств та розрахунків за енергоносії.  
2. Мета програми
Забезпечення стабільної роботи  комунальних підприємств «Виробниче ремонтно-експлуатаційне житлове об’єднання № 2, 4, 9, 10», «Ремонтно-експлуатаційне підприємство по обслуговуванню гуртожитків».  

3. Головний розпорядник та відповідальні виконавці


Головним розпорядником  та відповідальним виконавцем є  департамент житлового господарства та розподілу житлової площі міської ради.

Одержувачами коштів є комунальні підприємства «Виробниче ремонтно-експлуатаційне житлове об’єднання № 2, 4, 9, 10», «Ремонтно-експлуатаційне підприємство по обслуговуванню гуртожитків».

4. Завдання програми
      Забезпечення своєчасної виплати поточної заробітної плати з нарахуваннями працівникам  та проведення розрахунків за спожиті енергоносії комунальних підприємств «Виробниче ремонтно-експлуатаційне житлове об’єднання № 2, 4, 9, 10», «Ремонтно-експлуатаційне підприємство по обслуговуванню гуртожитків».
5. Строки та етапи виконання програми.


Програма діє у 2012 році.

6. Напрямки використання бюджетних коштів
	Напрямки використання
	2012 рік

	
	Всього фінансування

тис. грн.

	Виплата заробітної плати з нарахуваннями працівникам КП «ВРЕЖО №2», КП «ВРЕЖО №4», КП «ВРЕЖО №9», КП «ВРЕЖО №10» та КП РЕПОГ»
	2662,755

	Розрахунки за спожиті енергоносії КП «РЕПОГ»
	    89,525

	Всього:
	2752,280


7. Ресурсне забезпечення програми

Фінансування на виконання зазначеної програми здійснюється за рахунок коштів з загального фонду бюджету міста в обсягах згідно рішень виконавчого комітету міської ради.

Обсяг асигнувань складає:

- на 2012 рік – 2752,280 тис.грн.
Протягом року обсяг фінансування програми за рахунок коштів загального фонду бюджету міста може змінюватись відповідно до рішення міської ради про внесення змін до бюджету міста на відповідний рік.

8. Організація управління та контролю за ходом  виконання програми

Департамент житлового господарства  та розподілу житлової площі міської ради здійснює виконання  бюджетної програми та готує звіт по її виконанню.

9. Очікувані кінцеві  результати виконання  програми
Забезпечення  стабільної роботи комунальних підприємств «Виробниче ремонтно-експлуатаційне житлове об’єднання № 2, 4, 9, 10», «Ремонтно-експлуатаційне підприємство по обслуговуванню гуртожитків» та  своєчасної виплати 100% заробітної плати із нарахуваннями працівникам та розрахунків за енергоносії у розмірі 100%. 
Секретар міської ради                                                                       Р.О. Таран
