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РОЗДІЛ I  Загальні положення

 Керуючись Законами України «Про органи самоорганізації населення»,                 «Про житлово-комунальні послуги», «Про інформацію», «Про об’єднання співвласників багатоквартирного будинку», «Про місцеве самоврядування в Україні», Запорізька міська рада затверджує цю програму.

Численні питання, які з великими труднощами  вирішуються органами місцевої влади, особливо ті які відносяться до обслуговування будинків та надання комунальних послуг, вирішуватимуться  більш ефективно,  при налагодженій співпраці органів місцевого самоврядування та комунальних підприємств з органами самоорганізації населення. 

 

РОЗДІЛ II   Мета Програми та шляхи розвитку 

органів самоорганізації населення.

Підвищення ефективності роботи місцевого самоврядування, розвиток органів  самоорганізації населення та підвищення рівня взаємодії органів  самоорганізації населення з комунальними підприємствами та органами виконавчої влади. 

РОЗДІЛ III     Основні завдання Програми

 1.Збільшення кількості органів самоорганізації населення;

 2.Підвищення ефективності роботи органів самоорганізації населення;
 3.Покращення контролю за якістю  надання  комунальних послуг населенню міста;

4.Підвищення рівня взаємодії органів самоорганізації населення з органами 

     виконавчої влади.

РОЗДІЛ IV    Головний розпорядник 

та відповідальні виконавці

Департамент житлового господарства та розподілу житлової площі;

Комунальні підприємства міста;

Районні адміністрації міської ради;

Органи самоорганізації населення.

РОЗДІЛ V     Строки та етапи виконання Програми

Програма розвитку органів самоорганізації населення  розрахована на період  

                              2012-2015роки.(3 етапи)

1етап-2012-2013;

2етап-2013-2014;

3етап-2014-2015.

РОЗДІЛ VI  Контроль за виконанням Програми

Постійна депутатська  комісія з питань   життєзабезпечення  міста.

РОЗДІЛ VII Очікувані результати
Створення   системи   взаємодії   органів  самоорганізації  населення з органами виконавчої  влади;

Покращення  контролю  за  якістю  житлово-комунальних послуг;

Підвищення  ефективності  роботи  органів самоорганізації  населення;

Збільшення кількості органів самоорганізації населення. 

                                                                                          Додаток
                                                                                                 до Програми
Напрямки Програми  розвитку органів самоорганізації населення
 на 2012-2015 роки
	№пп
	Завдання  програми
	Строки виконання 

програми
	Відповідальні за виконання

	1.
	Сприяти створенню органів самоорганізації населення в багатоквартирних будинках та надавати їм приміщення для проведення зборів та інших заходів.
	Постійно
	Департамент житлового господарства та розподілу житлової площі міської ради 

Департамент освіти міської ради

	2.
	Надавати інформацію про кількість зареєстрованих мешканців будинку для підготовки та проведення зборів по створенню органів самоорганізації населення та ОСББ.
	Постійно
	ВРЕЖО

	3.


	Районним адміністраціям міської ради розміщувати на своїх стендах інформацію для допомоги ОСН та ініціативним групам(етапи реєстрації ОСН, зразки документів).
	Постійно
	Районні адміністрації міської ради по Жовтневого, Заводського, Комунарського, Ленінського, Орджонікідзевського, Хортицького, Шевченківського району м. Запоріжжя

	4.


	Проводити інформування населення про роботу ОСН через комунальні засоби масової інформації                      (сайт міської ради, газету «Запорізька Січ», телеканал  МТМ, тощо)
	Постійно
	Управління з питань внутрішньої політики міської ради


	5.


	При формуванні бюджету, забезпечувати фінансування  роботи органів самоорганізації населення  на належному рівні.


	Щорічно
	Районні адміністрації міської ради по Жовтневого, Заводського, Комунарського, Ленінського, Орджонікідзевського, Хортицького, Шевченківського району        

м. Запоріжжя
Департамент фінансової та бюджетної політики міської ради

	6.


	Згідно з затвердженим статутом міста розробити  положення про громадські слухання з урахуванням  пропозицій органів самоорганізації населення.
	01.12.2012
	Юридичний відділ виконавчого комітету міської ради

	7.


	Забезпечити проведення  громадських слухань з питання формування тарифів на житлово-комунальні послуги.


	Щорічно
	Департамент економічного розвитку міської ради.

Департамент житлового господарства та розподілу житлової площі міської ради

	8.
	Розробити та затвердити на сесії міської ради  довгострокову програму проведення капітальних ремонтів багатоквартирних будинків (термін 5 років)
	01.01.2013
	Департамент житлового господарства та розподілу житлової площі міської ради

	9.


	Надавати інформацію про надані послуги по ремонту та утриманню будинку та прибудинкової території, із зазначенням виконавця робіт,  кількості виконаних робіт, їх вартості, кількості витрачених  матеріалів та їх вартості. 
	Щоквартально
Щорічно
За запитом

	ВРЕЖО



	10.

	Забезпечувати доступ представників ОСН,ОСББ до технічної документації на будівлю та споруди (технічний паспорт, журнал та Акти технічного огляду будинку, план прибудинкової  території тощо), знайомити з нормативними документами (закони України, постанови, ДБН, ДСТУ тощо).
	Постійно 


	ВРЕЖО



	11.
	Надавати  залишок суми  невикористаних коштів  на технічне обслуговування будинку та прибудинкової території.
	Щоквартально


	ВРЕЖО



	12.


13.


14.


15.
	За обов’язковою участю представника ОСН або ОСББ, після огляду будівлі комісією (п.2.1.3 наказ ГКУ з питань житлово-комунального господарства №76), в місячний термін надати ОСН або ОСББ плани робіт поточного ремонту, плани робіт з підготовки будівлі та інженерних систем до роботи у весняно-літній та осінньо-зимовий період, а також підписати акт і паспорт готовності будинку до опалювального періоду.


Обстеження, технічну експертизу, паспортизацію будинку для підготовки його до капітального ремонту проводити за участю представника ОСН або ОСББ


Створювати міжвідомчу комісію при неякісному виконанні робіт або  наданні послуг, з обов’язковою участю в комісії представника виконавця робіт, послуг та за участю представника ОСН або ОСББ.


Проводити інформаційно-розяснювальні семінари для ОСН та ОСББ за участю  усіх відповідальних  управлінь міськвиконкому при змінах в законодавстві та нормативних документах, які приймаються органами місцевого самоврядування. 


	Постійно

Постійно



Постійно



За необхідністю


	ВРЕЖО

ВРЕЖО



Департамент житлового господарства та розподілу житлової площі міської ради.



Департамент житлового господарства та розподілу житлової площі міської ради.



	16.

	Угоди  оренди приміщень, підвалів, дахів тощо, роботи по встановленню допоміжних приладів, прокладка кабелів та інші роботи не передбачені технічною документацією на будинок, проводити після узгодження з представником ОСН та ОСББ. 
	За необхідністю.
	ВРЕЖО

	17.
	Проводити погодження з ОСН та ОСББ актів  робіт з поточного  та капітального ремонту будинку виконаних  ВРЕЖО, актів робіт виконаних  сторонніми організаціями та підприємствами, а також листів  завдань з технічного обслуговування та поточного ремонту.
	За необхідністю
	ВРЕЖО


Секретар міської ради






Р.О.Таран
