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ЗАТВЕРДЖЕНО

Рішення міської ради      24.04.2013 №10
МІСЬКА ЦІЛЬОВА ПРОГРАМа
«Забезпечення належної та безперебійної роботи  комунального підприємства «Міжнародний аеропорт Запоріжжя»
1. Мета

            Забезпечення стабільної роботи комунального підприємства «Міжнародний аеропорт Запоріжжя».
2. Склад проблеми, шляхи та способи її розв’язання
Програму розроблено відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Повітряного кодексу України з метою збереження функціонування аеропорту, як стратегічно важливого об’єкту для забезпечення життєдіяльності і інвестиційної привабливості міста Запоріжжя. 

Розвиток регіону залежить від наявності добре розвинутого сучасного аеропорту, який в свою чергу буде відповідати вимогам Міжнародної організації цивільної авіації до міжнародних аеропортів, нормативним документам авіаційної служби України, вимогам із забезпечення авіаційної безпеки та безпеки польотів, а також необхідним вимогам для прийому повітряних суден із великою злітною вагою та прийому повітряних суден у складних метереологічних умовах. Поліпшення рівня культури обслуговування пасажирів і покращення умов праці обслуговуючого персоналу у аеровокзалі в свою чергу призведе до підвищення попиту на авіаційні перевезення з аеропорту, а як наслідок до зростання прибутків та відрахувань до державного та міських бюджетів.

Комунальне підприємство «Міжнародний аеропорт Запоріжжя» знаходиться у складному фінансовому стані, обумовленому недостатнім обсягом  авіаперевезень.

Усі основні об`єкти колишнього державного, а тепер комунального підприємства побудовані та споруджені в 1951-1965 роках мають велику зношеність і вимагають невідкладного ремонту або заміни. Відсутність належних умов призвело до зниження протягом останніх років обсягів авіаперевезень та відповідно доходів підприємства. При цьому,  ціни на енергоносії, паливно-мастильні матеріали та послуги, а також витрати на виплату заробітної плати (що пов`язано із законодавчим  зростанням мінімальної заробітної плати) значно збільшились. 
Незважаючи на впровадження заходів по збільшенню власних доходів, мінімізації витрат та чисельності працюючих, обсяг фонду оплати праці зростає більшими темпами,  ніж власні  доходи підприємства, в результаті чого виникла кредиторська заборгованість з виплати заробітної плати з нарахуваннями по комунальному підприємству за 2012 та частково 2013 роки, що призвело до утворення штрафних санкцій та нарахування пені. 
На сьогоднішній день вимагають невідкладного розв’язання проблеми, які безпосередньо впливають на безпеку польотів, культуру обслуговування пасажирів, визначають сертифікаційну придатність аеродрому і, загалом на діяльність як аеропорту, так і авіакомпаній, що базуються на аеродромі.

З метою забезпечення безпеки польотів та згідно розділу 9 ст.65 Повітряного Кодексу України: «Цивільні аеродроми України та аеродроми спільного використання підлягають сертифікації. Сертифікація аеродрому включає в себе оцінку всіх елементів та об'єктів аеродрому на відповідність вимогам, установленим авіаційними правилами України.» 
Термін дії Сертифікату аеродрому м. Запоріжжя закінчується 30.05.2013 р. Згідно Правил сертифікації цивільних аеродромів України, затверджених наказом Державіаслужби України від 25.10.2005р. №796,  п.6.6.1.: «Продовження терміну дії Сертифіката здійснюється за заявкою експлуатанта аеродрому за процедурою, аналогічною видачі первинного Сертифіката» 
Відсутність чинного сертифікату приведе до припинення діяльності пов’язаної з обслуговуванням авіаперевезень.
З метою забезпечення стабільної роботи комунального підприємства «Міжнародний аеропорт Запоріжжя» необхідні бюджетні кошти на: надання фінансової підтримки на погашення заборгованості по заробітній платі з нарахуваннями, штрафах, пені, єдиному соціальному внеску; виплату поточної заробітної плати з нарахуваннями, штрафів, пені, єдиного соціального внеску; проведення поточних видатків на виконання заходів з підготовки та  проходження чергової сертифікаційної перевірки; проведення капітального ремонту покрівлі аеровокзального комплексу. 
3. Завдання і заходи 
Завдання та заходи програми спрямовані на покращення фінансового стану комунального підприємства приведені в додатку 1.
4. Обсяги та джерела фінансування

Фінансування на виконання зазначеної програми здійснюється за рахунок коштів загального та спеціального фондів бюджету міста Запоріжжя згідно з додатком 2.
5. Очікувані результати, ефективність програми 
Фінансова підтримка комунального підприємства «Міжнародний аеропорт Запоріжжя» спрямована на: погашення заборгованості з виплати заробітної плати працівникам з нарахуваннями, штрафів, пені, єдиного соціального внеску; виплату поточної заробітної плати з нарахуваннями, штрафів, пені, єдиного соціального внеску, що дозволить стабілізувати соціальні відносини в колективі та призведе до покращення фінансового стану підприємства. 
Завдяки виділеним коштам з бюджету міста комунальне підприємство вчасно пройде чергову сертифікаційну перевірку з видачею відповідних документів, та будуть виконані роботи по капітальному ремонту аеровокзального комплексу.

Очікувані результати від виконання програми наведені в додатку 3.
6. Координація та контроль за ходом виконання програми 
Управління з питань транспортного забезпечення та зв’язку міської ради здійснює організацію управління та контроль за ходом виконання програми.

            Одержувач бюджетних коштів (комунальне підприємство «Міжнародний аеропорт Запоріжжя») для виконання заходів, передбачених програмою, надає управлінню з питань транспортного забезпечення та зв’язку міської ради щомісячні звіти щодо обсягів використаних коштів в термін до 3-го числа місяця наступного за звітним.
Секретар міської ради                                                            Р.О.Таран
