
Додаток 1

до рішення міської ради

28.02.2017 №64
Програма  «Освіта на 2016 - 2018 роки»  

Мета програми

Метою програми «Освіта на 2016-2018 роки» є створення умов для забезпечення надання якісних послуг із дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти, орієнтованої на ринкову економіку, інтеграцію в європейський та світовий освітній простір, створення належних умов для доступності та підвищення якості позашкільної освіти, і підтримання в належному стані будівель закладів освіти, утримання в належному стані та оновлення обладнання та матеріально-технічної бази, створення умов для безпечного перебування дітей в усіх освітніх закладах міста Запоріжжя. Всебічний розвиток сучасних освітніх програм.
Склад проблеми, шляхи і способи її розв’язання

1. Проблема недостатності місць для дітей  в навчальних закладах.  Шляхи та способи   вирішення: 
   -  збільшення  кількості місць в навчальних закладах міста, для цього планується проведення реконструкції  будівель дошкільних навчальних закладів, загальноосвітніх навчальних закладів,  позашкільних навчальних закладів;

   - розширення мережі дошкільних навчальних закладів та відкриття додаткових груп в навчальних закладах міста,  для цього планується;          

  - придбання обладнання та інвентарю для нових груп,  дошкільних навчальних закладів,  загальноосвітніх навчальних закладів;
  - проведення поточних та  капітальних ремонтів дошкільних навчальних закладів;
   -  проведення капітальних ремонтів загальноосвітніх навчальних закладів..

2. Утримання будівель та приміщень навчальних закладів у відповідності до санітарно-гігієнічних вимог. Шляхи та способи їх вирішення:
          - проведення капітальних ремонтів дошкільних навчальних закладів, загальноосвітніх навчальних закладів та інших закладів;
- проведення реконструкції будівель дошкільних навчальних закладів, загальноосвітніх навчальних закладів та інших закладів
3. Наявність  застарілої матеріально-технічної бази закладів освіти, та апарату управління відсутність сучасного обладнання. Шляхи та способи їх вирішення:
придбання   сучасного обладнання і предметів для оновлення матеріально-технічної бази дошкільних навчальних закладів,  загальноосвітніх  навчальних закладів, інших закладів освіти та  департаменту освіти і науки.

4.  Існує потреба в стимулюванні  професійної майстерності працівників  навчальних закладів міста  та преміювання  кращих із них. Шляхи та способи їх вирішення: 
- забезпечення виплат щомісячних міських премій педагогічним працівникам ДНЗ, ЗНЗ,  вечірніх та позашкільних навчальних закладів зі стажем роботи до 3-х років;

- забезпечення виплати премій міського голови кращим працівникам дошкільних навчальних закладів,  загальноосвітніх навчальних закладів, вечірніх та позашкільних навчальних закладів;

5.  Організація харчування дітей у навчальних закладах міста. Шляхи та способи їх вирішення: .

 забезпечення харчуванням вихованців дошкільних навчальних закладів; 

 проведення санітарно-епідеміологічних експертиз продуктів харчування вихованців дошкільних навчальних закладів; 

 забезпечення харчуванням учнів шкіл та вихованців загальноосвітніх навчально-виховних комплексів;

забезпечення харчуванням  учнів 1-4 класів загальноосвітніх навчальних закладів;

проведення санітарно-епідеміологічних експертиз продуктів харчування учнів шкіл та вихованців загальноосвітніх навчально-виховних комплексів.
Встановити плату батьків або осіб, які їх замінюють, за харчування дітей у комунальних дошкільних навчальних закладах та дошкільних підрозділах при навчально-виховних комплексах у розмірі  60% від вартості харчування дитини на день. 

6. Проблема відсутності сучасних спортивних майданчиків в загальноосвітніх навчальних закладах. Шляхи  та способи їх вирішення:

  реконструкція елементів благоустрою комплексу спортивних майданчиків в загальноосвітніх навчальних закладах.
7. Забезпечення змістовного дозвілля  департаментом освіти і науки шляхом проведення масових заходів з учнями та педагогічним загалом.
8. Попередження аварійних ситуацій. Шляхи  та способи їх вирішення:

- кронування та виконання робіт по знесенню аварійних та сухостійних дерев в закладах освіти;

- проведення аварійних ремонтів в закладах освіти.

Завдання і заходи

Завдання і заходи визначені у Додатку 1
Обсяги та джерела фінансування 

Обсяги та джерела фінансування  визначені у Додатку 2

Очікувані результати, ефективність програми

Забезпечити позитивні системні зрушення в реформуванні освітньої галузі Запоріжжя та високий ґатунок освітніх послуг, достатній рівень навчальних досягнень учнів, їх громадянських і моральних якостей.

Привести матеріально-технічну та навчальну базу закладів освіти у відповідність до сучасних стандартів організації навчального середовища.

Впровадити дієві механізми стимулювання обдарованої молоді, педагогічних кадрів.

Підвищити соціальний статус педагогічних працівників, створити умови для безперервного підвищення їх професійної компетентності.

Залучити батьків, громадські організації  до активної участі в процесі реформування освітньої галуз
Координація та контроль  за ходом виконання програм

Департамент освіти і науки міської ради координує та контролює виконання запланованих програмою завдань та заходів і досягнення очікуваних показників, проводить аналіз і комплексну оцінку результатів, виконання завдань та заходів програми і готує відповідний звіт.  

Секретар міської ради
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