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Директору
Запорізької загальноосвітньої школи 
І-ІІІ ступенів №24 Запорізької

Маслов їй 1.

Голові профспілкового комітету 
Запорізької загальноосвітньої школи 
1-111 ступенів №24 Запорізької 
міської ради Запорізької області

Про реєстрацію змін 
до колективного договору

Повідомляємо, шо зміни до колективного договору між роботодавцем 
та профспілковим комітетом Запорізької загальноосвітньої школи І-Ш ступенів 
№24 Запорізької міської ради Запорізької області, укладеного на 2019-2023 роки, 
зареєстровано управлінням з додань діраці, Запорізької.міської ради ідааі-

Одночасно звертаємо увагу, що щдаовідно ф я  Порядку повідомної 
реєстрації галузевих (міжгалузевих) і територіальних угод, колективних 
договорів змін і доповнень до них, затвердженого Постановою Кабінету 
Міністрів України 13.02.2013 №115 (в редакції Постанови Кабінету Міністрів 
України 21.08.2019№768) управління, як реєструючий орган:

- оприлюднює на сайті міської ради та щомісяця оновлює реєстр галузевих 
(міжгалузевих), територіальних угод, колективних договорів, змін і доповнень 
до них, їх текст, рекомендації щодо приведення угоди (договору) у відповідність 
з вимогами законодавства (у разі їх наявності);

- не робить жодних написів на примірнику угоди, договору, змін і доповнень 
до них і не повертає його сторонам.

Начальник управління В.В.Зубко

Циганок, 228 06 10
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ЗМІНИ ДО

КОЛЕКТИВНОГО ДОГОВОРУ

між роботодавцем та трудовим колективом

Запорізької загальноосвітньої школи 1-Ш ступенів №  24 

Запорізької міської ради Запорізької області

вя 2019-2023 шжв



розпису
міської ради Згеюргсьгої обдає п та. 
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Внести зміни та:
1. Слово «адміністрація» в тексті Колективного договору (Угода > изта~п

слід читати ш  «роботодавець».
2 .  
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3. Викласти в новій редакції додаток 2 до л .2.1.28. Колективного 
договору між роботодавцем та ЇЖ ШЮ ЗЗОШ № 24.



Додаток № 2
до ш ш аш ш и ого  договору 

Запорізької за г а л м ю о с в їіт о ї ш коли І—III ст. № 24 
Запорізької міської р ад а  Запорізької оазаєті 

на 2019-2023 роки

ПЕРЕЛІК ПРОФЕСІЙ І ПОСАД,
ЯКИМ НАДАСТЬСЯ ДОДАТКОВА ВІДПУСТКА 

ЗА НЕ НОРМОВАНИЙ РОБОЧИЙ ДЕНЬ 
(згідно п.2 ч.2 ст.8 Закот України «Про відпустки»)

викласти в такій редакції:
Директор -  3 календарні дні 
Заступник директора з НВР - 3 календарні дні 
Соціальний педагог — 3 кален дарні дні 
Практичний психолог - 3 календарні дні 
З^ідутач господарства — 7 календарних дав  
Завідувач бібліотеки — 4 календарних дні 
Лаборант — 4 календарні дні

календарних днів 
-  7

ПЕРЕЛІК ПРОФЕСІЙ і ПОСАД, 
я г а м  НАДАЄТЬСЯ ДОДАТКОВА ВІДПУСТКА 

ЗА ОСОБЛИВИЙ ХАРАКТЕР ПРАЩ

Прибиральник служивих приміщень, зайнятий прибиранням санвузлів -  4 
календарні дав



1 Іроиумероміно і* нроктгу-роплім>
З (три) с ^ м к и  

Директор Володимир КУЛИК


