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Генеральному директору 
ПрАТ «Запорізький каоельний 
завод»
МОТРЕНКУ О.В.

Голові профспілкового комітету 
первинної профспілкової 
організації ПрАТ «Запорізький 
кабельний завод»
АНТОНЕНКУ В.1

Про реєстрацію змін 
до колективного договору

Повідомляємо, що зміни №1 до колективного договору між
роботодавцем та профспілковим комітетом ПрАТ «Запорізький кабельний 
завод», укладеного на 2017-2019 роки, зареєстровано управлінням
з питань. праці Запорізької міської , ради (ддлї- 
управління)г ' ' . ^ / _______ № а - ' .

Відповідно до Порядку пбвідомної реєстрації галузевих (міжгалузевих) і 
територіальних угод, колективних договорів змін і доповнень до них, 
затвердженого Постановою Кабінету Міністрів України 13.02.2013 №115 (в 
редакції Постанови Кабінету Міністрів України 21.08.2019 №768), управління як 
реєструючий орган:

- оприлюднює на сайті міської ради та щомісяця оновлює реєстр галузевих 
(міжгалузевих), територіальних угод, колективних договорів, змін і доповнень 
до них, їх текст, рекомендації щодо приведення угоди (договору) у відповідність 
з вимогами законодавства (у разі їх наявності);

- не робить жодних написів на примірнику угоди, договору, змін і доповнень
до них і не повертає його сторонам. " у

У К
Начальник управління ^  / Вадим ЗУБКО

Тетяна Циганок. 228 06 10
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ЗМІНА №1

ДО КОЛЕКТИВНОГО ДОГОВОРУ 

ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

«ЗАПОРІЗЬКИЙ КАБЕЛЬНИЙ ЗАВОД»
НА 2021 Р.



Відповідно до спільного рішення профспілкового комітету та адміністрації №1 від 
10.11.2021р. «Про внесення змін до КД» внести такі зміни до Колективного договору 
ПрАТ «ЗКЗ» на 2021р.:

1. З 01.01.2022г. пункт 2.6 викласти у такій редакції:
«2.6 Виплачувати працівникам заробітну плату щомісяця двома частинами в такі 

строки:
- 21 - 23 числа за перше’ половину місяця в таких розмірах від встановленого окладу 

працівника, з коригуванням розміру з урахуванням невиходів на роботу, але не менше 
оплати за фактично відпрацьований час з розрахунку тарифної ставки (посадового окладу)
працівника:

м еся ц , год р азм ер , % м есяц , год р азм ер , %
Січень 2022 42,1 Липень 2022 54,5
Лютий 2022 55,0 Серпень 2022 50,0
Березень 2022 45,6 Вересень 2022 50,0
Квітень 2022 55,0 Жовтень 2022 45,0
Травень 2022 40,0 Листопад 2022 50.0
Червень 2022 52,6 Грудень 2022 52.4

- 5 - 7  числа місяця, наступного за місяцем, за який здійснюється виплата - остаточний 
розрахунок, відповідно до статті 115 КЗпП України.

У разі, коли день виплати заробітної плати збігається з вихідними, святковими або 
неробочими днями, заробітна плата виплачується напередодні.

При наявності коштів, проводити позачергові виплати авансових платежів.»

Ю.О. Тимеяко-
Начальник відділу роботи з персоналом, 
адміністративним та соціальним питанням
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