
ПIДСУМКОВИЙ ПРОТОКОЛ
засiдання конкурсноi KoMiciT з проведення конкуроу на зайняття

вакантних посад д"р.Йорiu Iнклюзивно-ресурсних центрiв MicTa Запорiжrкя

ДеtIарТаМенТУОсВlТиlнаУкиЗапорiзькоiмiськоIради

м. Запорiжяся

Склад KOHKypcHoi KoMicii:

12.08.2021

ЗайцеВ В'ячеслаВ олексiйович - голова постiйноi KoMicii з питань освiти, науки, культури,

туризмУ та спорту Запорiзькоi MicbKoi ради, голова KoнKypcнoi KoMicii;

IBaHoBa Вiкторiя BiKTopiBHa - заступник директора департаменту - начаJIьник вiддiлу

органiзацiйноi'-та кадровоi роботи департаменту освiти i науки Запорiзькоi Micbkoi ради;

Коваленко Тетяна Михайлiвна - директор KoMyHiUIbHoT установи KL{eHTp професiйного

розвитку педагогiчних працiвникiв> Запорiзькоi Micbkoi ради;

Захарова длла ГригорiвНа - головНий спецiаЛiст вiддiлУ органiзаuiйноi та кадровоТ роботи

департаменту освiти i науки Запорiзькоi мiськоi ради;

БорякоВ TiMyp Вячеславович - юрисконсульт провiдний вiддiлу юридично-договiрноi роботи

слуяtби.1"rй""о.о нагляду за будiвництвом i капiтальним ремонтом департаменту освiти i

науки ЗапорiзькоТ мiськоi ради.

Присутнi: 5 (п'ять) осiб

ПОРЯДОК ЩЕННИЙ:
1. Пiдведення пiдсумкiв проведення конкурсу на зайняття вакантних посад директорlв

lнклюзивно-ресурсних центрiв MicTa Запорilttжя деIIартаменту освiти i науки Запорiзькоi

MicbKoi ради.
2. Визначення переможцiв конкурсу.

ВИСТУПИВ:
Зайцев В.О., голова конкурсноi KoMicii, який оголосив порядок денний засiдання та

запропонував для подальшоI роботи обрати секретарем конкурсноi KoMicii Захарову А.Г.
ГОЛОСУВАЛИ (вiдкритим голосуванням) :

(зa>) - 5 (п'ять)
(проти> - 0 (нуль)
(утримаписьD - 0 (нуль)

ВИРIШИЛИ:
Секретарем KoнKypcнoi KoMicii обрати Захарову А.Г. та перейти до пiдведення

пiдсумкiв конкурсу.
СЛУХАЛИ:

По першому питанню порядку денного:
зайцева В.о., який наголосив, що конкурс на зайняття вакантних посад директорlв

Iнклюзивно-ресурсних центрiв MicTa Запорiжжя департаменту освiти i науки ЗапорiзькоТ

MicbKoi ради проводився вiдповiдно до <Положення про проведення конкурсу на посади

д"р.пrорiu та педагОгiчниХ працiвниКiв iнклюЗивно-ресуРсних ценТрiв MicTa Запорiжхся

департаменту освiти i науки Запорiзькоi MicbKoT ради), затвердженого рiшенням ЗапорiзькоТ

MicbKoT ради вiд 23.о4.2о2| N979, наказу департаменту освiти i науки ЗапорiзькоТ MicbKoT ради
вiд 14.06.2021 Jф253 к/тр <ПрО проведенНя конкурсу на зайняття вакантних посад лиректорiв
та педагогiчних працiвникiв Iнклюзивно-ресурсних центрiв MicTa Запорiжжя департаменту
освiти i науки ЗапорiзькоТ мiськоi ради>>.

]



Результати проведення письмового iспиту затверджено рiшенням конкурсноТ KoMiciT вiд

09.08.2021 (проmокол Np 2 засidання Ko\KypcHoi' кол,tiсii dоdасmься).

результати спiвбесiди з обговоренням мотивацiйного листа кандидатiв на зайняття

вакантних посад директорiв lнклюзивнO-ресурсних центрiв затверджоно рiшенням кOнкурснот

KoMiciI вiд 10.08.2 О21 @роmокол Ns 3 засidання tcoHtcypcHoi Kotvticii dоdаеmься),

Результати публiчноТ презентацiТ перспективних планiв розвитку Iнклюзивно-ресурсних

центрiв Сuru"рлп,".rо рiшенням конкурсноТ KoMiciI вiд 11.08.202l (проmокол М 4 засidання

KoHKypcHot колцiсii dоdаеmьсЯ) 
пили до визначеЕ >cTi балiв, набранихЧлени конкурсноI KoMicii приступили до визначення ::_iii:l", кlльк(

кожним кандидатом та визначення пiдоумкового рейтингу кандидатlв.

Секретар конкурсноi KoMiciT.u"b."ru до .Ъ.д.поТ вiдомостi загальrrу суму набраних балiв

та визначас середнiй бал кожного учасника конкурсу.
СЛУХАЛИ:
По другому питанню порядку денного:
Зайцева В.О., голову конкурсноТ KoMiciT, який оголосив результати проведення конкурсу

на зайнятгЯ вакантниХ посаД директорiв Iнклюзивно-ресурсних центрiв MicTa Запорiжяtя

департаменту освiти i науки ЗапорiзькоТ MicbKoT ради,
за результатами письмового iспиту кандидат на зайняття вакантнот посади директора

lнклюзивно-ресурсного центру по Вознесенiвському району м. Запорirкжя департаменту освiти i

науки Запорiзокот MicbKoT ра!и Каптюх Тетяна IBaHiBHa набрала менше 5 балiв i визнана такою,

що не пройшла конкурс.
Кандидати на зайняття вакантних посад директорiв Iнклюзивно-ресурсних центрlв

заводського, Щнiпровського, Комунарського, Олександрiвськогоо Хортицького, Шевченкiвського

районiВ MicTa ЗапЪрiжяtЯ департамеНту освiтИ i наукИ ЗапорiзькОТ MicbKoT ради (Головань H,L,

ilo.yлi.ra В.О., Каптюх О,В., йiроuu.r*а А.Г., Очеретнюк Т.Л., Лазарева Н.В., Гетманенко К,О,)

пройшли конкурсний вiдбiр (звеdена вidолliсmь cepedHix балiв пidсул,tковuй рейmuнz

dоdаеmься).
BHic пропозицiю визнати Головань H.I., Погудiну В.О., Каптюх О.В., MipoeBcbкy

Д.Г., Очеретнюк Т.Л., Лазарсву Н.В., Гетманенко It.O. переможцями конкурсу на зайняття

вакантних посад директорiв Iнклюзивно-ресурсних центрiв MicTa Запорirкжя департаменту

освiти i науки ЗапорiзькоТ мiськоi ради.
керуючись п. 28 <<пололtення про проведення конкурсу на посади директорlв та

педагогiчНих працiвНикiв iнклЮ.""rо-р""УрсниХ центрiВ MicTa Запорiжжя департаменту освiти i

nuyn" ЗапорiзькоТ MicbKoT ради, затверлженого рiшенням ЗапорiзькоТ MicbKoT ради вiд 2з.04,2021

JФ79, враховуючи той факт, що кандидат на зайняття вакантноТ посади директора Iнклюзивно-

ресурсного центру по Вознесенiвському району Каптюх T.I. не пройшла конкурс, а кандидати на

зайняття вакантноi посади директора Iнклюзивно-ресурсного центру по Заводському району

каптюх о.в. та Погудiна В.о. набрали однакову кiлькiсть балiв, рекомендувати засновнику до

призначення на вакантну посаду директора lнклюзивно-ресурсного центру по Вознесенiвському

району Каптюх О.В.;-Ilогудiну 
в.о. - до призначення на вакантну посаду директора Iнклюзивно-ресурсного центру по

Заводському району;
Головань H.I. - дО призначення на вакантну посаду директора Iнклюзивно-ресурсного центру по

Щнiпровському району;
MipoeBcbK}, д.г. - до призначення на вакантну посаду директора Iнклюзивно-ресурсного центру

по Комунарському району;
Очеретнюк т.л. - до призначення на вакантну посаду директора Iнклюзивно-ресурсного центру

по Олексанлрiвському району;
Лазареву н.в. - до призначення на вакантну посаду директора Iнклюзивно-ресурсного центру по

Хортицькому району;
Гетманенко К.о. - до призначення на вакантну посаду директора Iнклюзивно-ресурсного центру

по IIТевченкiвському району.

Голосували вiдкритим голосуванням (загальним списком):
зa>) - 5 (п'ять)
(проти) - 0 (нуль)



(утримались)) - 0 (нуль)
ВИРIШИЛИ:

1. Оприлюднити результати проведення конкувсу на офiцiйному веб-сайтi ЗагIорiзькоТ

MicbKoi ради, сайтi департаменту освiти i науки ЗапорiзькОi MiCbKoi РаДИ Та СаЙТаХ

територiальних вiддiлiв освiти департаменту освiти i науки Запорiзьтсоi MicbrcoT Ради
вiдповiдно до л.29 Положення про проведення конкурсу на посади директорiв та

педагогiчних працiвникiв iнклюзивно-ресурсних центрiв MicTa Запорi>ltжя департаменту
освiти i науки Запорiзьltоi MicbKoi ради, затвердженого рiшtенням Запорiзькоi MicbKoT рали вiл

2з.04.202| Nъ79.

2. Рекомендувати департаменту освiти i науки Запорiзьlсоi мiсьltоi ради до 1б.08.2021

призначити перемоя(цiв конкурсу на зайняття вакантних посад директорiв Iнклюзивно-

ресурсниХ центрiв, як таких, що пройШли за конкурсоМ та укластИ з нимИ cTpoKoBi трудовi

договорИ TepMiHoM на шiстЬ poKiB вiдповiднО до п. 41 постановИ КабiнетУ MiHicTpiB УкраТни ll

вtд2} липня 2021 року <Про внесення змiн до деяких постанов Кабiнету MiHicTpiB Украiни

щодо органiзацii навчання осiб з особливими освiтнiми и>.

Голова KoнKypcнoi KoMicii

Члени конкурсноi KoMicii:

В.О.Зайцев
/

В.В. IBaHoBa

А.1-,Захарова

Т,М. Коваленко


